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Prefeitura Municipal de Vitória 17/04/2024

transparênciaWeb Hora: 12:06

Pessoal por Lotação
Valores referentes ao período de: Maio/2022

As remunerações brutas que ultrapassam  o teto constitucional são retidas, fazendo jus ao servidor apenas o limite legal. Exceto aos casos de rescisões, férias,
aposentadorias e decisões judiciais.

Lotação Nº de
Servidores

Remuneração Bruta Descontos Remuneração
Líquida

SEDEC.ADISP 2 11.436,31 2.577,75 8.858,56

SEDEC.AT 3 16.300,93 3.010,37 13.290,56

SEDEC.GAB 3 20.682,50 4.320,51 16.361,99

SEDEC.GAOF 6 17.511,48 2.204,44 15.307,04

SEDEC.GC 6 32.055,34 7.525,25 24.530,09

SEDEC.GCE 47 221.293,65 45.729,11 175.564,54

SEDEC.GCON 27 110.358,95 20.907,66 89.451,29

SEDEC.GFPE 76 402.627,76 83.006,82 319.620,94

SEDEC.GGU 13 79.783,52 18.412,23 61.371,29

SEDEC.GIU 13 49.005,96 9.908,98 39.096,98

SEDEC.GPH 14 46.796,65 5.586,66 41.209,99

SEDEC.GPU 13 80.880,45 18.684,85 62.195,60

SEDEC.GRF 12 44.720,55 7.181,00 37.539,55

SEDEC.SE 3 10.168,77 1.749,18 8.419,59

SEDEC.SUB-CON 1 11.380,06 2.891,14 8.488,92

SEDEC.SUB-GES 2 16.686,66 4.065,89 12.620,77

SEDEC.SUB-HAB 1 8.997,00 2.205,40 6.791,60

Total 242 1.180.686,54 239.967,24 940.719,30

Servidor N° de Servidores Remuneração Bruta Descontos Remuneração Líquida

Total 0 0,00 0,00 0,00


