Companhia de

\ > de Vitona

Desenvolvimento

PROPOSTA ORCAMENTARIA - ANO 2012

DESCRICAO APOIO FACITEC | PROJ. DESENV.| TOTAL
. Repasse Subvengdo SEMFA 5.047.530.00 952.470.00 - 6.000.000,00
. Convénios Federais : : 2.551.479.00 2.551.479.00
. Transferéncia de Outras Secretarias . . 2 5
. Parcerias Piblico-Privadas - % 4 .
. Recursos de Tercelros a Captar . - = =
. Transferéncias Vinculadas - - - -
TOTAL ENTRADAS 5.047.530,00 952.470,00 2.551.479,00 8.551.479,00
TOTAL FOLHA E BENEFICIOS 2.268.040.00 = = 2.268.040,00
NCARGOS TRABALHISTAS 1.107.007.72 % = 1.107.007,72
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES 334.349.67 - - 334.349,67
[DESP. RELAC. COM PESSOAL 322.112.61 = - 322.112,61
[DESPESAS DIVERSAS 649.140.00 10.000,00 = 659.140,00
|CONVENIOS DIVERSOS 25.000.00 942.470.00 967.470,00
|COMUNICACAO - - - -
DESPESAS FINANCEIRAS 31.000.00 e i 31.000,00
TOTAL SAIDAS FIXAS 4.736.650,00 952.470,00 : 5.689.120,00
FORNECEDORES DE MANUTENCAO 44.000.00 = . 44.000,00
FORNECEDORES MATERIALS 30.000.00 5 s 30.000,00
FORNECEDORES PRESTACAO SERVICOS 226.850.00 = 2.551.479.00 2.778.359,00
FORNECEDORES 10.000.00 i = 10.000,00
TOTAL DE FORNECEDORES 310.880,00 . 2.551.479,00 2.862.359,00
TOTAL DE PAGAMENTOS 5.047.530,00 952.470,00 2.551.479,00 8.551.479,00
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