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APRESENTACAO

Este Relatorio de Gestdo compde a Prestacdo de Contas do Prefeito do Municipio de Vitoria,
referente ao exercicio financeiro de 2020, conforme dispde o Anexo Il da Instrucdo Normativa
n° 68/2020 do TCEES e suas alteragdes.

Emitente: Secretaria de Gestao, Planejamento e Comunicacdo — SEGES
Gestor Responsavel Exercicio Anterior: Luciano Santos Rezende
Exercicio: 2020

Emitente: Secretaria de Gestao, Planejamento e Comunicacdo — SEGES

Gestor Responsavel Atual: Lorenzo Silva de Pazolini

As informacdes para a andlise das contas foram extraidas dos documentos constantes da
Prestagcdo de Contas Anual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO n° 9.564/2019, da Lei
Orcamentéaria Anual — LOA n° 9.604/2019 e dos relatorios exigidos pela LRF — LC N°
101/2000 (Relatorio Resumido de Execucdo Orcamentaria e Relatério de Gestdo Fiscal)

referente ao exercicio de 2020.

Para fins de elaboracdo do Relatério de Gestdo especificado no Anexo lll, item 2.1 da
Instrucdo Normativa n° 68/2020, do TCEES, adotamos as medidas descritas nessa IN do
TCEES.

A fonte das informacdes que fazem parte deste Relatério de Gestdo da Administracdo
Municipal foi o Plano Plurianual 2018/2021. A partir disso, o cotejamento das informac¢fes do
PPA 2018/2021 com os Relatérios de Gestdo de cada Secretaria constituiu a base para a

elaboragéo deste documento.

Todos os Programas, Acgbes e Indicadores do Plano Plurianual, bem como todos os
Indicadores e as suas respectivas medigbes do Plano de Metas foram relacionados neste
documento. Além disso, as execucges fisicas estdo mencionadas ap0s cada Agéo, Meta e
Indicadores, permitindo maior visibilidade das execucdes da Prefeitura Municipal de Vitoria ao

longo do ano de 2020.

Por fim, ressaltamos que a elaboracao deste Relatorio prezou pela objetividade, clareza e
fidedignidade na demonstragéo das informacgdes solicitadas, buscando apresentar a

sociedade os esfor¢os e 0 desempenho da gestdo em 2020.
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1. PLANEJAMENTO DE GOVERNO
1.1 PLANO PLURIANUAL

O Planejamento da Prefeitura Municipal de Vitéria € coordenado pela Secretaria de Gestéo,
Planejamento e Comunica¢do (SEGES).

No ano de 2020 foi dada continuidade ao acompanhamento do Planejamento Web (PPA)
2018/2021, que tem em sua composicdo 38 Programas finalisticos e de apoio administrativo e
386 Acbes desenvolvidas, pautadas na elaboracdo do Planejamento Estratégico, sendo 20
Programas Estruturantes e 18 Programas Prioritarios.

Insta salientar, que devido a pandemia ocasionada pelo Novo Coronavirus, foi necessaria a
inclusdo de uma nova Acdo no PPAWeb (Acdo 18190 - Enfrentamento da Emergéncia de
Saude Publica Decorrente do Coronavirus (COVID-19), com vistas ao enfrentamento da
emergéncia de saude publica provocada pelo Coronavirus. A criagdo dessa Agdo também
levou a elaboracédo de dois novos Indicadores:

- Taxa de Incidéncia Quadrimestral por COVID-19 (Casos Confirmados) / 100.000 Habitantes
do Municipio de Vitoria/ES; e

- Percentual de Cura Quadrimestral do COVID-19 do Municipio de Vitoria/ES.
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Emiticda am: 2% 13/ 200

Prefeitura Municipal de Vitéria Purpmerse
Relatdrio Financeiro Resumido de Programas - 2020

Nimero Programas Orgado Pago % Execugio

0001 Gestio Compartilhada e Integrada R$5.020.258 00 R$5.396.34528 1075%
0002 Cidade Educadora R§44337200 R§23AT4TT 53%
0003 Educagdo Integral R§1.656.742 00 R§TEI.539.35 454%
0004 Inovaghes Educadonais R§674.20600 RE137898181 2045%
o5 oo Ecucadonsl e Aprnclagem e Edecacto R§112245 19900 RS116.175.19080 1035%
0006  Atenglo a Salde do Cidadio R§B5.273.33500 R$67.324 96525 1024%
0007 Vitoria Segura, Cidade | rteligente R$9.315.50800 RESE2120394 625%
0008 ;;‘u‘::‘;f‘d‘;”ﬁta“i“"""’ Sodlal ca Peasca wn R$11239.12400 RY13.08593466 1164%
ooy ForilectertodosSitema i de Asistinc R§2881551600 R$3079423521 1069%
0010 Eﬂﬁ:&’f‘”m“““““”“m“ R$132342300 R$2026.52788 1531%
001 E‘:::g';:“;ﬁ:;o:" icesa rgerizaches ca R§750.00300 RS 000 0%
0012 Trabalha VX R§621.605 00 R$ 0,00 i
0013 Deserwolvimento do Tursmo R$3.691.05700 RE3.107.382,02 B42%
0014 Empreendedorisma, Economia Criativa & Inovacio R§713.02700 R$43205824 B06%
0015 Mobilidade Urbana Integrada R§56.058463 00 R$57.941.23569 1034%
0016  Urbanidade Sustentavel R$39.367.64600 RE4E442T 2624 118%
0017 HabitarVitéria R$9.247.578,00 R$10.004.08458 1082%
0018 Programa Tem R§22.50253800 R$12.284.04074 546%
0018 Infraestrutua de EdificagBes Pdblicas R$19.179.00300 R$9.948962.20 519%
0020 Eemg:?ﬁggi:ﬁ:a::;:;mm‘ Protelo ¢ RY4.088.690,00 RETT1E793 189%
0021 Pracon Coletivo R$37E9.31400 RE4486.981,08 19%
0022  Programa de Educago em Direitos Humanos R$9.567 00 R$ 0,00 0%
0023 Emf:; :!;'fﬁﬁmﬂ;'mmm?‘ R§73363.19400 RE91.57593047 1248%
0024 Controke e Qualidade Ambiental da Gdade R$25.498.447 00 RE52.696.42535 2067%
0025 Cuidar Vitdra R§1.948817 00 P& 1606622 54 B25%
0026 Vitdria éCuitura R$497881100 RS3.583.195,08 78%
0027 Vitéria do Esporte RS1578.89300 RS1.10491634 0%
0028  Fortalecimento das Finangas Piblicas R$9.709.257 00 R$2.282 636,96 235%
0029 mfm‘:m‘htmm”P""“'““““"d' R81463325200 RI304906397 2115%
0030  Valorizagio do Servidor R§483.55200 R$ 0,00 %
0031  Modemizagio Administratia R$1.95000 R$ 0,00 0%
0012 Apoio Admiristrativo RS895.66194700 R$TT3.026.11228 85:3%
0033  Foralecimento do Controle Interno R$106.360,00 R$83.551,76 T 6%
0034  Deserwolvimento Ecandmico Sustentivel R$1.31020900 R§S0652T1 69%
0035 Apoio Administrative - CDV R$11.508.132,00 RS5.92089644 514%
00%  Gestdo Previdencidria - IPAMY RE314.058 965,00 R$257.603.266,24 B21%
0037 Apolo Administrativo - IPAMV R§7829.20000 R§3.533.52949 451%
0035 Apoio 4 Muaglo Legislatia R$32.14366000 R$26.976,876,46 B39%
Totalizando(RS): R$1.610,842122,00 R$1,659.823.138,36 91,7%
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No ano de 2020, a Secretaria de Gestédo, Planejamento e Comunicagéo (SEGES), por meio
de sua Subsecretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica (SEGES/SUB-PGE) e de sua
Geréncia de Planejamento e Projetos (GPP), deu continuidade a execucéo do PPA 2018/2021

com base nos documentos estratégicos abaixo relacionados:

¢ Plano de Governo;

e PPA 2014-2017;

¢ Etapa Publica Compartilhada;

e PPA online;

¢ Planos Municipais;

e Cidades Sustentaveis;

¢ Cidade Educadora

e Inventério de Projetos das Secretarias;
¢ Propostas de Captagéo de Recursos;

e Gabinete ltinerante.

1.2 PLANO DE METAS

O Plano de Metas estabeleceu as prioridades de governo, o processo continuado de
monitoramento apontou para a necessidade de revisar e adequar metas e Indicadores. Apés
aprovacdo, o Plano de Metas passou a ter 68 metas e 70 Indicadores, organizados em
Diretrizes do Governo (Cidade Justa, Cidade Humana, Cidade Inteligente, Cidade Feliz e
Cidade Saudavel) e alinhados com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS -
Agenda 2030).

1.2.1. Relag&o De Metas 2018-2020

1.2.1.1. Metas e MedicOes

Seguem abaixo a relacdo de Metas e seus respectivos Indicadores:

Meta 01- Reduzir a taxa de Gbitos por acidente de transito ocorridos no Municipio de
Vitéria.

Indicador: Taxa de 6bitos por acidente de transito ocorridos no Municipio de Vitoria.

2019 2020
9,94 /100 mil. 1,09 /100 mil.

Meta 02 — Reduzir a gravidez na adolescéncia.

Indicador: Percentual de nascidos vivos de méaes de 10 a 19 anos.
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2019 2020
9,85 % 9,83 %

Meta 03 - Instituir o Programa Vitoria Amiga do ldoso, integrando todas as politicas
publicas municipais voltadas para o idoso.

Indicador: Programa Vitéria Amiga do ldoso implantado.
2019 2020

Programa sendo implantado. Programa sendo implantado.

Meta 04 — Aumentar o numero de participantes de Ac¢des de capacitagcdo para o
consumo sustentavel promovidas pela SEMCID.

Indicador: Numero de participantes de A¢6es de capacitagdo para o consumo
sustentavel promovidas pela SEMCID.
2019 2020
2.380 640*

*Em 2020 a acdo teve que ser adaptada para modo online, em virtude da necessidade do
distanciamento social imposto pela Pandemia do novo COVID-19, instituido pelo Decreto Municipal n.
18.044/2020 e de todas as medidas sanitaria preconizadas pelas autoridades em saude.

Meta 05 — Aumentar o nimero de vias com o Projeto Ruas Vivas implantado.

Indicador: Namero de vias com o Projeto Ruas Vivas implantado.
2019 2020
2 2%

*A informacao de 2020 refere-se ao periodo de janeiro a setembro de 2020.

Meta 06 — Percentual de execugao das obras da Orla Noroeste.

Indicador: Percentual de execucgéo das obras da Orla Noroeste.
2019 2020
0% 3%*

*Dado atualizado até outubro de 2020, referente a elaboragéo de projetos.

Meta 07 — Ampliar o numero de vagas ofertadas em processos de formacéo artistico-
cultural.

Indicador: Numero de Vagas de Formacao Artistico-Cultural Ofertadas.
2019 2020
6.052 2.501
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Meta 08 — Incentivar e fomentar o esporte no municipio.

PAL DE VITORIA

Indicador: Nimero de pessoas que participam de atividades esportivas coordenadas
pela SEMESP.

2019

2020

5.196

5.878*

*Dados computados de janeiro a outubro de 2020.

Meta 09 — Ampliar o numero de brinquedos acessiveis para pessoas com deficiéncia na

cidade.
Indicador: Numero de brinquedos acessiveis para pessoas com deficiéncia na cidade.
2019 2020
5 T*
*Dados computados de janeiro a outubro de 2020.
Meta 10 — Aumentar a ocupacgao hoteleira.
Indicador: Ocupacéo Hoteleira.
2019 2020
70,35 % 38,91 %*

*O dado de 2020 refere-se a média dos meses de janeiro a novembro deste ano.

Meta 11 — Ampliar a participacdo do municipio no cenério internacional.

Indicador: Numero de interacdes entre o Municipio e Atores Internacionais.

2019

2020

27

8*

*Os dados informados de 2020 computam os eventos de janeiro a 01 de novembro de 2020.

Meta 12 — Aumentar o nimero de castracfes de animais (cées e gatos) realizadas por

ano.

Indicador: NUmero de animais domésticos (caes e gatos) castrados.

2019

2020

469

3096*

*Atualizado até setembro de 2020.

Meta 13 — Aumentar o numero de adoc¢éo responsavel de animais (cdes e gatos).

Indicador: Numero de adogBes responsaveis de animais domésticos (Caes e Gatos).

2019

2020
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139

89*

*Atualizado até setembro de 2020.

Meta 14 — Reduzir a taxa de homicidios ocorridos no Municipio de Vitdria.

Indicador: Taxa de homicidios por 100 mil habitantes.

2019

2020

19,88 / 100 mil.

12,03*

*Atualizado até agosto de 2020.

Meta 15 — Reduzir a incidéncia de crimes contra o patriménio ocorridos no Municipio de

Vitoria.

Indicador: Crimes contra o patrimonio.

2019

2020

4.564

6.597

Meta 16 — Aumentar a quantidade de alimentos captados pelo municipio para Agdes de
seguranca alimentar e nutricional.

Indicador: Toneladas de alimentos captados pelo municipio para A¢6es de seguranca

alimentar e nutricional.

2019

2020

60,0

34,0*

*Os dados de 2020 refere-se ao periodo de janeiro a outubro do corrente ano.

Meta 17 — Ampliar a acessibilidade dos prédios publicos municipais.

Indicador: Percentual de prédios publicos com Cal¢cada Cidada.

2019

2020

35,86 %

56,55 %

Meta 18 — Aumentar o numero de pessoas capacitadas em protecao e Defesa Civil.

Indicador: NUmero de pessoas capacitadas em protecdo e Defesa Civil.

2019

2020

2.261

2.261

Meta 19 — Ampliar a malha cicloviaria (ciclovia, ciclorrotas e ciclofaixas).

Indicador: Extens&o da malha cicloviaria no municipio.

2019

2020
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58,77

69,53

Meta 20 — Aumentar o niumero de bairros atendidos com o Programa Bairro lluminado.

Indicador: Namero de bairros atendidos com o Programa Bairro lluminado.

2019

2020

72

80

Meta 21 — Ampliar as Zonas de Velocidade Segura no Municipio.

Indicador: Quildmetros de vias nos bairros com zona de velocidade segura.

2019

2020

9,65

17,19

Meta 22 — Ampliar a extensao da Linha Verde (corredores exclusivos de 6nibus).

Indicador: Extenséo de corredores viarios exclusivos do Projeto Linha Verde.

2019

2020

4,01

4,01

Meta 23 — Aumentar o numero de vagas de emprego captadas pela SEMCID.

Indicador: Numero de vagas de emprego captadas pela SEMCID.

2019

2020

2.434

722*

*Dados atualizados até outubro de 2020.

Meta 24 — Aumentar o niumero de mulheres atendidas pelo Centro de Referéncia de

Atendimento a Mulher em Situac&o de Violéncia (CRAMSV).

Indicador: Niumero de mulheres atendidas por Violéncia Doméstica pelo CRAMSV.

2019

2020

980

938*

*Os dados de 2020 referem-se ao periodo de janeiro a setembro de 2020.

Meta 25 — Ampliar a cobertura do Ensino da Rede Municipal funcionando em Tempo

Integral.

Indicador: Numero de Unidades de Ensino da Rede Municipal funcionando em Tempo

Integral.

2019

2020

4

4

10
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Meta 26 — Ampliar o atendimento a demanda de vagas ofertadas na Educacé&o Infantil,
em creches, para criancas de 0 a 3 anos de idade.

Indicador: Demanda atendida de vagas em creches.

2019

2020

90,96 %

95,63 %

Meta 27— Melhorar o desempenho do indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica
(IDEB) nos anos iniciais e nos anos finais.

Indicador: indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) - Anos Iniciais.

2017

2019

5,6

5,6*

Indicador: indice de Desenvolvimento da Educacgdo Basica (IDEB) - Anos Finais.

2017

2019

4,4

4,6*

*A atualizacéo do indice IDEB é Bianual via Dados do SAEB dos anos impares.

Meta 28 — Ampliar a cobertura do WiFi gratuito no Municipio de Vitoria.

Indicador: Namero de radios WiFi no Municipio de Vitoria.

2019

2020

816

1.087*

*Atualizado em 04/12/2020.

Meta 29 — Diminuir o tempo meédio de tramitagcdo dos processos do PROCON.

Indicador: Tempo médio de tramitagdo dos processos administrativos do PROCON.

2019

2020

4,95

5,87*

*Atualizado até outubro de 2020.

Meta 30 — Reduzir o tempo médio de emissdo de alvards de aprovagdo de projeto de

edificacéo.

Indicador: Tempo médio de emissao de alvaras (aprovacdao, execucao de construcao e

regularizacdo de iméveis).

2019

2020

*

*

11



PREFEITURA M'UNICIPAL DE VITORIA

*A Endeavor ndo mediu o indice de Cidades Empreendedoras nos anos de 2018 e 2019.

Meta 31 — Tornar online a tramitagcdo integrada de alvaras de funcionamento, sanitario e

ambiental.

Indicador: Percentual de implantacdo do sistema de tramitacdo integrada de alvaras
de funcionamento, sanitario e ambiental (SigaVix).

2019

2020

100%

100%

Meta 32 — Aumentar o percentual de respostas atendidas no prazo das demandas do

Fala Vitoria 156.

Indicador: Percentual de Atendimentos Finalizados no Fala Vitéria 156.

2019

2020

97,30 %

93,34%*

*Dados atualizados até setembro.

Meta 33 — Implantar avaliagdo nos servigos da Educagao, da Saude, Assisténcia Social
e atendimento ao publico no Palacio Municipal, CIAC e Casa do Cidadéo.

Indicador: Sistema para avaliacdo dos servigos da Educacéo, Saude, Assisténcia
Social e atendimento ao Publico no Palacio, CIAC e Casa do Cidad&o implantados.

2019

2020

16,67 %

16,67 %

Meta 34 — Aumentar o numero de downloads do aplicativo Vitdria Online.

Indicador: Niumero de downloads do aplicativo Vitoria Online.

2019

2020

203.496

291.992*

*Dados atualizados em 04/12/2020

Meta 35 — Reduzir o numero de folhas impressas nas atividades administrativas da

Prefeitura.

Indicador: Numero de folhas impressas nas atividades administrativas.

2019

2020

15.123.725

7.655.647*

*Atualizado até outubro de 2020.

Meta 36 — Ampliar o numero de servi¢cos online ofertados ao cidadao.

Indicador: Numero de Servigos Online da Prefeitura Municipal de Vitoria ofertados ao

12
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cidadao.

2019

2020

77

94*

*Dados atualizados em 04/12/2020.

Meta 37 — Aumentar o numero de vagas de estacionamento rotativo.

Indicador: NUmero de vagas de estacionamento rotativo.

2019

2020

5.592

5.592

Meta 38 — Reduzir o tempo de execugao do servico de manutencéo viaria (pavimentacéo

asfaltica).

buraco)

Indicador: Tempo médio de execucdo e recuperacdo de pavimento asféltico (tapa-

2019

2020

14

13*

*Atualizado até setembro de 2020.

Meta 39 - Reduzir o percentual de processos abertos a partir dos atendimentos

realizados no PROCON.

PROCON.

Indicador: Percentual de processos abertos a partir dos atendimentos realizados no

2019

2020

3,62 %

4,53 %*

*Atualizado até outubro de 2020.

Meta 40 - Aumentar o percentual de respostas atendidas de indicagfes do Legislativo

Municipal

Indicador: Percentual de resposta as Indicagcdes da Camara Municipal de Vitoria.

2019

2020

44,09 %*

45,73 %*

*Informacdes foram atualizadas em 29/10/20.

Meta 41 - Aumentar o nUmero de estudantes atendidos em Tempo Integral.

Indicador: Numero de estudantes atendidos em tempo integral nas diferentes formas

de efetivacdo da Politica de Educacéo Integral.

13
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2019

2020

7.156

5.131

Meta 42 — Ampliar o nUmero de criangas e adolescentes em acolhimentos familiares:
Familia Acolhedora e Familia Extensa.

Acolhedora.

Indicador: Numero de criancas e adolescentes atendidas pelo servico Familia

2019

2020

10

5*

*Familia acolhedora temos cinco criancas no periodo de janeiro a novembro de 2020, pois uma foi para

adocao e outra reintegracao para familia.

Indicador: Numero de criangas e adolescentes atendidas pela Familia Extensa.

2019

2020

19

31

Meta 43 — Reduzir a taxa de abandono escolar no Ensino Fundamental na Rede

Municipal de Ensino.

Indicador: Taxa de abandono escolar no ensino fundamental publico.

2019

2020

0,79 %

*

*Em virtude da pandemia COVID-19, em 2020, ndo houve registro de frequéncia.

Meta 44 - Aumentar o numero de unidades habitacionais entregues em area de

interesse social.

Indicador: Numero de Unidades Habitacionais Entregues em area de interesse social.

2019

2020

49

82*

*Os numeros de unidades habitacionais entregues em 2020 referem-se ao periodo de janeiro a

novembro deste ano.

Meta 45 - Aumentar o numero de escrituras e titulacdes entregues em Areas de

Interesse Social.

Indicador: Escritura e titulacdo em areas de interesse social.

2019

2020

561

561*

14
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*Em 26/10/2020 temos 61 escrituras em fase de lavratura em escritorio de notas.

Meta 46 - Ampliar o percentual de lotes atendidos com endereco oficial.

Indicador: Percentual de lotes atendidos pelo endereco oficial.
2019 2020
69,83 % 71,42%*

*Dados atualizados de janeiro a 28/10/2020.

Meta 47 — Ampliar a concessao de microcrédito.

Indicador: Valor concedido em microcrédito pelo Centro de Apoio ao Empreendedor.
2019 2020 *
R$ 3.278.319,15 R$4.416.902,14

*Atualizado até setembro de 2020.

Meta 48 - Aumentar o numero de microempreendedores formalizados.

Indicador: Formalizagdo de micro empreendedores individuais — MEL.
2019 2020
22.775 26.600*

*Os dados de 2020 referem-se ao periodo de janeiro a setembro do ano corrente.

Meta 49 - Ampliar a oferta de vagas de qualificagcéo profissional.

Indicador: Numero de vagas de qualificagdo profissional ofertadas no VIX CURSOS.
2019 2020
895 o*

*Acatando os decretos Estadual e Municipal e considerando que esta acdo é realizada de forma
presencial, aglomerando muitas pessoas, ela foi suspensa pela SEMCID e também pelas instituicdes
de ensino, ficando o inicio da execuc¢do dos cursos foi adiado para o 2° semestre. A promocao dos
cursos de qualificacdo envolve inscricdo, abertura de cursos, visitas técnicas pedagdgicas e sociais. A
tramitacdo dos processos também foi suspensa pois ndo havia previsdo de retorno das atividades
presenciais.

Meta 50 - Reduzir o niumero de cargos comissionados existentes em Lei.

Indicador: NUmero de cargos comissionados existentes em Lei.
2019 2020
833 833

Meta 51 — Recuperar escadarias com obras de infraestrutura, pavimentac&o e corriméo
em areas de interesse social.

Indicador: Metro quadrado de escadarias e rampas reformadas em areas de interesse
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social.
2019 2020
7.008,01 2.107,00

Meta 52 - Aumentar o niumero de atendimentos em violagcfes de direitos humanos
realizados no Centro Especializado em Direitos Humanos e sua insergcdo na rede.

Indicador: Niumero de atendimentos em violagfes de direitos humanos realizados no
Centro Especializado em Direitos Humanos (CEDH).
2019 2020
8 18

Meta 53 - Aumentar o numero de atendimentos realizados pelos equipamentos de
juventude.

Indicador: Numero de jovens atendidos por A¢fes desenvolvidas pelos Equipamentos
de Juventude.
2019 2020
5.567 4.137

Meta 54 — Reduzir a Mortalidade Infantil.

Indicador: Taxa de mortalidade infantil.
2019 2020
6,70/ 1.000 nascidos vivos 8,43/ 1.000 nascidos vivos

Meta 55 — Ampliar o nUmero de Hortas Urbanas Comunitarias.

Indicador: NUumero de Hortas Urbanas Comunitarias no Municipio de Vitoria.
2019 2020
12 16

Meta 56 - Reduzir os casos de sifilis congénita no municipio.

Indicador: Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de
idade.
2019 2020
25 4*

*O resultado do indicador para o0 ano de 2020 é parcial, referente ao periodo de janeiro a agosto do ano
em curso, mensurado com dados atualizados em 25/09/2020.

Meta 57 - Reduzir a mortalidade prematura de pessoas entre 30 a 69 anos por doencas
cronicas nao transmissiveis.
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Indicador: Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doencas crénicas ndo
transmissiveis.
2019 2020
272,46 170,56*

*O resultado do indicador para o ano de 2020 é parcial, referente ao periodo de janeiro a agosto do ano
em curso, mensurado com dados atualizados em 25/09/2020.

Meta 58 - Ampliar a cobertura de tratamento de adolescentes e jovens na faixa etéria de
15 a 24 anos diagnosticados com HIV/AIDS.

Indicador: Percentual de adolescentes e jovens de 15 a 24 anos residentes de Vitoria,
diagnosticados com HIV/AIDS, cadastrados e realizando terapia antirretroviral (TARV)

no Centro de Referéncia de Infecgcdes Sexualmente Transmissiveis.

2019

2020

98,31 %

100%*

*Segundo quadrimestre de 2020.

Meta 59 - Ampliar o nimero de academias da pessoa idosa na cidade.

Indicador: Niamero de academias da pessoa idosa implantada no municipio.

2019

2020

59

63

Meta 60 - Ampliar a média das avaliacdes das Unidades Basicas de Saude (UBS) e dos

Pronto Atendimentos (PAS).

Indicador: Nota média de avaliagdo das Unidades Béasicas de Saude (UBS).

2019

2020

9,14

9,14*

Indicador: Nota média de avaliacdo dos Pronto Atendimentos (PAS).

2019

2020

7,80

8,09*

*Atualizado pela média das avaliagdes realizadas pelos usuarios no periodo de janeiro a setembro de

2020.

Meta 61 - Reduzir o percentual de faltas as consultas agendadas.

Indicador: Percentual de faltas nas consultas agendadas online.

2019

2020

8,22 %

10,16 %

17



PREFEITURA M'UNICIPAL DE VITORIA

Meta 62 - Ampliar as Areas de Unidades de Conservacdo Ambiental.

Indicador: Area total de Unidades de Conservacao existentes no Municipio.

2019

2020

4.952,00

4.952,00

Meta 63 - Aprimorar a Qualidade do ar, expressa pelo indice de Qualidade do Ar (IQA),
adequando sua mensuracao aos critérios mais rigorosos da legislacao vigente.

Indicador: Indice de Qualidade do Ar (IQA)

2019

2020

Bom

Bom

Meta 64 - Ampliar o volume de material segregado coletado no servico de coleta

seletiva.

Indicador: Porcentagem de residuos sélidos domiciliares segregados coletados pelo
servigo de coleta seletiva municipal.

2019

2020

2,48 %

2,70 %*

*Atualizado até setembro de 2020.

Meta 65 - Aumentar o numero de iméveis interligados a rede coletora de esgoto.

Indicador: Numero de imoveis interligados ao Sistema de Esgotamento Sanitario.

2019

2020

41.909

42.091*

*Atualizado até setembro de 2020.

Meta 66 - Ampliar o niamero de arvores plantadas em vias publicas e parques urbanos.

Indicador: NUmero de arvores plantadas em vias publicas e parques urbanos.

2019

2020

34.957

37.597*

*Atualizado até novembro de 2020.

Meta 67 - Aumentar o nimero de bicicletas instaladas no Bike Vitoria.

Indicador: NUmero de bicicletas instaladas no Bike Vitoria.

2019

2020

330

340
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1.3 RESULTADOS ALCANCADOS

As informacdes deste Relatério de Gestdo estdo divididas entre as cinco diretrizes
estratégicas estabelecidas no Planejamento Estratégico de 2017-2020 e que pautaram a
elaboracdo do PPA 2018/2021: Cidade Humana, Cidade Justa, Cidade Inteligente, Cidade

Saudavel e Cidade Feliz.

1.3.1. PROGRAMAS ESTRUTURANTES

A partir das cinco diretrizes estratégicas estabelecidas no Planejamento Estratégico de 2017-
2020 (Cidade Humana, Cidade Justa, Cidade Inteligente, Cidade Saudavel e Cidade Feliz) e
que pautaram a elaboracdo do PPA 2018/2021, os principais resultados alcancados pela
Prefeitura Municipal de Vitéria, por meio dos seus diversos Programas, no exercicio de 2020,

estdo relacionados a seguir:

DIRETRIZ: CIDADE JUSTA
PROGRAMA 0001: GESTAO COMPARTILHADA E INTEGRADA

O Programa Gestdo Compartilhada e Integrada visa ao fortalecimento do dialogo, da
participacdo da sociedade no debate da gestdo da cidade e do desenvolvimento politicas

publicas integradas e articuladas.

Além das Acdes, esse Programa comporta 07 (sete) Indicadores de desempenho que
permitem avaliar continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacgdes
gue sao inseridas pela geréncia do OBSERVA VIX. Nesta descricdo, apresentaremos as
Acbes dos Programas e, em seguida, exibiremos os respectivos Indicadores com suas

medicOes referentes aos anos de 2018 e 2019.

1085. Cooperacéo Internacional

A Acdo “Cooperacao Internacional” tem por objetivo promover iniciativas de cooperagéo e
intercdmbio com representacdes oficiais internacionais presentes no Brasil, bem como com
cidades de outros paises e regides, visando a assinatura de acordos de cooperacao, de modo

a fortalecer o desenvolvimento econdmico, social, cultural e politico da cidade de Vitéria.

Produto: Cooperacéo Internacionais promovidas

Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades 01 unidade

1269. Monitorar a Plataforma dos Centros Urbanos 2017-2020 — Unicef
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A acgdo tem por objetivo monitorar, produzir, disseminar dados, evidéncias e informagdes
relacionados aos direitos das criancas e adolescentes nos eixos: direitos sexuais e

reprodutivos, excluséo escolar, primeira infancia e homicidios de jovens.

Produto: Construcdo e Implementacéo do Plano de Impacto Coletivo

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 09 unidades

1292. Promover a Integracédo Internacional da Cidade de Vitéria

A acao tem por objetivo promover a participacéo de representantes do Governo Municipal em
eventos internacionais tais como: congressos; seminarios; palestras; foruns; feiras; reuniées e
cursos, e a recepcado de representantes oficiais e delegagbes estrangeiras em nosso

Municipio elevando a relevancia da imagem da cidade de Vitéria no cenario internacional.

Produto: Participacdo em Eventos Internacionais

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

02 unidades ‘ 04 unidades

Interlocucdo junto a Smart City Business América (SCBA) na remodelagem de evento
denominado Smart City Vitéria, visando ao atendimento das medidas sanitarias impostas
pela Pandemia de COVID-19. Como solucao, ficou definido que o evento, com previsdo para
novembro de 2020, seré realizado de maneira hibrida (parte presencial e parte online).

A equipe gerencial da Secretaria de Gestéo, Planejamento e Comunicagdo se encarregou da
estruturacdo, treinamento e da implantagcdo de ferramenta para divulgacdo dos dados
relacionados com a pandemia de COVID-19 na cidade de Vitéria, visando a transparéncia e a

conscientizacdo do publico em geral.
Interlocug&o junto ao corpo técnico do Consulado Geral dos Estados Unidos da América no
Rio de Janeiro para a confeccdo e acompanhamento de levantamento referente aos dados da

COVID-19 na cidade de Vitoria.

Interlocucdo e assessoria para a realiza¢cdo de reunido virtual a convite da Frente Nacional

de Prefeitos (FNP), que teve como pauta a discusséo dos impactos da Pandemia de COVID-
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19 e o compartilhamento de praticas bem sucedidas no combate ao Coronavirus nas cidades.

O encontro foi exibido na pagina oficial da FNP.

Interlocucdo e operacionalizacdo para participacdo do Prefeito de Vitéria, Sr. Luciano
Rezende, e o Consulado Geral da Itdlia no Rio de Janeiro, na cerimdnia de inauguracéo do
Escritorio do Consulado em Vitéria, com participacdo do Cénsul Geral da Italia no Rio de
Janeiro, Sr. Paolo Miraglia Del Giudice e do Vice-Ministro de Rela¢cBes Exteriores, Sr. Ricardo
Merlo. O Evento que ocorreria no dia 07 de dezembro teve que ser adiado para o inicio de

janeiro de 2021, em funcéo de alteracdes na agenda do Vice-Ministro Italiano.

Participacdo no langamento de evento virtual denominado “Technical Dialogues Trafficking in
Persons in Latin America” promovido pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
no dia 03 de dezembro de 2020. O evento contou com a presenca do Presidente do BID, Sr.
Mauricio Claver-Carone e do Diretor Executivo do Escritorio da Na¢gdes Unidas para assuntos
relacionados ao combate as drogas e ao crime, Sr. Ghada Fathi Waly

Interlocucgéo entre o Consulado Geral da Argentina no Rio de Janeiro e o Gabinete do Prefeito
para recebimento de comitiva oficial com presenca do Coénsul Geral, Sr. Claudio Gutierrez. A
visita estava prevista para ocorrer no dia 10 de dezembro de 2020, entretanto, com o aumento
de casos de contaminacédo pela COVID-19, o encontro teve que ser adiado e sera realizado

em momento oportuno.

Participacdo no Grupo de trabalho da Rede Internacional Urban GreenUp, sobre o tema
“Conservagao de Patrimoénio Cultural em Cidades Inteligentes”, ocorrido no dia 15 de
dezembro, com presenca de representantes das cidades signatarias: Liverpool, Braganca,

Mantova, Oslo, Tampere e Sao Paulo.

Participacdo no painel denominado Cidades Globais e o Desenvolvimento do Turismo,
durante o Forum Nacional de Paradiplomacia (FONAPA) de 2020, ocorrido em 01/11/2020 e
organizado pelo Integri - Instituto de Integracdo das Relagdes Internacionais, durante o evento,
foi apresentado o Plano Diretor de Turismo da Cidade de Vitéria, assim como as praticas

positivas para o setor.

Participacdo no Evento Regional de Networking IUC LAC realizado nos dias 06 e 07 de
outubro. Estava presente o Secretario de Gestédo, Planejamento e Comunicacdo. Durante o

evento foi realizada explanacdo snbre os resultados da cooperacdo entre 0 municipio de
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Vitéria e a cidade de Sevilha além do fortalecimento de relagbes entre as cidades

participantes.

Participacdo em evento denominado "The 4th Technical Webinar of the Urban GreenUP
Project - NBS for Water Quality and Quantity Management in Urban Environment" promovido
pela Rede Internacional de Sustentabilidade GreenUp, para tratar dos compromissos em
desenvolvimento sustentavel e conservacdo ambiental, nos quais a cidade de Vitoria é

signataria. Participaram do evento cidades europeias e liderancas globais.

Adesdo do municipio de Vitoria a rede Urban GreenUp. O projeto visa a obtencdo de uma
metodologia adaptada para apoiar o desenvolvimento de um Plano de Renaturalizacdo
Urbana focado mitigacdo e adaptacdo aos efeitos das alteragBes climaticas e na gestao
eficiente da agua, assim como no apoio a implementacao eficaz de Solu¢cdes Baseadas na
Natureza (NBS).

O Secretéario de Gestdo e Planejamento assinou o Termo de Cooperacdo, que engloba
cidades como: Valladolid (Espanha), Liverpool (Reino Unido) e lzmir (Turquia). Chengdu
(China), Ludwigsburg (Alemanha), Mantova (Italia) e Medellin (Colombia).

1316. Reformular o Vitéria em Dados
A acdo tem por objetivo reformular o Vitéria em Dados, garantindo o controle social e
efetivando o principio da Gestdo Compartilhada.

Produto: Conjuntos de dados Reformulados

Previsto 2020 Realizado 2020

70 unidades Concluido

O Observavix esta em plena operacédo, atualmente conta com 974 indicadores registrados.

Foram preservadas todas as informacdes do Vitéria em Dados.

1378 - Planejar o Cerimonial do Gabinete do Prefeito
A acdo tem por objetivo planejar, organizar e executar as atividades de cerimonial do
Gabinete do Prefeito que envolvam procedimentos protocolares e assessorar eventos das

secretarias municipais que tenham a participacéo do Chefe do Executivo.

Produto: Eventos Assessorados

Previsto 2020 Realizado 2020
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72 unidades 28 unidades

Lancamentos de servi¢cos, a¢des educativas, de 09
divulgacéo ou promocéao
Inauguracdes ou entregas de equipamentos, servicos 07
Planejar o ou obras

Cerimonial do Ordem de Servico 07
Gabinete do Encontros, reunidées ou visitas 01

Prefeito Eventos de grande porte -
Posses e atos oficiais 01

Seminarios e Conferéncias -

Homenagens ou Comemoracdes -

2013. Analisar, controlar e Deliberar os Assuntos Relacionados a Camara Municipal de
Vitdria e Legislacdo Pertinente

A acdo tem por objetivo analisar, controlar e deliberar os assuntos relacionados a Camara
Municipal de Vitoria (CMV), referentes a Indicagdo, Requerimentos de Informagéo e Autografo
de Lei, monitorando os prazos dos processos até que esses sejam deliberados e/ou
respondidos a CMV.

Produto: Processos Deliberados e/ou Respondidos

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 22%

2015. Acompanhar e Monitorar os Instrumentos de Gestdo e Sistematizacdo de
Informagdes Gerenciais

A acdo tem por objetivo acompanhar os coletivos de gestdo, visando aprimorar a
implementagdo das politicas publicas por meio da andlise e sistematizacdo de dados e/ou

informacoes.

Produto: Coletivos de Gestdo Acompanhados

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 25 unidades
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2036 - Atender aos Municipes por Meio da Ouvidoria Geral

A acéo tem por objetivo proporcionar atendimento aos municipes por meio de diversos canais
de comunicacdo, a oportunidade de registrar suas davidas, elogios, reclamacdes, solicitacbes
e sugestdes, a fim de promover a gestdo compartilhada, através da participacdo social.

Produto: Atendimentos Finalizados
Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 429.144 unidades

2054 — Capacitar a Ouvidora Municipal

A acao tem por objetivo capacitar a Ouvidora Municipal por meio de formacéo continuada.

Produto: Capacitagdes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 0 unidade

Sendo o ano de 2020, um ano atipico, considerando o cenario em que se encontra o pais
diante da pandemia do novo Coronavirus, ndo houve ofertas de capacitacdes por meio de
entidades conceituadas no pais, inviabilizando a realizagcdo da capacitagcdo da Ouvidora
Municipal prevista para esse exercicio, apesar de haver recursos previstos e liberados no

QDD2020 para a capacitagdo da servidora, 0 que nao ocorreu.

2083 — Fortalecer o Controle Social no SUS

A acdo tem por objetivo viabilizar a participagcdo nos espacos de debates das politicas
publicas de saude com intuito de fortalecer o controle social no SUS do Municipio de Vitoria,
por meio do funcionamento regular do Conselho Municipal de Saude e dos Conselhos Locais
de Saude.

Produto: Conselho em Funcionamento Regular

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

Ressaltamos, que todas as reunides Conselho Municipal de Salde e os 30 Conselhos Locais
de Saude funcionaram no més de margco com algumas restricdes devido a excepcionalidade

da Pandemia do Novo Coronavirus, oportunidade em que as atividades presenciais dos
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Conselhos foram suspensas por 30 dias, conforme Resolugdo CMSV n. 1323/2020 Ad
Referendum, de 23 de marco de 2020.

No més de maio as atividades presenciais continuaram suspensas, mas as reunides foram
retomadas no formato online (Resolucdo CMSV n. 1325/2020, de 25 de maio de 2020). O
Conselho Municipal e os Conselhos Locais também reforcaram suas Ac¢des por meio de

comunicagcdes em Grupos de WhatsApp.

2087. Democratizar a Comunicac¢ao Publica

A acdo tem por objetivo implementar politicas publicas de comunicacdo fomentando a
democratizacdo da comunicacdo, garantindo ao cidaddo o acesso as informacdes e o
conhecimento dos seus direitos e deveres, bem como contas e atos da administragédo, além

de integrar e socializar as A¢es da gestdo municipal.

Produto: A¢cBes de Comunicacgédo Voltadas para o Publico Interno e Externo Efetivadas

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 26 unidades

*Até 14 de agosto em virtude da Lei Eleitoral (Lei n® 9.504/1997).

A democratizacdo da comunicacao publica estabelece um campo propicio para o desenvolvi-
mento da cidadania por meio da comunicacdo. Dessa forma, esse programa da gestdo tem
como objetivos: divulgar as Ac¢Bes da Prefeitura de Vitoria, aprimorar a realizagdo das Acdes
de comunicacéo institucional e garantir ao cidaddo o acesso as informacdes. A democratiza-
cdo da comunicacdo publica também garante ao cidaddo o conhecimento dos seus direitos e

deveres, bem como o0 acesso as contas e atos da Administracéo.

2093. Manter o Diéario Oficial do Municipio de Vitéria
Diagramar e publicar os Atos Oficiais das Secretarias, Autarquias e do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Produto: A¢cBes de Comunicacdo Voltadas para o Publico Interno e Externo Efetivadas

Previsto 2020 Realizado 2020

249 unidades 294 unidades

2130. Fortalecer as Relagdes das Associacfes Comunitérias
A acao tem por objetivo fortalecer a relacdo das Associacdes Comunitarias com a

Administracao Municipal, visando maior participacdo popular na gestao.
25



e
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Produto: Demandas das AssociacOes Atendidas

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 329 unidades

2131. Fortalecer o Apoio a Eventos Comunitéarios
A acao tem por objetivo fortalecer e dar apoio a eventos de interesse da populacéo atravées de

movimentos sociais organizados.

Produto: Equipamentos de Infraestrutura para Eventos Comunitarios
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

300 unidades ‘ 50 unidades

Foram realizadas contrata¢gdes de carro de som para Ac¢des de divulgacdo e informacgéo no

enfrentamento da pandemia COVID-19.

2132. Comité Municipal de Simplificacdo da Gestédo Publica

A acgéo tem por objetivo contribuir para a eficiéncia da Prestagédo do servigo estabelecendo
prioridades e metas. Buscando a melhoria da prestacdo desses servicos publicos e da
adocao de medidas de simplificacdo e aceleracdo de procedimento, além da modernizacao
da gestéo.

Produto: Eficiéncia na Prestacdo dos Servigos

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

Servigos prestados com eficiéncia. Todos os processos administrativos transformados em
processos digitais. Além de manter os servicos ao cidaddo de forma digital e online,

principalmente durante a pandemia.

2133 — Fortalecer o Comité de Gestéo e Inovacgéo
Objetivo: Assessorar na formulacéo de uma politica de gestdo compartilhada como estratégia

de desenvolvimento.

Produto: Fortalecimento do Comité de Gestéo e Inovagao

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades Paralisado*
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*Em virtude da Pandemia néo foi possivel a realizacdo da acao.

2136 — Fortalecer o Conselho Municipal de Habitacéo

Objetivo: Proporcionar a plena participagdo da sociedade organizada através do
funcionamento do Conselho Municipal de Habitagdo, para ampliar o controle social e acesso
aos espacos de debates de politicas publicas.

Produto: Conselho Fortalecido

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

25 unidades ‘ 21 unidades

Acdes do Conselho Municipal de Habitacdo de Interesse Social desenvolvidas regularmente
até outubro/2020.

2137 — Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo
Objetivo: Proporcionar a plena participagdo da sociedade organizada através do
funcionamento do Conselho Municipal de Turismo, para ampliar o controle social e acesso

aos espacos de debates de politicas publicas.

Produto: Reunido Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

12 unidades 08 unidades

2140 - Fortalecer os Conselhos Municipais e Comunitarios
Objetivo: Fortalecer a relacdo dos Conselhos Comunitarios com a Administragdo Municipal,

visando maior participacdo popular na gestao.

Produto: Conselhos Municipais e Comunitarios Fortalecidos

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 59 unidades

Foram capacitados, até 10/12/20, 59 conselheiros.

2141. Administrar e Monitorar o Programa Vitoria Sustentavel — 12 Etapa
A acdo tem por objetivo administrar, planejar, supervisionar, controlar e realizar o

monitoramento geral do Programa Vitoria Sustentavel — 12 Etapa.
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Produto: Programa Vitdria Sustentavel — 12 Etapa — Avaliado e Monitorado

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 100 unidades

Os lItens considerados como objeto de Avaliacdo e Monitoramento do Programa Vitéria
Sustentavel, sdo: 1- Sistema de Gerenciamento do Programa: O contrato da empresa de
sistema administrativo e financeiro n® 168/2020, SOFTPLAN, que apoia 0 monitoramento da
execucdo do Programa, foi assinado este ano e que ter4 duracdo até o final Contrato de
Empréstimo n°4617/0OC-BR previsto para agosto/2024; 2- Auditoria Externa : Estad sendo
preparado processo de contratacdo como previsto no Plano de Execucdo do Programa - PEP;
3- Avaliagédo Final do Programa: Sera contratada de acordo com o contrato de Empréstimo,
que prevé esta avaliacdo 90 dias apoés o ultimo desembolso dos recursos do Empréstimo; 4-
Avaliacdo Econbmica ex-post do programa: Sera contratada de acordo com o contrato de
Empréstimo, que prevé esta avaliacdo 90 dias apds o ultimo desembolso dos recursos do

Empréstimo.

2143. Realizar o Gabinete Itinerante
A acdo tem por objetivo conceber um ambiente de proximidade com a populagédo, buscando
opinides e demandas de servicos na cidade, através do olhar do cidaddo, fazendo dele um

co-gestor da cidade.

Produto: Audiéncias Publicas Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

09 unidades 09 unidades

Entendendo que a operacionalizacdo do Gabinete Itinerante em seu formato convencional se
contrapde as diretrizes estabelecidas pelo plano de contingéncia de enfrentamento da Covid-
19, classificada como pandemia pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS), a Prefeitura de
Vitéria, em obediéncia as determinagfes legais para combater a disseminagdo do virus,
realizou Audiéncia Online (Gabinete Itinerante), das regides administrativas 3 e 6 do Municipio
no dia 18 de agosto, da regido administrativa 4 do Municipio no dia 14 de agosto e das
regibes administrativas 1 e 9 do Municipio no dia 19 de agosto ,das regifes administrativas 2

e 7 do Municipio no dia 20 de agosto, As audiéncias foram realizadas na I-SUB/TI.

Numeros do Gabinete Itinerante 2020
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Demandas das
Regido audiéncias publicas Demandas Do Site . Demandas Totais
Online https://gabineteitinerante2020

Regido 1 114 230 344
Regido 2 12 40 52
Regido 3 22 13 35
Regido 4 47 161 208
Regido 5 18 73 91
Regido 6 8 17 25
Regido 7 9 0 9
Regido 8 28 28 56
Regido 9 27 0 27

Total 285 562 847

2149. Implantar e Executar a Gestao para Resultados

A acao tem por objetivo ampliar a capacidade da gestdo em executar os Programas e projetos
prioritarios e entregar resultados para a sociedade; proporcionar visao clara dos objetivos do
planejamento estratégico, determinar as Ac¢des, recursos, pessoas, tecnologia, processos
necessarios para alcancar os resultados estabelecidos, monitorar e mensurar o desempenho

por meio de Indicadores.

Produto: Projetos Prioritarios Implantados e Executados

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2153. Implantar o Observatdrio de Indicadores no Municipio de Vitoria
A acgédo tem por objetivo promover a transparéncia e subsidiar as politicas publicas, auxiliando
a Administracdo nas tomadas de decisbes por meio da implantacdo e atualizagdo do

Observatorio de Indicadores da Cidade de Vitdria.

Produto: NiUmero de Indicadores Monitorados no Observatério

Previsto 2020 Realizado 2020

200 unidades 974 unidades

O Sistema ObservaVix avancou no numero de colaboradores nas secretarias municipais; o

Sistema mantém o registro de 974 Indicadores e 3.551 variaveis.

2171. Acompanhar o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
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A acgédo tem por objetivo realizar parceria com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) para o levantamento de informacdes e acesso a dados necessarios ao conhecimento
da realidade do Municipio de Vitéria.

Produto: Parceria Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 30 unidades

2252. Monitorar o Observatoério da Crianca e do Adolescente — Fundagédo Abring

A acdo tem por objetivo monitorar a implementacao de Acdes e politicas que resultem em
avancos na garantia dos direitos das criangas e adolescentes por meio dos Indicadores do
Observatorio da Crianga e do Adolescente, ligado ao Programa Prefeito Amigo da Crianga da
Fundacao Abring.

Produto: Indicadores monitorados pela Prefeitura no Programa Prefeito Amigo da

Crianga

Previsto 2020 Realizado 2020

20 unidades Paralisado*

*Alteracdo de metodologia aplicada pela instituicdo Abring que ndo se adequa ao planejamento prévio
das Politicas para Infancia e Adolescéncia do municipio.

2300. Efetuar a Publicacao de Atos Oficiais em Atendimento a Legislacdo Federal
A acdo tem por objetivo divulgar os atos oficiais das Secretarias, Autarquias e do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Produto: Publicacdes realizadas no DOU, DIOES e em jornal de grande circulacéo

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 1.501 unidades

Diério Oficial do Municipio
EdicGes de 294

Manter a Vitoria

Divulgacéo de
Jornal A Gazeta

Atos Oficiais e 375
Efetuar a o Diario Oficial do Espirito
i ~ Publicactes 312
publicagéo de Atos Santo
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Oficiais em Diario Oficial da Unido 814
atendimento a
Legislacéo Federal Decretos 259
Documentos i i
N Oficios do Prefeito
Emitidos 291

2374. Vitoéria nas Redes Sociais

A acdo tem por objetivo garantir uma participacdo mais ativa da Prefeitura Municipal nas
redes sociais, integrando os canais de comunicagdo da prefeitura com 0s municipes,

buscando fortalecer esses canais na gestdo compartilhada.

Produto: Canais de Comunicac¢ao Fortalecidos.
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

30 unidades ‘ 23 unidades

*Numero alcancado devido & pandemia do novo Coronavirus e também ao periodo eleitoral.
Fortalecimento do trabalho de divulgacdo das Acbes em midias sociais de forma integrada com a
Geréncia de Publicidade e Producédo de Conteldo. A iniciativa tornou a comunica¢do mais habil e direta.
Trabalhando a partir da diretriz estratégica de Governangca Compartilhada, Transparente e Eficiente,
Vitéria obteve um significativo crescimento de seguidores e intera¢des nas redes sociais. O sucesso
desse trabalho garante uma participacdo mais ativa da prefeitura nas redes sociais, fortalecendo esses
canais na gestdo compartilhada.

INDICADORES DO PROGRAMA 0001: GESTAO COMPARTILHADA E INTEGRADA

Indicador : Espagos de Participacao Deliberativos e Audiéncias Publicas na Cidade

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual de 2020

114 150 143

Indicador : Niamero de Conselheiros Capacitados

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual de 2020

318 432 59

Indicador : Processos Deliberados e/ou Respondidos a Camara Municipal

(Subsecretaria de Relagdes Institucionais)

Medicéo inicial 2018 Medicéo atual 2019 Medicao atual de 2020
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13,69%

PAL DE VITORIA

45,73 %

Indicador : Quantidade de Conjuntos de Dados Abertos Publicados no Vitoria em

Medic&o inicial 2018 ‘

14 ‘

Dados*

Medicao 2019

14

Medicao atual de 2020

13

*Ap0s a criacdo do Observatério de Indicadores, por meio do Decreto N° 17.289 de 2018, que Institui a
Politica Municipal de Monitoramento de Indicadores, os dados passam a ser cadastrados no portal

https://observavix.vitoria.es.gov.br.

Indicador : Namero de Indicadores Monitorados pelo Observatério de Indicadores

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medic&o atual de 2020

579

884

974

Indicador: Percentual de Atendimentos Finalizados do Fala Vitoria 156

Medicéao 2018

Medicao 2019

Medic&o atual de 2020

88,22%

97,30%

97,86 %*

*Atualizado até setembro de 2020.

Indicador : Conselhos Municipais com participacédo popular

Medic&o inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual de 2020

172

173

173

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0002: CIDADE EDUCADORA

O programa tem por objetivo formar cidaddos conhecedores de seus direitos e deveres na
sociedade e que, a partir do conhecimento e da identificagdo com a prépria cidade, tornem-se
protagonistas de Ac¢des participativas e transformadoras.

As informacdes deste Programa ainda alimentam 05 (cinco) Indicadores de desempenho que
permitem avaliar continuamente a posi¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes
gue sdo inseridas pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acdes

dos Programas, exibiremos os Indicadores com suas medi¢oes.

1009 — Executar Acbes de Educacado Ambiental
32
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A acgdo tem por objetivo promover mudancgas de atitude, constru¢gdo de conhecimentos e
valores, que contribuam para a construcdo de uma cidade ambientalmente mais saudavel e

justa, através de Acdes e processos de Educacdo Ambiental.

Produto: Acdes de Educacdo Ambiental Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

50 unidades 214 unidades

1094 - Didlogos de Direitos Humanos na Comunidade
A acao tem por objetivo promover Ac¢des formativas voltadas para as tematicas de direitos
humanos em especial para as tematicas de igualdade racial, empoderamento das mulheres e

juventude, por meio de rodas de conversa, oficinas, palestras, para os municipes de Vitoria.

Produto: Municipes Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

200 unidades *Restricdo

*A execuc¢do nao foi possivel devido a Pandemia de Covid-19.

1098 — Educacéo Para o Transito

A acao tem por objetivo Fomentar a Educagao no transito, para educar e conscientizar os
cidaddos de Vitéria em relagdo a boa convivéncia e ao respeito as leis de transito por meio de
Acbes e campanhas, buscando uma reducgdo significativa nos numeros de acidentes de

transito.

Produto: Acdes socioeducativas e de informagao para promog¢ao de um transito

seguro realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

15 unidades 15 unidades

Capacitacdo online para professores da rede publica, acdo da semana nacional do transito

com 1.066 participantes, atraveés da TV SEME.

1109 - Escola Promotora de Direitos Humanos
A acao tem por objetivo fomentar a cultura cidadd no ambiente escolar e na cidade, por meio
de reflexdo com a comunidade escolar (pais, mdes ou responsaveis, estudantes e

profissionais) sobre as tematicas de Educac¢do em Direitos Humanos.
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Produto: Numeros de Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

500 participantes N&o realizado devido a pandemia

Devido a Pandemia da Covid 19, o projeto néo foi executado no ano de 2020.

1110. Escolinha de Esportes

A acéo tem por objetivo diversificar a oferta de atividades esportivas nas diferentes regides da
cidade, priorizando estudantes das Rede Municipais de Ensino em jornada ampliada por meio
da reestruturacdo do programa escolinhas de esportes e com a criacdo de novos nucleos
esportivos.

Produto: Alunos

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

6.000 unidades ‘ 3.667 unidades

2369 — Vida no Transito

A acao tem por objetivo fortalecer as A¢des intersetoriais de vigilancia de acidentes de transito

segundo a metodologia do Programa Vida no Transito.

Produto: Acdes intersetoriais de seguranca no transito realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 122 unidades

Criacao do Observatério De Transito -“GUARDA ON LINE”: Estruturagao e acesso ao Banco
de Dados de Acidentes do Sistema de Acidentes de Transito - Programa Vida no Transito
Vitoria/ES.

OBJETIVO GERAL. Estruturar, através de uma articulagcéo intersetorial com a Secretaria de
Gestdo, Planejamento e Comunicacdo, um banco de dados de acidentes de transito com
vitimas (leves, graves e fatais) em conjunto com a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
de Vitoria, Secretaria Municipal de Salde e SUBTI - Subsecretaria de Tecnologia - Prefeitura
Municipal de Vitoria, a fim de obter dados fidedignos, objetivando subsidiar com informacgdes
confiaveis o trabalho da Subcomissédo de Gestdo e Analise dos Acidentes Graves e Fatais do

Programa Vida no Transito.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS. Realizar qualificagdo dos bancos de dados através da troca de
informacfes entre os 6rgdos envolvidos e a possibilidade de tracar um perfil das causas e
usuarios envolvidos em acidentes de transito; elaborar o diagnostico de acidentalidade no
transito ocorridos na cidade de Vitdria, realizando o pareamento com outras bases de dados

ja disponiveis ao PVT.

2377. Fortalecer a Gestéo da Rede Brasileira de Cidade Educadoras
A acdo tem por objetivo fortalecer as politicas publicas educacionais, na dimenséo formal e

nao formal, das cidades que compdem a rede.

Produto: Fortalecimento das Politicas Publicas das Cidades Educadoras

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 25 unidades

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
INDICADORES DO PROGRAMA 0002: CIDADE EDUCADORA

Indicador. Nimero de Obitos por Acidente de Transito Cujo Acidente Tenha Ocorrido no

Municipio de Vitéria

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual de 2020

34 36 33

*O dado referente a 2020 tiveram como fonte a SESP, o Projeto Vida no Transito ndo pode fazer a
andlise dos obitos devido a falta de informacéo, ainda nao houve o fechamento da informagéo da
SEMUS para o ano.

Indicador : Publico Atendido em Atividades de Educacdo Ambiental

Medic&o inicial 2018

Medicéo 2019

Medic&o atual de 2020

47.082

50.796

20.748

Indicador : Puablico Atendido em Atividades de Educacédo Para o Transito

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medic&o atual de 2020

34.212

35.334

2.925

Indicador : indice de Municipes Certificados em Direitos Humanos

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual de 2020
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904 1.456 0

Indicador : Numero de Alunos Atendidos nas Escolinhas de Esportes
Medicéo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéao atual de 2020

3.114 2.316 3.666

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0003: EDUCACAO INTEGRAL

O programa tem por objetivo Oferecer Educacgédo Integral em Vitéria construindo uma nova
dindmica escolar, por meio da reorganizacdo dos tempos e espagos escolares, do
fortalecimento da dimens&o curricular e da inovagdo metodolégica da pratica pedagogica
possibilitando aos estudantes conhecimentos e vivéncias contextualizadas que ampliem suas

experiéncias de aprendizagem.

1071. CMEI-TI Centros Municipais de Educacéao Infantil em Tempo Integral
A acado tem por objetivo implantar trés Centros Municipais de Educacdo Infantil em tempo

integral, considerando no minimo 7h diarias de atendimento educacional.

Produto: CMEI Tl implantado

Previsto 2020 Realizado 2020

Nada previsto para o0 ano de 2020

1103. EMEF-TI Escolas Municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral
A acdo tem por objetivo implantar duas Escolas Municipais de Ensino Fundamental em tempo

integral, considerando no minimo 7h de atendimento educacional.

Produto: EMEF Tl implantado

Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades *Paralisada

*Aguardando recurso financeiro para inicio das obras.

1121. Festival Linguagens Integradas
A acédo tem objetivo Realizar o Festival de Linguagens Integradas de forma a potencializar a
expressao do curriculo escolar e integrar as diferentes manifestacbes esportivas, culturais e

artisticas que envolvem as experiéncias de alunos e professores do 1° ao 9° ano e da

36



http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/279

Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Educacéo de Jovens e Adultos das Escolas Municipais de Ensino Fundamental, bem como
dos demais sujeitos coparticipantes do processo educativo, valorizando as diversas

linguagens vivenciadas nos espacos-tempos da escola.

Produto: Festival de Linguagem Realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Nada realizado devido a pandemia

*Neste ano néo foi possivel realizar o Festival de Linguagens Integradas devido ao isolamento social
causado pela pandemia da COVID-19.

2011. Acdes Intersetoriais

A acgédo tem por objetivo atender estudantes das unidades de ensino municipais com oferta de
atividades esportivas e culturais disponibilizadas via plataforma especifica, em parceria com
as demais Secretarias Municipais, nos diversos equipamentos e espacos da cidade.

Produto: Estudante Atendido
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

15% ‘ 15%

No inicio do ano de 2020 foram iniciados os atendimentos aos 1.073 estudantes da rede
municipal de ensino nas atividades das Secretarias Municipais de Assisténcia, Esporte e
Cultura, no entanto, esse atendimento foi suspenso desde o dia 17 de margo devido ao
isolamento social em detrimento da COVID-19. Os sistemas Vixcurso e SGE foram integrados
e as Unidades de Ensino e a SEME tem acesso as informacdes de quantos e quais

estudantes frequentam as A¢des intersetoriais.

2097. Educacéo Integral em Jornada Ampliada
A acdo tem por objetivo garantir o gradativo atendimento em tempo integral para grupos de
estudantes das unidades de ensino (CMEI e EMEF) com atividades de enriguecimento

curricular no espaco da escola e nos espacos educativos da cidade.

Produto: Estudante Atendido

Previsto 2020 Realizado 2020

17% 14%

37




Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

No inicio do ano letivo de 2020 foram atendidos 2.058 estudantes no Ensino Fundamental e
1.806 criancas da educacdo infantil na educacdo integral com jornada ampliada, 984
estudantes estdo matriculados nas EMEF Tl e 1.102 criancas matriculadas nos CMEIL.
Totalizando 5.850 estudantes em educacdao integral. A reducdo do numero de estudantes, em
relacdo ao ano anterior, ocorreu devido a reforma na estrutura fisica de 06 Escolas Municipais
de Ensino Fundamental (EMEFs), que temporariamente ndo puderam ofertar vagas de
atendimento em educacdo integral em 2020. Devido ao periodo de isolamento social,
causado pela pandemia da COVID 19, o atendimento em Educacao Integral foi paralisado no
dia 17/03/2020.

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0004 INOVAQOES EDUCACIONAIS

Esse Programa tem por objetivo realizar Acbes de inovacdo educacional, de ordem
pedagdgica, de gestédo e de tecnologias, de forma a potencializar a qualidade do processo de
ensino e de aprendizagem e na execucao do Projeto Politico Pedagégico das unidades de
ensino, do planejamento da Secretaria de Educacao e da politica educacional.

Este Programa conta com 18 (dezoito) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicdo e a evolucdo de cada um desses Indicadores com base em
informagBes que sdo inseridas pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacao

das Acdes dos Programas, exibiremos os Indicadores com suas medigoes.

1017. Alimente essa Ideia

A acgdo tem por objetivo desenvolver o projeto de reducdo de desperdicio de alimento com
conhecimento de todo o processo de producéo, desde o plantio até o preparo, gerando Ac¢des
de consumo sustentavel com utilizacdo racional e nutricional dos géneros alimenticios como
uma das Ac¢bes de implementagcdo a Politica Municipal de Alimentagdo Escolar e em

articulagdo com agdes do curriculo escolar.

Produto: Unidade de Ensino com Projeto Desenvolvido

Previsto 2020 Realizado 2020

103 unidades 102 unidades

Durante o ano letivo de 2020, considerando a suspensdo das aulas devido ao novo
Coronavirus (Covid-19), o Projeto "Alimente essa lIdeia" foi desenvolvido por meio de
plataformas digitais. Além das ac¢des pedagdgicas online desenvolvidas por cada unidade

escolar, a Coordenacdo de Alimentacdo e Nutricdo Escolar publicou uma série de videos
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educativos e interativos, que tratam da tematica Educacdo Alimentar e Nutricional (EAN),
através da plataforma Aprendevix, no icone Protagonismo estudantil "Participaé"
(aprendevix.edu.vitoria.es.gov.br). A plataforma digital alcangcou a 100% das unidades de

ensino.

1062. Centro de Linguas de Vitéria

A acdo tem por objetivo criar e manter o Centro de Linguas de Vitoria com oferta anual, para
aproximadamente 60 estudantes da rede municipal, de cursos para apropriacdo das
habilidades comunicativas (ler, ouvir, escrever e falar) em linguas estrangeiras, bem como
intercambio de estudantes e professores aos paises de diferentes linguas, propiciando

conhecimento e ampliando suas possibilidades de interacdo social.

Produto: Centro de linguas Criado e Mantido

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

100% ‘ 210%

Organizacao final do espaco fisico do Centro de Linguas, com entrega de mobiliarios, material
didatico e equipamentos tecnolégicos, para o pleno funcionamento previsto para iniciar em
09/11/20, a saber: o funcionamento da sala com turmas com até 9 (nove) estudantes por
horario. Serdo oferecidas duas turmas (manha e tarde) as 22 e 42 feiras e duas turmas,

manha e tarde as 32 e 52 feiras, totalizando 8 turmas.

1075. Conexéo Escola

A acgdo tem por objetivo desenvolver e implementar sistemas informatizados de gestdo nas
areas de: descentralizagdo de recursos repassados aos conselhos de escola, alimentacdo
escolar, gestdo de pessoas, inspec¢éo escolar, eleicdo de diretores e de conselhos de escola,
ferramenta de acompanhamento do SAEMV, novas funcionalidades do SGE, bem como
realizar: A aquisicdo de tecnologias da educacéo, de tecnologias assistivas, de equipamentos
de uso pessoal para os professores e para estudantes de forma a atender as demandas
diarias da educacéo (tablets, softwares educativos com acessibilidade, computadores, laptops,
outros); a implantacdo da rede wifi para todas as unidades de ensino, Orgdos de controle
social vinculados a Secretaria de Educacédo, centros de ciéncia educacao e cultura e Polo

UAB; e a aquisi¢ao de switches de rede.

Produto: Atividade Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020
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20% 12%

Aquisicbes e distribuicdo de equipamentos conforme itens e quantitativos abaixo descritos:
Monitores para continuacdo do servi¢co de virtualizacdo de desktop nas Unidade de Ensino:
252 (duzentos e cinquenta e dois); Jamboard - carrinho de videoconferéncia, composto de
minicomputador com Windows, camera para monitores de Video, monitor de video — TV,
teclado e suporte: 55 (cinquenta e cinco), a serem usados como recurso tecnolégico nas

atividades das Unidades da Rede Municipal de Ensino.

1095. Diadlogo do Ser para Conviver

A acdo tem por objetivo criar grupos de mediagcdo, tanto de estudantes quanto de
profissionais, com utilizagdo de técnicas alternativas para desenvolver novas abordagens de
forma a promover o desenvolvimento de atitudes de interesse e respeito pelo outro, bem
como estimular o desenvolvimento de atitudes cooperativas no tratamento dos conflitos tendo
o dialogo como elemento para melhoria da capacidade comunicativa, sobretudo a escuta;
realizar A¢bBes formativas para subsidiar os educadores com ferramentas, estratégicas e
habilidades que possibilitem o gerenciamento pacifico dos conflitos no ambiente escolar, além
de constituir comissdes de estudantes mediadores da unidade de ensino na perspectiva das
praticas restaurativas; Criar momento institucional em que o coletivo da escola se retna para
reflexdo, tomada de consciéncia de si e definicdo de propostas de acdo pertinentes para

melhorar o trabalho e a convivéncia escolar.

Produto: Unidade de Ensino com Ac¢des Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 30 unidades

Curso de Facilitadores de Circulos de Construcdo de Paz: foram realizados 04 cursos de 24
horas presenciais com um total de 58 participantes. Circulos de dialogos de construcéo de

paz presenciais: 112 Circulo de dialogos de construcdo de paz virtuais: 35.

1119. FabLab - Laboratério de Aprendizagem e Inovacao

A acdo tem por objetivo criar e manter o FabLab, laboratério de aprendizagem e inovagéo
acessivel, em parceria com a Fabrica de Ideias, aberto aos estudantes da Rede Municipal de
Ensino, em especial aqueles com altas habilidades/superdotacdo, potencializando a
criatividade para inventar, desenvolver, projetar e produzir diversos tipos de materiais e

objetos, em diferentes escalas, podendo criar recursos pedagoégicos, de acessibilidade e de
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tecnologias assistivas colaborando para aprendizagem dos estudantes que possuem

deficiéncias.

Produto: Laboratorio Criado e Mantido

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 25%*

*Em virtude da declaracdo da Situacdo de Emergéncia de salde publica, no municipio de Vitéria,
decorrente da Pandemia de Covid19, conforme dispde o Decreto Municipal n° 18.037 de 13/03/2020 e
as regulamentacfes que se seguiram, estiveram suspensos os tramites dos processos de compra dos
equipamentos, mobiliario, ferramentas, insumos, etc. para implantacdo do 5° CCEC - Escola de
Inovacao, nome do FABLAB. A partir de 5 de agosto reunimos as equipes da SEME para refazer todos
0s procedimentos necessarios para retomar os procedimentos licitatérios, inclusive os orcamentos que
estavam vencidos.

1251. Observatério CAQIl e CAQ

A acédo tem por objetivo criar e implementar o Observatorio do Custo Aluno Qualidade Inicial -
CAQi e do Custo Aluno Qualidade - CAQ de forma a monitorar, avaliar e propor Ac¢des de
qualificacdo nos usos do financiamento da educagédo, a partir dos dados e Indicadores da
educacgdo municipal, de pesquisas realizadas pelas instituicbes competentes e pelos proprios

profissionais da SEME, e dos dados e relatérios do SAEMV.

Produto: Observatério criado e implementado (Percentual)

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

1354. Salas Ambientais nas EMEFs

A acao tem por objetivo adquirir materiais e equipamentos para implantagdo de metodologias
de salas ambientes nas EMEFs de forma a fortalecer a organizacdo pedagogica e
proporcionar aos estudantes maiores condi¢des de interacdo com o conhecimento cientifico e

curricular.

Produto: Observatério Criado e Implementado

Previsto 2020 Realizado 2020

13 unidades 02 unidades

Para o ano de 2020 foram planejadas diversas a¢fes de cunho pedagdgico, na dindmica da
implementagédo de salas ambiente, porém, devido aos contextos de Pandemia, tivemos que
rever o planejamento, que foi direcionado para outras possibilidades de implementacdo de
ambientes de aprendizagem, como por exemplo, a disponibilidade de plataformas como:
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Aprimora, Khan Academy e AprendeVix. Dessa forma, a implementagédo de salas ambientes

nas unidades de ensino foram realizadas em apenas 02 escolas, a saber: “AS” e “ODL”.

1363. Territérios do Viver

A acdo tem por objetivo produzir com os estudantes de CMEI e EMEF material impresso e
digital com registro cartografico, historico e cultural do territério local, conforme regiéo
administrativa da cidade onde a unidade de ensino estd inserida, a partir de pesquisa de
campo, producdo e sistematizacdo de textos e publicacdo do material - 1 colecdo com 9

fasciculos.

Produto: Colecado Elaborada e Publicada

Previsto 2020 Realizado 2020

60% 60%

Foram produzidos dois e-books, um para o publico jovem e o outro para professores da rede

municipal de ensino.

2076. Conselhos de Escola em Acgéo

A acdo tem por objetivo criar e manter plataforma digital de integracdo, articulacdo e
comunicagdo dos conselheiros de escola subsidiando Ac¢Bes formativas, trocas de
experiéncias, oficinas de instrumentalizacdo dos conselheiros fiscais bem como a instituicdo
do Forum Permanente de Conselheiros de Escola, de forma a ser apropriada e utilizadas
pelas 103 unidades de ensino, pela Seme e pelos Centros de Ciéncia Educacéo e Cultura e
pelos demais 6rgdos de controle social e instituicdes que representam 0s segmentos da

comunidade escolar.

Produto: Plataforma Criada e Mantida

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2081. Contextos de Ensinar e Aprender

A acado tem por objetivo criar cenarios educativos nos espagos tempos das unidades de
ensino (CMEI e EMEF) para composi¢do de ambientes de aprendizagem fora da sala de aula,
inclusive atividades artisticas nos muros das unidades, com participacdo da comunidade
escolar, a partir de temas definidos coletivamente que traduzam o Projeto Institucional das

unidades de ensino.
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Produto: Unidades de Ensino com Cenéarios Criados

Previsto 2020 Realizado 2020

35 unidades *Em andamento

*Em decorréncia da Pandemia COVID - 19, o ano de 2020 ndo contou com ampliacdo dos cenarios
educativos nas unidades de ensino como contextos de ensinar e aprender. Entretanto, ainda nesse ano
de 2020, destacamos que todas as unidades de ensino tiveram suas salas e demais espagos
ambientados para receber os estudantes e profissionais no pés-Pandemia.

2173. Intercambio Pedagdgico
A acdo tem por objetivo realizar intercambio de experiéncias pedagégicas entre o0s
profissionais das unidades de ensino, visando qualificar e enriquecer o repertdrio das praticas

pedagogicas, como uma das estratégias de formagéo continuada em servico.

Produto: Escolas Participantes

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

05 unidades ‘ *Em andamento

*De acordo com o Planejamento de 2020, o Projeto de IntercAmbio Pedagdgico seria desenvolvido em
mais 5 escolas, porém, com a suspensao das aulas presenciais, as escolas passaram a trabalhar em
formato remoto, com atividades feitas a distancia. Nesse sentido, como o projeto previa trocas de
experiéncias, por meio de vivéncias praticas no cotidiano escolar, em 2020 nao foi possivel realizar o
intercambio. Assim, para o planejamento de 2021 existe a necessidade de ampliar o nimero de escolas
para participar do desenvolvimento desse projeto para atender o que foi previsto no PPA.

2261. Participaé

A acdo tem por objetivo estimular a criagdo e a manutengdo de colegiados estudantis nas
unidades de ensino e potencializar as A¢Bes de participacdo dos estudantes na gestdo da
escola, de forma democrética e participativa, fortalecendo o protagonismo estudantil da
educacao infantil, ensino fundamental e EJA, apoiando e acompanhando as Ac¢des dos
grémios estudantis, clubes infanto-juvenis, Radio Escola, conselho de representantes de
turma, estudantes conselheiros, dentre outras, criando espaco de comunicacao virtual, trocas

de experiéncias e interacao.

Produto: Unidades de ensinos com colegiados estudantis criados e mantidos

Previsto 2020 Realizado 2020

103 unidades 100 unidades

2294. Promover Gestéo
A acdo tem por objetivo realizar AcGes de apoio a gestdo e ao gestor escolar de forma a

potencializar a organizacdo administrativa, financeira, pedagogica e formativa dos/nos
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processos escolares visando maior interagdo entre a comunidade escolar e maior qualidade

do processo de ensino e de aprendizagem.

Produto: Gestor Escolar Atendido

Previsto 2020 Realizado 2020

103 unidades 103 unidades

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0005 — GESTAO EDUCACIONAL E APRENDIZAGEM NA EDUCAQAO
BASICA

O Programa tem por objetivo garantir, conforme prescricao legal, o acesso, a permanéncia e a
qualidade da educacgdo ofertada nos Centros Municipais de Educacdo Infantil, Escolas
Municipais de Ensino Fundamental, Centros de Ciéncia Educacédo e Cultura nas etapas de
educacdao infantil e ensino fundamental e nas modalidades de educacédo especial e educagéo
de jovens e adultos, observando a ampliacdo da educacéo integral conforme meta do Plano
Municipal de Educacdo, bem como viabilizar meios para o efetivo planejamento,
acompanhamento, pesquisa, avaliacdo e gestdo das politicas educacionais destinadas ao
Sistema Municipal de Educacao de Vitoria.

O Programa 003 e o Programa 004, juntamente com o programa 0005 contam com 17
(dezessete) Indicadores de desempenho que permitem avaliar continuamente a posi¢do e a

evolugdo de cada um com base em informagfes que séo inseridas no &mbito do ObservaVIX.

Ao término da apresentacdo de todas as Ac¢bes dos Programas exibiremos os respectivos

Indicadores com suas medigoes.

1077. Construcdo, Reforma e/ou Ampliacdo das Unidades de Ensino: Prédios
Inteligentes e Sustentaveis

A acado tem por objetivo construir, reforma e/ou ampliar os prédios escolares de CMEls e
EMEFs de forma a torna-los inteligentes, sustentaveis e acessiveis, garantindo o direito a
educacao de todos e de cada um dos estudantes; de qualificar 0 espac¢o educativo e atender
a demanda da cidade conforme legislacdo vigente, incluindo as calcadas cidadas,

desapropriacfes de terrenos necessarias e politica educacional desenvolvida.

Produto: Unidade de Ensino Construida
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Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

07 unidades ‘ 01 unidade

2041. Autonomia Financeira das Unidades de Ensino
A agdo tem por objetivo repassar recursos financeiros para as Unidades de Ensino para
manutencédo das atividades escolares.

Produto: Unidade de ensino com recurso financeiro repassado

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

103 unidades ‘ 103 unidades

2090. Desenvolvimento da Modalidade de Jovens e Adultos

A acao tem por objetivo realizar A¢bes de desenvolvimento curricular para os estudantes da
EJA conforme diretrizes da Secretaria e Resolugdo do Conselho Municipal de Educagéo -
COMEV e planejar AgOes relacionadas a qualificagdo profissional, educacéo profissional
integrada ao ensino fundamental, bem como ampliar as matriculas na modalidade, criar novas
turmas de alfabetizacdo (Programa Vitoria Alfabetizada - PVA) e elaborar projeto de
escolarizacdo para os usuarios do Centro POP, realizar formacdes , publicagfes e aquisi¢cdes

de materiais.

Produto: AcBes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

A Educacao de Jovens e Adultos é uma Modalidade da Educacgéo Basica Prevista na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n° 9394/96 e regulamentada neste
Sistema de Ensino pela Resolug&o n° 01/2011 do Conselho Municipal de Educacéo de Vitoria
(COMEV). Atualmente, ap6s um tempo de implantagdo dessa Politica, pudemos identificar
potencialidades e fragilidades que nos impulsionam a perseverar na garantia do direito a
escolarizacdo para todos, na perspectiva da educacdo ao longo da vida, dotando o0s sujeitos
de conhecimentos necessarios para sua emancipac¢ao, continuidade dos estudos e insercéo

no Mundo do Trabalho.

2091. Desenvolvimento da Modalidade Educacéo Especial
A acgdo tem por objetivo realizar A¢des para garantia das condi¢des objetivas de escolarizagéo

dos estudantes publico da modalidade educacdo especial, com acompanhamento das
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atividades de enriquecimento curricular nas salas de aulas do ensino regular e no
atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, bem como
providenciar apoios pedagdgicos de estagiarios e cuidadores, quando necessarios ao
desenvolvimento da acdo pedagogica com qualidade, aquisicdo de materiais e equipamentos

acessiveis.

Produto: Atividade Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2129. Formacéo e Valorizac&do dos Profissionais da Educagao

A acgdo tem por objetivo desenvolver Ac¢des de formagdo continuada dos profissionais da
educacdo a partir das demandas identificadas em cada categoria de formagéo planejadas
anualmente, bem como elaborar, coordenar congressos, semindrios e similares e participar de
eventos cientificos e similares ofertados por instituicdes reconhecidas em nivel local, nacional
e internacional e nos cursos oferecidos pelo Pélo Universidade Aberta do Brasil - Pélo UAB -
Vitéria; acompanhar a liberacdo de profissionais da educagéo para cursos de poés-graduacao
stricto sensu relacionados a atuagdo na educagdo e ofertadas por instituicbes nacionais

autorizadas pelo MEC e internacionais com reconhecimento nacional.

Produto: Formacéo Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 108%

2220. Manutencdao das Edificacdes Publicas - SEME
A acdo tem por objetivo realizar atividades de manutencdo preventiva e corretiva das

edificacdes das unidades escolares municipais e demais areas administrativas da educacéo.

Produto: Edificagbes Mantidas

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2227. Manutengéo das Unidades de Ensino Municipais

A acdo tem por objetivo garantir o atendimento & demanda das unidades de ensino com

condiches objetivas para o seu pleno funcionamento; a aquisicdo de equipamentos,

mobiliarios e materiais; a locacdo de mao de obra, de servicos e de imoéveis; locacao de
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materiais e equipamentos para realizacdo eventos educacionais, contrato de cabeamento, e

realizacdo das publicacdes.

Produto: Atividade Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2229. Manutencao do Conselho Municipal de Educacéao de Vitéria - COMEV
A acdo tem por objetivo garantir apoio e infraestrutura para o funcionamento do Conselho

Municipal de Educacéo de Vitéria - COMEV na execucao das A¢bes de sua competéncia.

Produto: Conselho financeiramente mantido

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 30%

Apoio as Ac¢des de acompanhamento e controle social de competéncia do Conselho Municipal
de Educacéo de Vitoria COMEV realizada conforme demandado pelo Conselho - COMEV em
reunibes de Prestacdo de Contas, bem como provisdo dos insumos necessarios quando

solicitado pelo Conselho.

2276. Programa de Alimentacado Escolar

A acgdo tem por objetivo garantir o repasse de recursos financeiros do FNDE e da
complementagcdo com recursos proprios da PMV destinados a alimentacdo escolar e
entidades conveniadas visando a alimentacdo escolar dos dos/as alunos/as matriculados/as

na Rede Publica Municipal de Ensino.

Produto: Recurso repassado as unidades de ensino

Previsto 2020 Realizado 2020

103 unidades 102 unidades

2361. Sistema de Avaliacdo da Educacéo Publica de Vitoria - SAEMV

A acao tem por objetivo Implementar o Sistema de Avaliacdo da Educacao Publica Municipal
de Vitéria - SAEMV, objetivando, em articulagdo com o Observatério CAQi / CAQ, o
acompanhamento, a andlise, a pesquisa, a avaliagdo e o monitoramento da qualidade da
educacdo e das metas/estratégias do Plano Municipal de Educacdo (Lei 8.829/2015),

favorecendo o controle social e a democratizagéo da gestdo da educagéo publica municipal.
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Produto: Acdes de implementacéo realizadas

Previsto 2020

Realizado 2020

100%

100%

Os Indicadores a seguir sdo comuns aos Programas 003, 004 e 005 da SEME
Programa 0003 — Educacéao Integral

Programa 0004 — Inovacdes Educacionais

Programa 0005 - Gestdo Educacional e Aprendizagem na Educacédo Basica

Indicador : Estudantes do Ensino Fundamental com Acesso a Quadra Esportiva

(Coberta e ndo Coberta)

Medicado 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual de 2020

94,40%

94,48%

97,00 %

Indicador : Taxa de Defasagem Idade/Ano no Ensino Fundamental

Medic&o inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual de 2020

16,06%

13,34%

12,74 %

Indicador : indice de Aprovacgo no 3° Ano do Ensino Fundamental

Medic&o inicial 2018

Medicéo 2019

Medic&o atual de 2020

91,30%

92,30%

*

*No ano de 2020 as atividades presenciais foram suspensas no dia 19 de mar¢co em funcdo da
pandemia de Covid-19. A suspensdo das atividades demandou nova organizagao das atividades letivas,
ainda em processo de regulamentacdo pelo Conselho Nacional de Educacgédo (CNE) e pelo Conselho
Municipal de Educacéo de Vitéria (COMEV), ndo sendo possivel, ainda, aferir o indice de aprovagéo no
3° ano até a presente data.

Indicador : Demanda Atendida de Vagas na Pré-Escola

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medic&o atual de 2020

99,20%

99,10%

98,80%

Indicador : Demanda atendida de vagas em creches

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medic&o atual de 2020

91,73%

90,96%

95,63 %
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Indicador : Educacédo de Jovens e Adultos Integrada a Educacao Profissional

Medicéo inicial 2018

2,95%

*Esse indicador é medido a partir dos dados do Censo Escolar, ainda néo disponiveis até a presente

data (01/11/2020).

Medicéo 2019

3,77%

Medicao atual de 2020

*

Indicador : Educacdo em Tempo Integral na Pré-Escola

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medic&o atual de 2020

16,18%

18,73%

18,35

*Esse indicador € medido a partir dos dados do Censo Escolar, ainda nao disponiveis até a presente

data.

Indicador : Educacdo em Tempo Integral nas Creches

Medicao inicial 2018

11,92%

Medicéo 2019

11,73%

Medicéo atual de 2020

12,10%

*Esse indicador € medido a partir dos dados do Censo Escolar, ainda ndo disponiveis até a presente

data.

Indicador : Educagdo em Tempo Integral no Ensino Fundamental - Anos Iniciais

Medicao inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual de 2020

16,84%

15,34%

13,25%

*Esse indicador € medido a partir dos dados do Censo Escolar, ainda ndo disponiveis até a presente

data.

Indicador : Educacé&o em Tempo Integral no Ensino Fundamental - Anos Finais

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual de 2020

8,23%

7,19%

6,26%

*Esse indicador € medido a partir dos dados do Censo Escolar, ainda nao disponiveis até a presente.

Indicador indice de Desenvolvimento da Educac&o Béasica— IDEB — Anos Iniciais

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medic&o atual de 2020

5,6

*

*A atualizagéo do indice IDEB € Bianual via Dados do SAEB dos anos impares.
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Indicador : indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica — IDEB — Anos Finais

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicao atual de 2020

4,6 *

*A atualizacao do indice IDEB é Bianual via Dados do SAEB dos anos impares.

Indicador : Unidades de Ensino Acessiveis as Pessoas com Deficiéncia

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 ’ Medicao atual de 2020

66,67 69,30% ‘ 69,30 %

Indicador : Unidades de Ensino Municipais com Acesso a Rede Wifi

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual de 2020

100% 100% 100%

Indicador : Unidades de Ensino Municipais com Salas de Recursos Multifuncionais

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual de 2020

53 53 53

Indicador : Aprovacéo do Ensino Fundamental Municipal — Anos Iniciais

Medicéo inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual de 2020

95,7% 96,70% *

*No ano de 2020 as atividades presenciais foram suspensas no dia 19 de marco em funcéo

da

pandemia de Covid-19. As suspensfes das atividades demandaram nova organizagéo das atividades

letivas, ainda em processo de regulamentacdo pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e pelo
Conselho Municipal de Educacdo de Vitdria (COMEV), ndo sendo possivel, ainda, aferir o indice de
aprovacao no 3° ano até a presente data.

Indicador : Aprovacéo do Ensino Fundamental Municipal — Anos Finais

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medic&o atual de 2020

89,10% 91,30% *

Indicador : Unidades de Ensino Municipais com Conselhos de Escola Ativos

Medic&o inicial 2018 Medicdo 2019 Medic&o atual de 2020
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100% 100% 100%

DIRETRIZ: CIDADE SAUDAVEL

PROGRAMA 0006: ATENCAO A SAUDE DO CIDADAO
O programa tem por objetivo desenvolver A¢bes de promogédo, prevengdo e assisténcia a

saude do cidad&do, bem como a Politica de Educagédo permanente para qualificar as praticas
de atencdo e gestao em saude.

O Programa conta com 05 (cinco) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posi¢ao e evolucdo de cada um com base em informagdes que sdo inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

2035. Assisténcia Farmacéutica
A acdo tem por objetivo oportunizar o acesso da populacdo a medicamentos eficazes e

seguros, promovendo seu uso racional, de acordo com a padronizagao vigente.

Produto: Tratamentos completos de acordo com a padronizagéo vigente
Previsto 2020 Realizado 2020

85% 93,6%

2099. Educacgao Permanente em Saude
A acdo tem por objetivo desenvolver A¢Bes de formacgdo profissional, pesquisa e integracao-
ensino-servigo-comunidade no SUS, a fim de qualificar as praticas de atencdo, educacao e

gestdo em saude.

Produto: Projetos planejados e executados

Previsto 2020 Realizado 2020

65% 55,4%

2144. Gestdo da Saude
A acao tem por objetivo realizar A¢des que visem fortalecer, qualificar e aprimorar a gestdo do
SUS no municipio, viabilizando a melhor aplicacdo de recursos (financeiros, materiais,

tecnolégicos e humanos) para maior eficiéncia e qualidade na atengéo a satde do cidadao.

Produto: Servicos de saude avaliados pelo cidaddo com notas acima de 8
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Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

88% ‘ 100%

2218. Hortas Urbanas e Comunitarias

A acédo tem por objetivo fomentar o acesso da populacdo as Ac¢des de Promocédo da Saude,
numa perspectiva de cuidado integral, continuado e construcdo de alternativas de
alimentacdo natural e organica, com énfase na implantacdo das Hortas Urbanas e

Comunitarias em articulagdo com as Praticas Integrativas e Complementares.

Produto: Hortas Implantadas

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 04 unidades

No ano de 2020 foram implantadas 4 hortas/Jardim Terapéutico, sendo uma (1) horta/ Jardim
no Centro Municipal de Especialidades Vitoria (em 25/07/20); uma (1) horta/Jardim na UBS
Consolacao (em 16/09/2020); uma (1) horta/Jardim Terapéutico na UBS Forte S&o Jodo (em
29/09/2020); uma (1) horta/Jardim Terapéutico na UBS Andorinhas (em 06/10/2020).

2223. Manutencdo das Edificagdes Publicas - SEMUS
A acdo tem por objetivo garantir as condicbes adequadas para o funcionamento das
edificacbes da rede SEMUS.

Produto: Contratos renovados e executados

Previsto 2020 Realizado 2020

80% 100%

2309. Rede de Atencédo a Saude
A acdo tem por objetivo ofertar & populagdo A¢Bes de promocdo e protecdo da salde,
prevencdo de agravos e doencas, diagnoéstico, tratamento recuperagdo, reabilitacdo em

saude, organizadas em rede, de forma qualificada e resolutiva.

Produto: Servicos municipais de saude organizados em rede

Previsto 2020 Realizado 2020

80% 80%

2370. Vigilancia em Saude
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A acado tem por objetivo desenvolver Ac¢des de vigilancia e promog¢do da saude, protecéo,
prevencao e controle das doencas e agravos, de forma a monitorar riscos e danos a saude do
individuo e da coletividade, por meio da atuagdo integrada das vigilancias epidemiolégica,
sanitaria, ambiental e de saude do trabalhador.

Produto: Ampliar o nimero de Fontes notificadoras de doencas e agravos de

notificagdo compulsoria

Previsto 2020 Realizado 2020

90 unidades 125 unidades

18190. Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica Decorrente do Coronavirus
(COVID-19)

Financiar Acdes e servigos publicos de saude compreendidos por , A¢des de atencéo basica,
vigilancia, média e alta complexidade, bem como aquisicdo e distribuicado de medicamentos e
insumos, aquisicdo de equipamentos, contratacdo de servicos de saude, contratacdo tempo-
raria de pessoal, pagamento salario e hora extra das equipes de profissionais da saude lota-
dos nas Unidade Basicas de Saude, Prontos Atendimentos, Centros de Especialidades e La-
boratério Central, divulgacédo de informag¢des a populacdo, bem como outras despesas ne-

cessérias para o enfrentamento do Coronavirus.

Produto: Acdo Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 55 unidades

Em 2020 durante a pandemia do Novo Coronavirus (COVID-19) algumas das atividades de-
senvolvidas pela equipe foram:

e Busca ativa de casos suspeitos;

e Monitoramento de casos e seus contatos;

e Investigacao surtos;

e Investigacao o6bitos;

¢ Monitoramento de viajantes e seus contatos;

e Apoio técnico para os hospitais 24 horas;

e Monitoramento de casos hospitalizados;

e Acdes de educacéo voltadas aos profissionais das unidades préprias e de outros esta-
belecimentos de saude;
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e Orientacdo a populacdo sobre os cuidados;

¢ Elaboracéao de relatérios e esclarecimentos dirigidos a gestdo municipal,
¢ Comunicacao de resultados de exames aos pacientes;

¢ |Interface com CIEVS estadual e nacional;

e Interface com a rede de ensino publico e privado.

Doencas e Agravos néao transmissiveis (DCNT)

Em 2020, o planejamento da area técnica de Vigilancia Epidemiolégica em Doencgas Crbnicas
Nao Transmissiveis previa a implementacdo das Acdes Estratégicas para o Enfrentamento
das Doencas e Agravos Nao Transmissiveis e a continuidade do monitoramento epidemiolo-
gico das Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI).

Entretanto, em fungédo da pandemia pelo novo coronavirus (COVID-19) e a necessidade de
reorganizacdo dos processos de trabalho na Rede Municipal de Saude de Vitéria (SEMUS),

foi necessario suspender, em carater temporario, o planejamento previamente programado.

Assim, diante deste complexo cenério epidemiolégico, as a¢gbes da area técnica foram volta-
das prioritariamente para o enfrentamento da pandemia do COVID-19, em especial para a

populacéo residente nas ILPI do municipio.

Além disso, em raz&o da situacdo de vulnerabilidade do estado de saude da populagéo resi-
dente em abrigos, de maneira analoga, as acdes de enfrentamento ao COVID-19 foram am-
pliadas também para a protecdo dos residentes em instituicdes de acolhimento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Cabe destacar ainda, que as acdes de monitoramento epidemiologico das ILPI foram manti-
das ao longo de 2020 e que o planejamento prevé a retomada das agbes e das atividades
programadas do Plano Municipal de Ac¢des Estratégicas para o Enfrentamento das Doencas e
Agravos Nao Transmissiveis (DANT), assim que o cenario epidemioldgico possibilitar segu-

ranca aos territorios de saude.
A seguir serdo apresentadas algumas das acdes relacionadas ao enfrentamento da pandemia

pelo COVID-19 nas ILPI, uma vez que estas foram consideradas prioritarias ao longo de
2020.
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Inicialmente, é necessario destacar a articulagcéo e trabalho integrado das Geréncias de Vigi-
lancia em Saude (GVS), Geréncia de Atencdo a Saude (GAS), Vigilancia Sanitaria (VISA),
Laboratério Central Municipal (LCM) e Diretores das Unidades Basicas de Salde para a reali-
zacao de ac0es e elaboracdo de informes técnicos com recomendacfes voltadas para a pre-

vencdo e o enfrentamento da COVID-19 nas ILPI.

Neste contexto, cabe destacar a Matriz de Gerenciamento para ILPI para o Enfrentamento
da Pandemia por COVID-19. Este documento tem sido utilizado como plano de acgdo para o
controle da COVID-19 pelas ILPI do municipio de Vitoria, disponibilizado aos responséaveis
pelas ILPI em reunido realizada no auditério da UBS Forte Sao Jodo em 07 de maio de 2020,
e também enviado por e-mail.

De forma sintética, ressaltamos que foram estabelecidos instrumentos de monitoramento dos
sintomas para residentes e profissionais das ILPI, fluxos para testagem (por meio de teste
rapido e por SWAB RT-PCR), treinamentos para os profissionais, disponibilizacdo de materi-
ais e insumos para os testes e fornecimento de EPI para coletas de testes nas ILPI.

As acdes supracitadas, o monitoramento diério dos sintomaticos e a coordenacdo das agfes
de prevencéao e enfrentamento ao COVID-19 possibilitaram a organizagédo da rede e o desen-
volvimento de aces efetivas e suporte técnico aos responsaveis pelas ILPI, Diretores e pro-

fissionais das Unidades Basicas de Saude.

Por fim, cabe destacar que foram realizados 517 testes em residentes de ILPI (sendo 104
testes positivos para COVID-19), e 452 testes em profissionais que atuam em ILPI (sendo 72
casos positivos para COVID-19). Ressaltamos que ocorreram 20 6bitos por COVID-19 em
idosos residentes em ILPI. A Tabela 4 apresenta o detalhamento das informacdes do monito-

ramento epidemiolégico nas ILPI até 31/12/20.

Tabela 4 - Monitoramento Epidemiolégico das ILPI - 2020

OBITOS
CASOS PO- | DESCAR- | INTER- | . CURA- | ADMIS-
TESTADOS | ¢\1ivos TADOS | NADOs | ©BITOS P\?Ig clg' DOS SAO
ESTABELECI-
LA [7,) (@) 7, (@) 7, (@) wn|l Ol »n|l O (7] (@] w|l Ol v (@]
e | £ o |l 2| £ | 2| | 2| & | £E|2|lEl 2 £
AMI 65 | 68 3 6 | 62|62 |0|0|2|0]| 0 0 |3]|6]1] 1
AOSORA DE
VITORIA 37 | 60 8 3 /29|57 l0|lo0o|3|0] 1 0 |71]13]|1] 4
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ASILO DOS
IDOSOS 168 | 8 | 30 | 22 |138|62 | 0|0 | 8|0 3 0 [27]22] 9] 3
BEMMEQUER | 44 | 50 | 18 | 10 | 26 | 40 |2 |0 |6 |0 | 2 0 |16|10| 8 | 2
CUIDAR 79 | 60 5 4 | 74 |s6|0|0|4|0] 1 0 |4|4|6] 6
JEQUITIBA 50 | 66 | 12 8 [38 |58 |0|0|4|0] 2 0 |10/ 8|4 ] 0
LARDOSIDO- | 5, | 14 2 1 | 3518|000 |1]0] 1 0o |1|l1]0] 0
SOS
SOLARDOVE- | 4 | g 6 3 4 |16 |1|0|5|0] 3 0 |3|3]|2] o0
VER
VILLAGE SE- 27 |26 | 20 | 15| 7 |12 ]0|0|9|0]| 7 0 |13|15| 6| O
NIOR

TOTAL 517 452 | 104 | 72 | 413 (381 (3 |0 (42| 0| 20 | 0 |84|72|37]| 16

RES = RESIDENTE - PRO = PROFISSIONAL

Fonte: SEMUS/GVS. Dados coletados até 31/12/2020. Janeiro/2021.

Abaixo segue o0 andamento da acdo no PlanejamentoWeb.

Processo - 1672193/2020 - Empresa - Hospidrogas Comercio de Produtos Hospitalares -
Material adquirido - Avental de Procedimentos 14.275 Unidades - Valor R$ 124.906,25.
Processo - 1660619/2020 - Empresa - Ménaco Distribuidora de Medicamentos Ltda - Material
adquirido - Luvas de Procedimentos - Valor R$ 362.156,25. Processo - 1579468/2020 -
Empresa - Cirurgica Sao Felipe Produtos para Saude EIRELI - Material adquirido - Materiais
diversos. Requisicdo de Compra 467/2020. Processo - 1786412/2020 - Empresa - Cremer
S.A. - Material adquirido - Cateter Nasal - Valor R$ 520,00. Processo - 2319130/2020 -
Empresa - M6naco Distribuidora de Medicamentos Ltda - Material adquirido - Luva Cirurgica
Estéril - Valor R$ 14.770,00. Processo - 2080865/2020 - Empresa - Arruda Comercio de
Produtos de Limpeza EIRELI - Material adquirido - Papel Toalha - Valor R$ 134.700,00.

Processo - 1688854/2020 - Empresa - J.C.P. DA SILVA - COMERCIAL DESKART - Material
adquirido - Material de limpeza e higienizacdo - Valor R$ 121.872,20. Recursos transferidos
para o Fundo Municipal de Saude de Vitéria para pagamento no Bloco de Manutengéo das
Acdes e Servicos Publicos de Saude, acdo do enfrentamento do COVID-19. Foi gasto com a
folha de pagamento do més de novembro o montante de R$ 675.696,38, para pagamento dos

médicos, dentistas, enfermeiros, técnicos de enfermagem e técnicos de dentistas.

Recursos transferidos para o Fundo Municipal de Saude de Vitoria para pagamento no Bloco
de Manutencéo das Ag¢les e Servigos Publicos de Saude, agédo do enfrentamento do COVID-
19. Foi gasto com a folha de pagamento do més de outubro o montante de R$ 1.831.970,48,
para pagamento dos médicos, dentistas, enfermeiros, técnicos de enfermagem e técnicos de

dentistas.
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Recursos transferidos para o Fundo Municipal de Saude de Vitéria para pagamento no Bloco
de Manutencao das Ac¢des e Servicos Publicos de Saude, acdo do enfrentamento do COVID-
19. Foi gasto com a folha de pagamento do més o montante de R$ 1.867.499,01, para
pagamento dos médicos, dentistas, enfermeiros, técnicos de enfermagem e técnicos de

dentistas.

Processo: 1688854/2020 - Aquisicdo de material de limpeza - Saco de LIxo. Empresa J.C.P
da Silva Comércio Deskart, CNPJ n° 10.724.350/0001-54. Nota Fiscal 6.446, Valor
R$ 139.998,90. Paga com as Notas de Empenhos: 2442/2020 - R$ 131,70, 2445/2020 -
R$ 17.995,00, 2446/2020 - R$ 121.872 ,20. O recurso da Nota de Empenho 2446/2020 é
recurso federal especifico da acdo do COVID, as outras Notas de Empenho sédo de outras
acoes.

O recurso da Portaria Federal MS 1.666/2020, um milh&o foi transferido para pagamento de
pessoal, servidores contratados para atender a SEMUS neste periodo da pandemia. O valor
pago na folha de pagamento de agosto foi de R$ 393.295,51. Ficando o saldo para a préxima
folha de pagamento. Segue no anexo a relagéo de servidores pagos com o recurso.

Processo 1358813/2020, Ordem de Fornecimento 945/2020 Valor 390.000,00, sendo 150.000
unidades de Mascara Tipo 1 Descartavel, aplicacdo para protecdo respiratoria, valor unitario
R$ 2,60. Sendo pago no processo 110.000 mil unidades totalizando R$ 286.000,00. Nota
Fiscal 2456 emitida em 10/07/2020, sendo paga em 29/07/2020 através dos empenhos: NE
1481/2020 - R$ 93.600,00 e NE 1482/2020 - R$ 62.400,00. Nota Fiscal 2356 emitida em
29/05/2020, sendo paga em 10/07/2020 através dos empenhos: NE 1481 - R$ 78.000,00, NE
1482 - R$ 52.000,00. Aquisicdo de Mascara Tipo 1 - Descartavel, aplicagdo para protecao
respiratdria. Processo 1776530/2020, Nota Fiscal n° 2339 emitida em 21/05/2020. Processo
de dispensa 1358813/2020. Sendo pago: Nota de empenho 1481 - R$ 62.400,00 e Nota de
empenho 1482 - R$ 41.600,00, Totalizando R$ 104.000,00. Empresa - SNMED - COMERCIO
REPRESENTA(;AO EIRELI EPP.

Processo n° 1496206/2020, Objeto: Aquisicdo de Alcool Gel (Preparacdo Alcodlica
Antisséptica), Frasco de 500 ml, valor unitério de R$ 12,85, quantidade 6.480, valor total
R$ 83.268,00, sendo, Nota de Empenho n° 1473 - R$ 33.307,20 e Nota de Empenho n° 1474
- R$ 49.960,80. Pagamento efetuado para a empresa K7 Quimica do Brasil EIRELI, CNPJ
23.267.516/0001-00, Nota Fiscal 5365 emitida em 20/05/2020 e paga em 09/06/2020.
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INDICADORES DO PROGRAMA 0006: ATENCAO A SAUDE DO CIDADAO

Indicador : Proporcédo de Nascidos Vivos de Mées que com 7 ou mais Consultas de

Pré-Natal

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medic&o atual de 2020

81,07%

82,70%

78,17 %

Indicador : Cobertura Populacional Estimada de Saude Bucal na Atencéo Basica

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual de 2020

67,37%

65,82 %

62,17 %*

Indicador : Cobertura Populacional Estimada Pelas Equipes de Atencéo Basica

Medic&o inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual de 2020

94,10%

92,40 %

89,93%*

Indicador : Proporgéo de Vacinas Selecionadas Para Criangas Menores de 2 anos,

Medicdo inicial 2018

com Cobertura Vacinal Preconizada

Medicéo 2019

Medic&o atual de 2020

85%

75%

0, %

Indicador : Taxa de Mortalidade Infantil

Medicéo inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual de 2020

9,04

6,70

7,48*

Indicador : Taxa de incidéncia quadrimestral por COVID-19 (casos
confirmados)/100.000 habitantes do municipio de Vitdria/ES.

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medic&o atual de 2020

NA*

NA*

8.262,70

NA*: Nao aplicavel

58


http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/79
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/79
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/87
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/86
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/839
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/839
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/9

Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Indicador : Taxa de incidéncia quadrimestral da COVID-19 em (casos confirmados)
100.000 habitantes do municipio de Vitéria/ES

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual de 2020

NA* NA* 96,63 %

NA*: Nao aplicavel

Indicador : Percentual de Cura Quadrimestral da COVID-19 do municipio de

Vitéria/lES
Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual de 2020
NA* NA* 99,24%

NA*: Nao aplicavel

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
PROGRAMA 0007: VITORIA SEGURA, CIDADE INTELIGENTE

O programa tem por objetivo ampliar a seguranca na cidade, através do policiamento
preventivo e comunitério, utilizando novas tecnologias a servico da gestdo publica,
necessarias para a melhor gestao dos recursos operacionais existentes.

O Programa conta com 09 (nove) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentagdo das Acdes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1020. Ampliar o Ciclo Patrulhamento Preventivo Nas Vias da Cidade

A acdo tem por objetivo melhorar a capacidade de deslocamento dos agentes, agilizando o
atendimento de ocorréncias no setor de atuacdo do ciclo patrulhamento pelos agentes da
GCMV. Tal modalidade possibilita o aumento da abrangéncia da area de patrulhamento

ostensivo/preventivo.

Produto: Equipes (duplas) de ciclo patrulhamento ampliadas

Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades 03 unidades

1025. Reaparelhar a Guarda Civil Municipal de Vitoria
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A acao tem por objetivo melhorar a prestacao de servigos para 0s municipes e transeuntes da
cidade, bem como melhoria na apresentacdo, na operacionalidade e das condicbes do

trabalho através de aquisicdo de equipamentos para aparelhamento dos agentes da Guarda

Civil Municipal.
Produto: Aquisi¢cdo de equipamentos e EPI's
Previsto 2020 Realizado 2020
250 unidades 37 unidades

1031. Adquirir Armas Letais e Nao Letais Para a Guarda Civil Municipal

A acdo tem por objetivo melhorar a seguranca na cidade de Vitéria e dos agentes que atuam
nos grupamentos operacionais da Guarda Civil Municipal, no exercicio do patrulhamento
ostensivo preventivo e comunitario e no atendimento das ocorréncias repassadas pelo
CIODES.

Produto: Armas letais e ndo letais adquiridas

Previsto 2020 Realizado 2020

50 unidades 710 unidades

Recebimento de 170 (cento e setenta) Pistolas marca Taurus, modelo TH40, nos conformes
do Termo de Referéncia que da base a aquisicdo por inexigibilidade de licitagdo. 1.2. Discri-
minacdo do objeto: Pistola marca Taurus, de fabricacdo nacional, semiautomatica, calibre .40,
no valor de R$R$ 707.644,81 (setecentos e sete reais seiscentos e quarenta e quatro e oiten-
ta e um centavos)

Recebimento de 10 (dez) espingardas calibre 12, para uso operacional pelos agentes da
Guarda Civil Municipal.

Recebimento de 150 (Cento e cinquenta) coldres de polimero para dispositivo de conducao
elétrica incapacitante - DCE, Modelo - SPARK (Marca - CONDOR)

Recebimento de 150 (Cento e cinquenta) coldres de cartuchos reservas para uso no dispositi-
vo de conducdo elétrica incapacitante - DCE, Modelo - SPARK (Marca — CONDOR).
Recebimento de 230 (Duzentos e trinta) pistolas (TAURUS - Modelo TH 40 - calibre .40) ad-

quiridas com recursos provenientes do Fundo Municipal de Seguranca (FUNSEG)

1125. Formar, Capacitar e Qualificar a Guarda Civil Municipal
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A acédo tem por objetivo melhorar os servigos oferecidos aos municipes e demais cidadaos e
aprimorar o exercicio das atribuicbes de cada cargo, através de capacitacdes disponibilizadas

de modo presencial ou por meio de plataforma EaD (ensino a distancia).

Produto: Capacitacao e requalificacdo dos agentes integrantes da Guarda Civil

Municipal

Previsto 2020 Realizado 2020

483 unidades 844 unidades

1151. Implantar Cerco Eletrdnico nas Vias de Entrada/Saida do Municipio

A acdo tem por objetivo reduzir os crimes e infracdes administrativas, com a apreenséo de
veiculos suspeitos, através de equipamentos especiais de captacdo de dados alfanuméricos
(placas dos veiculos e escritos avulsos), com a utilizacado de softwares inteligentes, capazes
de realizar busca através dos bancos de dados existentes.

Produto: Implantar barreiras eletrénicas

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

05 unidades ‘ 06 unidades

No decorrer do ano de 2020 foram instalados 06 (seis) novos pontos de verificagdo de placas
em vias do municipio, conforme locais e datas listadas abaixo:

Av. Leitdo da Silva - 11/02/2020; Av. Marechal Campos - 04/05/2020; Av. Maruipe - 11/02/2020;
Av. Serafim Derenzi - Bairro Redencgéo - 05/05/2020; Av. Serafim Derenzi - CMEI Darcy
Vargas - 13/08/2020; Av. Paulino Muller - 28/07/2020.

1152. Implantar o Grupamento Ambiental

A acgdo tem por objetivo proteger as areas de preservacdo ambiental e demais ocorréncias
gue envolvem a tematica de protecdo da fauna e flora, onde a atuacdo devera ocorrer de
forma integrada com a equipe de fiscalizacdo da SEMMAM, para fins de tutela total do meio

ambiente com a atribuic&o de realizar patrulhamento informativo, preventivo e ostensivo.

Produto: Guarda Civil implantada e mantida

Previsto 2020 Realizado 2020

100% *Paralisado

*Aguardando a liberacdo do recurso captado através de financiamento do BID - Banco
Interamericano de desenvolvimento.
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1246. Modernizar a Tecnologia da Guarda Civil Municipal

A acdo tem por objetivo melhorar a prestacdo de servicos e a gestdo dos recursos humanos e
operacionais, informatizar a comunicacédo, gerando resultados positivos junto a comunidade e
promover o aparelhamento tecnolégico da instituicdo, através da aquisicdo de equipamentos

e sistemas mais modernos e eficientes para catalogacéo e gestdo das informacdes.

Produto: Aquisicdo de equipamentos de informatica (hardware e software) e outros

eguipamentos

Previsto 2020 Realizado 2020

30% 0 unidade

1344. Renovar a Frota de Viaturas da Guarda Civil Municipal
A acgdo tem por objetivo melhorar a seguranga da cidade de Vitoria, ampliando o atendimento
das ocorréncias repassadas pelo CIODES através do patrulhamento ostensivo/preventivo nos

espacos de lazer, esporte e cultura e ao programa Bot&o do Panico.

Produto: Frota renovada

Previsto 2020 Realizado 2020

20 unidades 0 unidade

No decorrer do ano de 2020 ndo houve entrega de novos veiculos, considerando que no ano
anterior (2019) houve a renovacédo da frota de viaturas, estando com os veiculos novos e ap-

tos a manter a operacionalidade dos grupamentos da Guarda Civil Municipal.

1345. Renovar o Parque Tecnol6gico da Central de Videomonitoramento

A acdo tem por objetivo manter a qualidade das imagens captadas e eficiéncia no
monitoramento e controle da cidade através da substituicdo gradativa de cameras de
videomonitoramento ja instaladas no municipio, tendo em vista a evolucdo tecnolédgica e

depreciacdo dos equipamentos.

Produto: Cameras e demais equipamentos de monitoramento e controle substituidos

Previsto 2020 Realizado 2020

10% 27%

2021. Ampliar o Projeto Guarda Cidada
A acédo tem por objetivo melhorar a prestacdo de servicos ao publico através de atividades

educativas nas escolas, em parques municipais tais como: apresentacdes de Teatro de
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Bonecos para as criangas no transito (pedestres e condutores) - Maio Amarelo, e sobre dicas
de seguranca (pontos de 06nibus, areas de comércios, feiras livres, etc..). Aquisicdo de
materiais graficos (panfletos, cartazes, cartilhas, etc.) e demais equipamentos e utensilios
necessarios ao funcionamento do projeto, e dentro das possibilidades financeiras, capacitar
0s agentes que promovem as Acles para a melhoria da prestacdo dos servicos ao seu

publico alvo.

Produto: Apresentacdes , palestras, A¢cGes educativas e eventos externos

Previsto 2020 Realizado 2020

135 unidades 138 unidades

2042. Aplicar Avaliagdes Psicolégicas Periddicas aos Agentes da GCMV
A acdo tem por objetivo garantir a defesa pessoal e o exercicio regular da profissdo, bem
como a manutencdo e renovacdo do porte de armas de fogo dos agentes integrantes da

Guarda Civil Municipal através de avaliacdes psicologicas e retestes exigidos na lei federal.

Produto: Avaliagdes aplicadas

Previsto 2020 Realizado 2020

500 unidades 179 unidades

179 avaliacdes psicolédgicas para renovacao do porte de arma de fogo dos agentes Comunita-

rio e Transito foram realizadas em 2020.

2196. Gerir a Frota de Viaturas da GCMV
A acao tem por objetivo garantir o patrulhamento na cidade de Vitoria e a circulacéo plena das

viaturas da Guarda Civil Municipal, através de uma gestdo de manutencéo eficaz.

Produto: Frota Municipal Gerida

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2257. Aprimorar a Ouvidoria da Guarda Municipal

A acdo tem por objetivo fomentar a melhoria continua do processo de trabalho e a busca de
solucdes efetivas e praticas de carater mediador, pedagdégico, instrumental e estratégico,
acolhendo as demandas dos municipes nao solucionadas por outros canais de atendimento,

analisando e buscando solucgdes.
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Produto: Aprimorar atendimento da Ouvidoria da Guarda

Previsto 2020 Realizado 2020

1.800 unidades 5.145 unidades

2311. Reestruturar o Grupamento Salvamar

A acao tem por objetivo garantir o amplo monitoramento da orla maritima do municipio, bem
como a realizacdo de resgate e salvamento pelos guardas vidas, através da ampliacdo e

melhoria das estruturas, bem como de sua manutencgao.

Produto: Orla monitorada (resgates efetivados

Previsto 2020 Realizado 2020

950 unidades 220 unidades

Durante 2020 Foram realizadas varias demandas durante o més de setembro para o
monitoramento da orla, sendo as principais de encaminhamento de criangas perdidas e
informacgdes turistica e agbes nas praias de Vitdria. Ocorréncias atendidas: 220. Por conta
da pandemia do coronavirus o servico foi paralisado em parte do més de abril e nos meses

de maio e junho.

FUNSEG

O Fundo Municipal de Seguranca Urbana (FUNSEG) foi criado em 02 de maio de 2016 e tem
como objetivo garantir verbas para a capacitacdo dos agentes da Guarda Civil Municipal,
além de propiciar a compra de novos materiais, manutengdo das instalagfes e sistemas de
informacé&o.

Com a receita criada pelo fundo, a Secretaria Municipal de Seguranca Urbana (SEMSU) tem
como objetivo o reaparelhamento da Guarda Civil Municipal e manté-la em constante melhoria.
A receita sera proveniente de 25% de todas as fiscalizagbes realizadas pelos agentes da

corporacéao.

AQUISICOES EM 2020.

Produto Quantidade
Pistolas 50 unidades
Spark 30 unidades
Cartucho 6mm 60 unidades
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Coldre Spark 30 unidades
Coldre Porta Cartucho 30 unidades
Maleta 30 unidades
Viatura Spin 06 unidades
Barreiras Plasticas 50 unidades
Barreiras Plasticas 90 unidades
Barreira Pantogréfica 66 unidades
Lombada Portétil 20 unidades
Midia DVR-R 36.000 unidades
Cadeira Giratoria 50 unidades
Impressora Térmica 50 unidades
Bobina de Papel 300 unidades
Cavalete 30 unidades
Beliche 13 unidades
Balizadores 30 unidades
Moveis GOFT 02 unidades
Placas e Coletes 279 unidades
Projetor 05 unidades
Contratos Vigentes em 2020
NUumero Fornecedor Vigéncia
196/2019 Arsenal Comercio De Armas Ltda 14/05/2019 a 31/12/2020
286/2020 Arsenal Comercio De Armas Ltda 12/08/2020 a 11/08/2021

9912496984/2020 | Empresa Brasileira De Correios E Telegrafos | 28/07/2020 a 27/07/2021

177/2020 Himalaia Refrigeracao E Conservacao Ltda | 07/05/2020 a 06/05/2021

Me

INDICADORES PROGRAMA 0007: VITORIA SEGURA, CIDADE INTELIGENTE

Indicador : Custo com Manutencao

Medicéo inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual de 2020

0,09%

0,15%

0,03 %
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Indicador : Registro de Atendimento do Grupamento Ambiental

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual de 2020

Sem medicao

Sem medicao

Sem medicao

Indicador : Registro de Atendimentos da Ouvidoria

Medicéo inicial 2018

3.248

Medic&o 2019

950

Medicéao atual de 2020

3.745

Indicador : indice de Formag&es /Capacitagbes

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual de 2020

3,35

0,89

1,82

Indicador : Registro de Atendimento do Botdo do Péanico

Medic&o inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual de 2020

10

18

20

Indicador : Nimero de Obitos por Acidente de Transito Cujo Acidente Tenha Ocorrido

no Municipio de Vitoéria.

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual de 2020

34

36

33*

*O dado referente a 2020 tiveram como fonte a SESP, o Projeto Vida no Transito ndo pode fazer a
andlise dos obitos devido a falta de informacéo, ainda nao houve o fechamento da informagéo da

SEMUS para este ano.

Indicador : Ocorréncias de Transito

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medic&o atual de 2020

4.235

4.009

4.860

66



http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/783
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/786
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/789
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/734
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/734

Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Indicador : Crimes Contra ao Patrimonio

Medicéo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéao atual de 2020

4.934 4.564 10.160

Indicador : Niamero de A¢bes de Educacao para o Transito

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual de 2020

34.212 35.334 3.935

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
PROGRAMA 0008: ESCOLA DA VIDA: REINSERCAO SOCIAL DA PESSOA EM
SITUACAO DE RUA

O programa tem por objetivo ofertar servigos para pessoas que utilizam as ruas como espaco
de moradia e/ou sobrevivéncia garantindo o acolhimento pela rede de servicos, restaurando e
preservando a integridade e a autonomia da populacdo em situacéo de rua direcionando para
atividades que promovam o desenvolvimento de sociabilidade na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares com a finalidade de oportunizar a

construcdo de novos projetos de vida.

O Programa conta com 04 (quatro) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sdo inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentagdo das Acdes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1382. Reestruturar e Ampliar a Escola da Vida
A acdo tem por objetivo equipar o espaco fisico diversificando as atividades ofertadas,

ampliando a capacidade de atendimento da Escola da Vida.

Produto: Espaco Equipado

Previsto 2020 Realizado 2020

A acao ja foi concluida.
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2012. Acolhimento Institucional

A acdo tem por objetivo acolher pessoas adultas em situacdo de rua em espacos de
abrigamento, ofertando alimentacdo, higienizacdo, encaminhamento para a rede de salde,
acesso ao mercado de trabalho, objetivando a reinsercdo familiar e comunitaria e o

protagonismo do usuario.

Produto: Pessoas acolhidas

Previsto 2020 Realizado 2020

1.600 unidades 1.562 unidades

2068. Centro Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua - CENTRO POP

A acdo tem por objetivo assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos
interpessoais e/ou familiares as pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou

sobrevivéncia, oportunizando a construcéo de novos projetos de vida.

Produto: Pessoas atendidas
Previsto 2020 Realizado 2020

500 unidades 811 unidades

Em 2020 foram atendidas 811 pessoas no Centro Pop. Mesmo com a pandemia do Covid 19
0 servico permaneceu funcionando em virtude da sua especificidade e essencialidade,

seguindo todas as normas de salde para prevencado ao Corona Virus.

2285. Projeto Morar Sem Risco - Moradias Alternativas / Auxilio Moradia

A acgdo tem por objetivo resguardar o direito a vida das pessoas e/ou familias em situagéo de
rua, que estejam em albergues ou abrigos no Municipio de Vitéria, conforme previsto no art.
44 da Lei n. © 6.592/2006.

Produto: Familia Atendida

Previsto 2020 Realizado 2020

05 unidades 0 unidade

Em 2020 ainda ndo ocorreu beneficio definitivo para familias em situac@o de rua, que estejam

em albergues ou abrigos no Municipio de Vitoria.
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2286. Projeto Morar Sem Risco - Moradias Alternativas / Bolsa Moradia
A acado tem por objetivo possibilitar acesso a moradia digna e segura, mediante a concessao
de subsidio, integral ou parcial, que viabilize a locacdo de imével residencial em caso de

pessoa e/ou familia em situacdo de rua, conforme previsto no art.44 da Lei n. ° 6592/2006.

Produto: Familia atendida

Previsto 2020 Realizado 2020

35 unidades 55 unidades

Em 2020, 55 familias foram atendidas mediante a concessao de subsidio, integral ou parcial,

para locacdo de imovel residencial, através do Bolsa Moradia.

2319. Promover o Empreendedorismo das Pessoas em Situacdo de Rua

A acédo tem por objetivo identificar, desenvolver e fortalecer as habilidades empreendedoras
das pessoas em situacdo de risco social, tornando-os capazes de serem protagonistas de
suas vidas e encaminhando-as a rede de servigos a partir da identificacdo das demandas, por
meio da Escola da Vida.

Produto: Pessoas Atendidas - Acompanhamento ao Empreendedorismo
Previsto 2020 Realizado 2020

60 unidades 180 unidades

O atendimento presencial no espaco da Escola da Vida foi paralisado no espaco por causa da
pandemia do Covid 19 e passou a ser realizado na Tenda do Bem (atendimento particulariza-
do, com encaminhamentos para servi¢cos diversos, saude e para a rede socioassistencial).
Obs 1: A medicao anterior de 167 atendidos se referia ao periodo de 01/01/2020 a 30/11/2020.
A medicdo atual se refere ao periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020. Importante destacar que
se refere a niUmero de pessoas e uma mesmo pessoa pode ser atendida no periodo.

Obs 2: A partir de 15/04/2020 passou a distribuir alimentagc&o na Tenda do Bem para pessoas
em situacdo de rua (Enseada do Sué e Jardim da Penha). Até novembro de 2020 foram dis-

tribuidas 30.120 marmitex 30.120 garrafas de agua e 30.120 lanches.

2358. Servico Especializado em Abordagem Social

A acdo tem por objetivo aprimorar a metodologia de trabalho do Servico Especializado em
Abordagem Social e desenvolvendo de forma articulada com o trabalho das demais politicas
publicas, Acdes direcionadas a melhoria da qualidade do servico oferecido a populacao em
situacdo de rua tendo como: usuarios, criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e

familias em risco pessoal e social.
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Produto: Pessoas abordadas

Previsto 2020 Realizado 2020

1.500 unidades 1.129 unidades

INDICADORES PROGRAMA 0008:
ESCOLA DA VIDA: REINSERCAO SOCIAL DA PESSOA EM SITUAGAO DE RUA

Indicador : Quantidade de Pessoas em Situacéo de Rua Acolhidas

Medicao inicial 2018 Medicao 2019 Medigéo atual 2020

3.552 1.766 1.562

Indicador : Quantidade de Pessoas em Situagcdo de Rua Atendidos no Centro Pop

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicdo atual 2020

799 831 811

Indicador : Quantidade de Pessoas Abordadas

Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual 2020

2.215 2.195 1.129

Indicador : Nimero de Pessoas Atendidas na Escola da Vida Inseridas no Mercado de

Trabalho
Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual 2020
35 24 08

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0009: Fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

O programa tem por objetivo consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
Municipio, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social, assegurando o
acesso aos direitos socioassistenciais a individuos, familias e grupos em situagcdo de
vulnerabilidade social.

O Programa conta com 10 (dez) Indicadores de desempenho que permitem avaliar

continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
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pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1074. Concurso Publico para Trabalhadores do SUAS

A acdo tem por objetivo ampliar as equipes de recursos humanos da Secretaria de acordo
com a Politica Nacional de Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Social e a
Norma Operacional Basica - NOB-RH/SUAS.

Produto: Concurso realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

Acgdo paralisada

Realizacdo de concurso publico néo foi realizada e encontra-se em processo de estudo pela

Administracao.

1357. Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas - SAD

A acdo tem por objetivo prevenir agravos que possam provocar o rompimento de vinculos
familiares e sociais, situacfes de risco a exclusao e o isolamento dos usuarios, visando a
garantia de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a inclusédo social, a equiparagéo
de oportunidades e a participacdo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e

sociais.

Produto: Pessoas Atendidas — Acompanhadas

Previsto 2020 Realizado 2020

300 unidades Paralisada

Esta em processo de estudo técnico do servico.

1380. Construcéo, Ampliacdo e Reforma de Prédios Publicos da SEMAS
A acdo tem por objetivo ofertar estruturas fisicas acessiveis, com espaco adequado para

desenvolver as atividades socioassistenciais.

Produto: Prédios reformados, ampliados ou construidos

Previsto 2020 Realizado 2020

Acao paralisada

A meta prevista na Acdo 1380 néao foi realizada pelo fato de a Secretaria aguardar o de-
sembolso dos recursos captados pela PMV junto ao BID para tal finalidade.
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2048. Beneficios e Transferéncia de Renda
A acado tem por objetivo promover o acesso das familias em situacdo de vulnerabilidade e/ou

risco social a beneficios e a Programas de transferéncia de renda Municipal.

Produto: Beneficios/inclusdes concedidos

Previsto 2020 Realizado 2020

9.000 unidades 45.380 unidades

Foram concedidos 45.380 beneficios. E importante ressaltar que com a pandemia do Covid a
entrega de Cestas Basicas foi ampliada, totalizando 24.313 cestas concedidas aos municipes.

2066. Centro de Referéncia para Pessoa com Deficiéncia

A acdo tem por objetivo de desenvolver Agbes voltadas para a valorizagdo a convivéncia
familiar e comunitaria, a inclusdo social e o protagonismo das pessoas com deficiéncia na
sociedade por meio de atendimento socioassistencial, encontros, oficinas, atividades culturais,

esportivas, eventos de divulgagéo e cursos profissionalizantes.

Produto: Pessoas atendidas

Previsto 2020 Realizado 2020

200 Pessoas Atendidas 455 unidades

Foram atendidas 445 pessoas, porém em virtude da pandemia do Covid 19 as atividades
presenciais (atendimentos particularizados e atividades coletivas) foram paralisadas
obedecendo as determinacdes dos 6rgaos de saude. As atividades ofertadas nesses servicos
foram realizadas de modo virtual (Convivéncia Interativa) utilizando canais de midias socias,
videos e aplicativos de comunicacédo (ex. WhatsApp) com o acompanhamento das equipes
psicossocial e de educadores/oficineiros, ndo havendo assim prejuizos ao cumprimento das

metas e o atendimento aos cidadaos.

2134. Fortalecimento das Ac¢des de Inclusdo Produtiva
A acgdo tem por objetivo de contribuir para 0 aumento da oportunidade de trabalho por meio da

implementagéo de A¢des de Inclusdo Produtiva no Municipio de Vitoria.

Produto: Atendimentos a pessoas

Previsto 2020

Realizado 2020

4.000 unidades

1.287 unidades
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A suspenséo das atividades coletivas presenciais durante a pandemia resultou a redugéo do

namero de participacdes e atendimentos.

2146. Gestao do Trabalho do SUAS

A acdo tem por objetivo de promover a melhoria continua da qualidade de trabalho que realiza
e seu desenvolvimento como profissional, por meio da execucdo do Plano Municipal de
Educacdo permanente elaborado conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia

Social, Sistema Unico de Assisténcia Social e Normas Basicas vigentes.

Produto: Trabalhador certificado

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

300 unidades ‘ 320 unidades

Em 2020 as capacitagdes aconteceram on-line apés o més de margo de 2020 em virtude da

pandemia do COVID 19 atingindo 320 certificagcdes de trabalhadores.

2296. Protecdo Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional e Familiar de
Crianca e adolescente

A acdo tem por objetivo de acolher criancas e adolescentes de ambos 0s sexos em situagéo
de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente

impossibilitados de cumprir sua funcao de cuidado e protecéo.

Produto: Criancas e adolescentes acolhidos

Previsto 2020 Realizado 2020

400 unidades 249 unidades

2297. Protecédo Social Basica - CRAS

A acdo tem por objetivo de promover o acesso a Assisténcia Social as familias em situagéo de
vulnerabilidade e/ou risco social, conforme previsto no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

Produto: Familias atendidas

Previsto 2020 Realizado 2020

16.500 unidades 19.733 unidades
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2298. Protecao Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento institucional de
Idosos

A acdo tem por objetivo de acolher idosos que nao dispdem de condi¢cdes para permanecer
com a familia, com vivéncia de situacfes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de

abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Produto: ldosos acolhidos

Previsto 2020 Realizado 2020

85 unidades 77 unidades

2299. Protecédo Social Especial de Média Complexidade - CREAS
A acao tem por objetivo de garantir a oferta de servigos Tipificados pela Politica Nacional de
Assisténcia Social para a protecao integral a individuos ou familias em situacdo de risco

pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados.

Produto: Pessoas atendidas
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

2.500 unidades ‘ 2.793 unidades

2355. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes de 15 a
17 anos

A acao tem por objetivo de fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria e contribuir para o
retorno ou permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento
de atividades que estimulem a convivéncia social, a participacdo cidada e uma formacéo geral

para o mundo do trabalho.

Produto: Adolescentes atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

550 unidades 592 unidades

Em virtude da pandemia do Covid 19 as atividades presenciais (atendimentos particularizados
e atividades coletivas) foram paralisadas obedecendo as determinacdes dos 6rgaos de saude.
Nesse sentido, as atividades ofertadas nesses servicos foram realizadas de modo virtual

(Convivéncia Interativa) utilizando canais de midias sociais, videos e aplicativos de
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comunicacdo (ex. WhatsApp) com o acompanhamento das equipes psicossocial e de

educadores/oficineiros.

2356. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 06 a 15 anos

A acdo tem por objetivo de promover a convivéncia familiar e comunitaria além da
participacdo e cidadania, desenvolvendo o protagonismo e a autonomia das criancas e

adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades.

Produto: Criancas e adolescentes atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

1.420 unidades 3.370 unidades

2359. Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos
A acdo tem por objetivo de contribuir para o processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares

e do convivio comunitario e na prevencao de situacdes de risco social.

Produto: Idosos atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

2.500 unidades 3.085 unidades

O servico é destinado a publico de idosos um dos principais grupos de risco da pandemia de
Covid 19. Assim, em virtude da pandemia do Covid 19 as atividades presenciais
(atendimentos particularizados e atividades coletivas) foram paralisadas obedecendo as
determinagfes dos 6rgaos de saude. Contudo, as atividades ofertadas nesses servigos foram
realizadas de modo virtual (Convivéncia Interativa) utilizando canais de midias sociais, videos
e aplicativos de comunicacdo (ex. WhatsApp) com o acompanhamento das equipes

psicossocial e de educadores/oficineiros.

2371. Vigilancia Socioassistencial

A acdo tem por objetivo de avaliar periddica e sistematicamente os Programas e Ac¢bes da
Secretaria por meio de sistemas informatizados (SigafWeb e outros sistemas nacionais do
MDS), instrumentos e Indicadores, pesquisas e diagnésticos, assessorando tecnicamente as
unidades da SEMAS.
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Produto: Unidades de atendimento com dados sistematizados

Previsto 2020 Realizado 2020

58 unidades 66 unidades

Em 2020 o Sigaf permaneceu em funcionamento com dados sendo inseridos em todas as
unidades da Semas.

INDICADORES DO PROGRAMA 0009: FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

Indicador : Unidades Construidas, Ampliadas ou Reformadas da SEMAS

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicdo atual 2020

0 0 0

Indicador : Nimero de Pessoas com Deficiéncia Atendidas no CRPD
Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

226 406 455

Indicador : Unidades de Atendimento com Dados Sistematizados

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual 2020

58 58 66

Indicador : Quantidade de Beneficios Socioassistenciais Concedidos

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual 2020

18.373 18.756 45.380*

*Do total da medigédo de beneficios concedidos, 21.476 se referem as cestas basicas concedidas as
familias.

Indicador : Quantidade de Criancas e Adolescentes Acolhidos

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

194 297 249
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Indicador : Nimero de Atendimentos a Pessoas com Direitos Violados

Medicéo inicial 2018

Medicao 2019

Medicdo atual 2020

6.348

6.732

12.479

Indicador : NUmero de Familias em Risco Social Atendidas nos CRAS de Vitoria

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medigéo atual 2020

19.041

18.766

19.733

Indicador : Concurso Publico Realizado

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicdo atual 2020

0

0

0

Indicador : Numero de Certificagdes de participantes dos Cursos do Plano Municipal

de Educacgao Permanente

Medic&o inicial 2018

Medicéao 2019

Medicdo atual 2020

379

732

320

Indicador : Taxa de Cobertura dos Servicos de Convivéncia Voltados para Pessoas

Idosas.

Medicao inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

9,50%

10,22%

7,81%

DIRETRIZ: CIDADE SAUDAVEL
PROGRAMA 0010: POTENCIALIZACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

O programa tem por objetivo articular, coordenar, integrar, fortalecer e fomentar A¢des que
visam a garantia da Seguranga Alimentar e Nutricional e o Direito Humano a alimentagéo
adequada aos municipes de Vitéria em insegurancga alimentar e nutricional como forma de

garantir a cidadania, direitos humanos e saude.

O Programa conta com 02 (dois) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolugcdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
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pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1381. Modernizar o Banco de Alimentos da Familia

A acédo tem por objetivo melhorar a capacidade de deslocamento dos agentes, agilizando o
atendimento de ocorréncias no setor de atuacdo do ciclo patrulhamento pelos agentes da
GCMV. Tal modalidade possibilita o aumento da abrangéncia da &area de patrulhamento

ostensivo/preventivo.

Produto: Banco de Alimentos da Familia modernizado

Previsto 2020 Realizado 2020

Sem previsao de entrega para 2020

Ordem de Servigo da obra emitida.

2008. Acbes de Educacao Alimentar e Nutricional

A acao tem por objetivo promover informagfes qualificadas sobre alimentagdo saudavel, por
meio de atividades de mobilizagdo e comunicacdo nos ambitos educacional, social, alimentar
e nutricional, visando a promocdo da saude e prevencdo de agravos junto aos municipes

usuarios dos equipamentos sociais da SEMAS.

Produto: A¢cbes de Educacgao Alimentar e Nutricional - realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades Paralisada

Em virtude da pandemia do Covid 19 as Acles coletivas foram suspensas em respeito as

regras de saude.

2016. Mobilizagdo Popular para Fortalecimento da Seguranca Alimentar e Nutricional

A acdo tem por objetivo estimular a producdo organica de alimentos nas grandes cidades,
aproveitando as areas ociosas nas regides metropolitanas para promover o plantio de:
hortalicas, ervas medicinais, ervas aromaticas, plantas ornamentais, criacdo de pequenos

animais e instalagdo de miniagroindustrias.

Produto: Acdes de Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Paralisado
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A Secretaria de Salde executa uma ac¢do que tem o mesmo objetivo de implantar hortas
comunitarias. Sendo assim paralisamos a acdo a fim de discutir a metodologia e a parceria

com a Secretaria de Salde para evitar sobreposicédo de A¢cles e para otimizar recursos.

2044. Banco de Alimentos da Familia

A acdo tem por objetivo de adquirir, captar, selecionar, processar, armazenar e distribuir
géneros alimenticios arrecadados junto as CEASAs, rede varejista, e/ou adquiridos da
agricultura familiar por meio de Programas governamentais propiciando o acesso a

alimentacdo saudavel a populacdo em vulnerabilidade social e nutricional.

Produto: Alimentos adquiridos/captados

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

40 toneladas ‘ 467,4 toneladas

Em virtude da pandemia do Covid 19 houve a necessidade da aquisicdo de 433,4 toneladas
de alimentos que foram distribuidos através das 21.476 cestas basicas concedidas aos
municipes em situacdo de vulnerabilidade. A captacéo foi de 34 toneladas.

INDICADORES PROGRAMA 0010: POTENCIALIZACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

Indicador: Implantagdo de Hortas comunitérias

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

5 5 0

Indicador : Quantidade de Alimentos Captados

Medicéo inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020

31,70 60,0 34,0*

DIRETRIZ: CIDADE FELIZ

PROGRAMA 0011: FORTALECIMENTO DE INSTITUICOES E ORGANIZACOES DE

GARANTIA DE DIREITO

O programa tem por objetivo conscientizar, despertar, promover, desenvolver, mobilizar,

educar e fortalecer atores garantidores de direitos, integrantes a rede publica e privada do

Municipio de Vitoria, a fim de que executem projetos e A¢des de forma concreta e permanente,

trazendo solucbes que possam combater toda e qualquer forma de violagdo de direitos da
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crianca e do adolescente e do idoso do Municipio de Vitoria, mesmo que estas A¢Bes sejam
de curto, médio e longo prazo.

O Programa conta com 01 (um) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1170. Implantagdo do Terceiro Conselho Tutelar em Vitéria
A acao tem por objetivo implantar o terceiro Conselho Tutelar ampliando a rede de servicos e

0 acesso a defesa dos direitos da crian¢a e do adolescente.

Produto: Conselho instalado

Previsto 2020 Realizado 2020

Concluido

O 3° Conselho Tutelar de Vitéria foi instalado. Os Conselheiros tomaram posse nessa data
(10/01/2020).

2138. Fortalecimento do FIA

A acdo tem por objetivo promover A¢bes visando a captacdo de recursos para o Fundo
Municipal para a Infancia e Adolescéncia de Vitéria (FIA) e apoiar as instituicbes e
organizacdes de atendimento a criancas e adolescentes inscritas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CONCAV) ao desenvolvimento de projetos

assistenciais, culturais, esportivos, educacionais, entre outros.

Produto: Acdes apoiadas

Previsto 2020 Realizado 2020

20 unidades 02 unidades

2139. Fortalecimento do FMDI
A acéo tem por objetivo promover a captacao de recursos e apoiar instituicbes e organizacoes
de atendimento aos direitos do idoso, para desenvolvimento de projetos assistenciais,

culturais, recreativos, dentre outros.

Produto: Acdes apoiadas

Previsto 2020 Realizado 2020
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05 unidades 0 unidade

O apoio as Organizacdes Sociais deve ocorrer por meio de edital de chamamento publico,
onde as OSC’s interessadas devem apresentar projetos e, conforme legislacdo atender a
todas as exigéncias estabelecidas. A pandemia do Corona Virus a formalizacdo de novas
parcerias com recursos previstos para o exercicio. Além disso, a falta de projetos aprovados
no ultimo edital lancado, conforme especifica a lei n°® 13.019/2014 e legislagdo municipal

vigente, ocasionou 0 ndo cumprimento da meta prevista para 2020.

INDICADOR DO PROGRAMA 0011: FORTALECIMENTO DE INSTITUICOES E
ORGANIZACOES DE GARANTIA DE DIREITO

Indicador: Numero de A¢cdes Apoiadas

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020

14 8 2

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0012: TRABALHA VIX

O programa tem por objetivo promover a incluséo social a populacdo excluida do mercado de
trabalho, induzindo a geragéo de ocupacéo produtiva e reduzindo as desigualdades sociais.

O Programa conta com 02 (dois) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sdo inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acdes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

2063. Centro de Qualificagdo - EaD
A acdo tem por objetivo oferecer aos municipes, através de espac¢os equipados, acesso a

cursos de qualificacdo usando as plataformas de ensino a distancia.

Produto: Municipes qualificados em EaD

Previsto 2020 Previsto 2020

1.600 unidades *Restricdo

*Desde 2019 a realizacdo desta acdo foi inserida no escopo da A¢do 2302 — Qualificagcao Profissional,
que prevé a realizacdo de cursos presenciais e na modalidade EAD. Esta modalidade é ofertada nos
espacos dos Telecentros, cuja reestruturacdo fisica e metodolédgica estd sendo viabilizada dentro do
recurso do BID. Considerando que os servicos prestados pelos telecentros ocorrem de forma
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presencial, com fluxo de pessoas, em espac¢os que ndo permitem o distanciamento recomendado,
deixando o servidor e os municipes vulneraveis, decidiu-se pela suspensdo do atendimento nos 6
telecentros: Casa do Cidadao, Parque Moscoso, Piedade, Consolacdo, CEU — Santo André e Jardim
da Penha.

2105. Encaminhamento ao Mercado de Trabalho
A acdo tem por objetivo captar vagas, encaminhar o trabalhador, realizar pesquisas, estudos e
intervencBes em conjunto com o0s parceiros no sentido de buscar oportunidades de geracéo

de novos postos de trabalho e renda.

Produto: Pessoa Encaminhada
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

7.000 unidades 4.424 unidades

Durante todo o periodo da pandemia da COVID-19, a Coordenacdo de Intermediacdo do

Trabalho operou remotamente, permanecendo assim ainda com boa parte dos servicos.

Resultados da Coordenacéo de Intermediagcdo do Trabalho — 2020
Total de atendimentos 7.508
Total de encaminhamentos 4.424
Total de vagas ofertadas 822
Total de pessoas inseridas 83
Total de novas inscricbes 930
Total de requerimento de Seguro-Desemprego 676

Fonte: BGIMO e Sistema IMO (Intermediacdo de méo de obra) - Portal Emprega Brasil.

Os dados referentes ao total de pessoas inseridas ou coloca¢cées no mercado de trabalho sédo
colhidos através do sistema IMO e na BGIMO, porém, fica aqui o registro que devido ao prazo
legal previsto na CLT, os empregadores possuem em alguns casos até 90 dias para efetuar o
cadastro da contratacdo do trabalhador. Fato é que, quando o SINE encaminha o trabalhador
e ele é contratado, existe o periodo de experiéncia que em alguns casos nado é registrado,
assim, este trabalhador ndo € contabilizado no relatério de colocacdes ou de pessoas
inseridas no mercado de trabalho. Ocorrendo, portanto, uma abertura de até 90 dias
dependendo do periodo filtrado para gerar o relatério e na captacdo de dados referente a este

indicador.
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2106. Encaminhamento de Jovens (Adolescentes) para o Mercado de Trabalho
A acdo tem por objetivo inserir jovens (adolescentes) ho mercado de trabalho, desenvolvendo
potencialidades, aquisicbes e autonomia entre os adolescentes e suas familias, como forma

de prevenir situacfes de risco.

Produto: Adolescente encaminhado

Previsto 2020 Realizado 2020

1.100 unidades 308 unidades

O quantitativo de encaminhamentos de jovens (adolescentes) para o mercado de trabalho se
da pela soma dos dois principais eixos: Encaminhamentos diretos para selegdo em empresas
privadas e encaminhamento para instituicdes parceiras vinculadas ao Ministério da Economia
que integram o programa de aprendizagem. Tendo os eixos como base, em 2020 foram reali-
zados 90 encaminhamentos para empresas privadas e 218 encaminhamentos para parceiros
totalizando 308 encaminhamentos.

Resultados 2020 — Adolescente Aprendiz

Resultados da Coordenacéo de Apoio ao Jovem Trabalhador — 2020
Atividade Total
Adolescentes encaminhados 308
Vagas Captadas 26
Trabalhando/Contratado 8

Fonte: SEMCID/GEM/CAJT — Coordenagéo de Apoio ao Jovem Trabalhador.

2302. Qualificagao profissional

A acdo tem por objetivo ampliar o quantitativo de vagas de cursos, oficinas e palestras de
gualificacdo e aperfeicoamento profissional para os moradores de Vitéria, com idade a partir
de 14 anos, por meio de parceria com instituicdes de educacgdo profissional, como SENAC,
SENAI, SESI, tendo por base a identificacdo das demandas atuais e futuras dos setores da
economia local, aumentando assim as oportunidades de (re) inser¢cdo e manutencdo do

municipe no mundo do trabalho.

Produto: Pessoa qualificada/requalificada

Previsto 2020 Realizado 2020
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1000 unidades *Restricdo

*Em janeiro de 2020 iniciamos a tramitacao dos processos para contratacao do SENAC e SENAI: Total:
29 cursos nas areas de alimentagdo, informatica, mecanica, construcdo civil, gestdo de negocios,
comeércio, beleza, moda, servigos / 47 turmas / 840 vagas 658.973,00 (Senai - 11 cursos / 17 turmas /
340 vagas / 334.575,00 e Senac - 17 cursos / 36 turmas / 632 vagas / 324.398,00) com previsdo para
inicio da execucao dos cursos até abril. Considerando que esta acao é realizada de forma presencial e
aglomera muitas pessoas, foi suspensa pela SEMCID e também pelas instituicbes de ensino, acatando
os decretos Estadual e Municipal com inicio da execucdo dos cursos adiado para o 2° semestre. A
promocdo dos cursos de qualificacdo envolve inscricdo, abertura de cursos, visitas técnicas
pedagdgicas e sociais. A tramitacdo dos processos também foi suspensa pois ndo havia previsdo de
retorno das atividades presenciais. Por meio do canal 156 respondemos a populacdo sobre esta

situacao.
INDICADORES DO PROGRAMA 0012: TRABALHA VIX
Indicador : Numero de certificados nos Cursos Realizados
Medic&o inicial 2018 ‘ Medicéo 2019 Medic&o atual 2020

381 ‘ 609 0

Indicador : NUmero de pessoas inseridas no mercado de trabalho

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

339 310 83

DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0013: DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

O programa tem por objetivo contribuir para que Vitdria se consolide como destino turistico de

lazer, negdécios e eventos.

Realizando Agbes de forma que a populagéo esteja sempre envolvida no processo e seja um

dos meios utilizados para viabilizar as Ac¢oes.

O Programa conta com 03 (trés) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.
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1050. Cais do Hidroaviao
A acédo tem por objetivo tornar o espaco uma referéncia da promocéo turistica, resgatando o
monumento histérico com a proposta de uma concesséao publica para instalacdo e exploracéo

de um restaurante, incluindo area de exposicéo e atracadouro para turismo nautico.

Produto: Cais do Hidroavido

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 0 unidade

Em 22/07/2020, a CDTIV publica um novo Edital de Chamamento Publico, o de n°® 009/2020,
com vistas a formalizacdo de Acordo de Cooperagdo com Pessoa Juridica de Direito Privado
sem Fins Lucravos para gestdo do imével “Cais do Hidroavido”. Publicado o resultado do

edital, pois a proposta apresentada foi desclassificada por ndo atender as exigéncias do edital.

1059. Carnaval- Desfiles das escolas de Samba de Vitoria

A acdo tem por objetivo de desenvolver atividades promocionais e estruturais para tornar o
Desfile das Escolas de Samba de Vitéria um produto turistico nacional e internacional,
fomentando a economia criativa dentro das comunidades da cidade para a geracdo de
emprego e renda garantindo o aumento na qualidade de vida do municipe, aproximando e
fazendo com que ele se identifique cada vez mais com o local que mora, valorizando a cultura

e histéria de sua cidade.

Produto: Carnaval Realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 01 unidade

1073. Incentivar e Realizar Concessdes Publicas de Interesse Turistico
A acdo tem por objetivo fomentar a atividade turistica incentivando a realizacdo de
concessdes publicas que possuam interesse turistico, como: 6nibus turistico; embarcacdes

turisticas, etc.

Produto: Concessdes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 0 unidade
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Nao houve atividade devido a pandemia do Novo Coronavirus, conforme Decreto Municipal n°
18.037/2020, de 13 de marc¢o de 2020, que declarou situacdo de emergéncia no municipio de

Vitoria, sendo uma das medidas € o distanciamento social.

1113. Evento — Festa S&o Pedro
A acédo tem por objetivo fomentar o turismo local através do apoio a realizacdo da tradicional

Festa de Sao Pedro.

Produto: Evento Apoiado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidades *Restricdo

*Por conta do COVID 19, nao foi possivel realizar o evento.

1114. Evento — Paixao de Cristo
A acgdo tem por objetivo fomentar o turismo da cidade de Vitéria através do apoio ao

tradicional Evento "Auto da Paixao de Cristo" realizado no bairro de Santo.

Produto: Evento Apoiado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidades *Restricdo

*Por conta do COVID 19, nao foi possivel realizar o evento.

1115. Evento — Passos de Anchieta
A acgdo tem por objetivo fomentar o turismo local, nacional e internacional através do apoio

para a realizacdo da caminhada tradicional "Passos de Anchieta".

Produto: Evento Apoiado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade *Restricdo

*VVisando a contencéo da situacao de emergéncia de salude publica decorrente de pandemia - em razéo
de doenca infecciosa viral respiratéria — COVID-19 - a edicdo 2020 do evento "Passos de Anchieta" foi

cancelado.

1116. Evento — Romaria dos Homens
A acao tem por objetivo fomentar o turismo local e nacional através do apoio para a
realizacdo do evento "Romaria dos Homens"
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Produto: Evento Apoiado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade *Restricdo

*Visando a contencédo da situacdo de emergéncia de saude publica decorrente de pandemia - em razéo
de doenca infecciosa viral respiratéria — COVID-19 - a edicéo 2020 do evento "Passos de Anchieta" foi

cancelado.

1169. Iniciac&o Escolar para o Turismo

A acao tem por objetivo promover a inclusao social com respeito aos direitos humanos com a
realizacdo de palestras e atividades com o publico infantil em escolas municipais da rede
publica de Vitéria, despertando o interesse dos alunos em nossa histéria e em nossa cultura
apresentando os elementos que fazem de Vitéria uma cidade interessante para ser conhecida
por turistas

Produto: Alunos do ensino fundamental atendidos
Previsto 2020 Realizado 2020

2.000 unidades *Restricdo

*Visando a contencao da situacdo de emergéncia de saude publica decorrente de pandemia - em razéo
de doenca infecciosa viral respiratéria — COVID-19 - as aulas na rede de ensino municipal de Vit6ria,
foram suspensas. Tendo em vista a intrinseca rela¢éo entre o projeto Iniciacdo Escolar para o Turismo

e as definicdes do ano letivo da rede municipal, decidiu-se pela suspenséo do processo em questao.

1239. Marina Publica
A acado tem por objetivo fomentar e incentivar concessao publica para a construgdo de uma

Marina Publica em Vitéria.

Produto: Marina Publica Implantada

Previsto 2020 Realizado 2020

Sem previsao de entrega para 2020

Ap0s andlise do projeto arquitetdnico sobre ordenamento do espacgo aquaviario e de seguran-
ca de navegacao, apresentado pela empresa Marinas Nacionais, a Capitania dos Portos emi-
tiu o parecer de “Nada a Opor” referente a cessao da area marinha para implementacao do
projeto. Ela ficara numa area do pier de lemanja, na praia de Camburi, e tera capacidade para
260 embarcag0Oes, além de area social e turistica com restaurante, bar, lanchonete, loja de
conveniéncia, areas técnicas e de servigos. A proxima etapa consiste no pedido de autoriza-

cdo para cessdo da area pela Superintendéncia de Patrimdénio da Unido (SPU). Em seguida
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sera aberto um novo edital para selecionar a empresa responsavel pela implantacdo do proje-
to. "A Prefeitura de Vitéria vai abrir novo edital de concessao para definir a empresa que vai

construir, licenciar e gerenciar a Marina Publica de Vitéria".

1253. Observatorio do Turismo
A acgdo tem por objetivo fornecer estatisticas e informacdes oficiais de toda a atividade
turistica do municipio de Vitéria.

Produto: Boletins Turisticos e Anuario do Turismo elaborados e entregues

Previsto 2020 Realizado 2020

08 unidades *Restricdo

*Desde dezembro n&o ha profissional a frente do Observatério do Turismo.

1291. Promocéao do Destino Turistico de Vitoria
A acdo tem por objetivo realizar A¢des promocionais visando a promocéao do destino turistico
de Vitoria.

Produto: A¢cBes promocionais realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 02 unidades

1293. Observacéo das Baleias
A acdo tem por objetivo realizar promocao turistica do produto de observacdo de baleias que
através do turismo nautico vem crescendo na capital, gerando novos negdcios e atraindo

visitantes que desejam ver 0s cetaceos.

Produto: Promocgéao Turistica Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 01 unidade

Realizacdo de acdo de divulgacdo durante o evento Vitoria Stone Fair 2020 (11 a 14 de
fevereiro). Em virtude da situagdo de emergéncia de saude publica decorrente de pandemia

as Acdes de divulgacéo e promocao turistica foram paralisadas.
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1313. Reestruturacéao e Realizacdo do Selo de Qualidade

A acdo tem por objetivo reestruturar e realizar o Selo de Qualidade para os restaurantes do
municipio de Vitoria, visando dar credibilidade aos estabelecimentos comprometidos em
oferecer bons servicos aos moradores da cidade, orientando os turistas e a populacdo sobre

a qualidade dos produtos oferecidos.

Produto: Selo de Qualidade Restruturado e Realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 0 unidade

Assinatura do Convénio (CDTIV - Mito Games).

1347. Réveillon de Vitoria

A acdo tem por objetivo aprimorar e qualificar o evento de réveillon da cidade, ampliando a
divulgacdo com objetivo de atrair turistas, fomentando o desenvolvimento das empresas de
turismo e aumentando a geragdo de renda, além de contribuir para a diversificagéo

econdmica da cidade.

Produto: Réveillon realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade *Nao foi realizado devido a Pandemia

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagéo de Vitoria - CDTIV, revogou o Pregdo
Eletrénico n°. 003/2020, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada em
organizacdo/producao/realizacdo de show pirotécnico coreografado, com fornecimento dos
fogos de artificio, bem como locagcdo de balsas e flutuantes, para realizacdo do evento
“Réveillon de Vitéria 2021” na praia de Camburi (no mar em frente ao palco principal) em
frente ao bairro Jardim Camburi (no mar), bairro Sdo edro (mar abrigado) e bairro Santo
Anténio (mar abrigado)” no dia 31/12/2020, pois quando da publicagdo do edital ocorrido em
28/10/2020 até a data de 22/11/2020, a situacdo em que o Municipio de Vitéria estava
classificado nos “Mapas de Risco da Covid 19 n°s 28 a 31”7, que sao divulgados pelo Governo
do Estado do Espirito Santo, era de “Risco Baixo” de contaminagdo, desta forma, sendo
favoravel o prosseguimento dos procedimentos licitatério para contratacdo do show
pirotécnico do Réveillon de Vitéria 2021, porém, com a publicacdo da Portaria n°® 225-R de
21/11/2020 pelo Governo do Estado do Espirito Santo, que estabeleceu o “32° Mapa de Risco
Covid-19”, que alterou a classificacdo da cidade Vitéria para “Risco Moderado” de

contaminacao pelo novo coronavirus, foi revogado o edital e cancelado o evento, buscando
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em primeiro lugar a protecdo da salde e da vida das pessoas, buscando com seriedade e
responsabilidade a ado¢cdo de medidas pautadas em recomendacBes dos especialistas da

saude para o enfrentamento ao coronavirus.

1368. Turismo e Uso Publico dos Parques

A acado tem por objetivo estruturar em parceria com a SEMMAM um conjunto de atividades e
infraestruturas que possam ser implantadas de forma cooperada com o setor privado voltadas
para o lazer, propondo de forma organizada as etapas e Ac¢des delineadas para o alcance de
resultados efetivos no Plano de Uso Publico das Unidades de Conservacdo e Parques
Urbanos de Vitéria, gerando novos negocios capaz de fortalecer a economia local e a geracao

de novos empregos, trabalho e renda.

Produto: Parqgue Reestruturados
Previsto 2020 Realizado 2020

Sem realizacdo no ano de 2020

Insercéo do projeto na dotagdo orcamentaria relacionada ao recurso do FINISA.

2058. Apoio a Eventos Turisticos
A acdo tem por objetivo selecionar eventos de relevancia turistica e que promovam o fluxo

turistico.

Produto: Eventos Apoiados

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 01 unidade

Termo de Fomento formalizado com o Sindicato da Industria de Rochas Ornamentais do
Estado do Espirito Santo - SINDROCHAS, tendo por objeto a realizagdo do evento Vitoria
Stone Fair / Marmomac Lan America 2020. Com o slogan “Vem para a llha”, técnicos da area
de turismo da CDTIV também vao apresentar 0s servicos, a gastronomia e as AcOes
realizadas em Vitéria e que despertam a vontade dos visitantes conhecerem a capital
capixaba, que possui destaques nacionais em salde, educacdo, seguranca e negocios.
Evento realizado em Fev/2020. Em virtude da situacdo de emergéncia de salde publica

decorrente de pandemia o edital de chamamento publico foi suspenso.

2122. Fim de Semana na llha
A acdo tem por objetivo promover a oferta de descontos e promogOes para turistas e

municipes que frequentam a cidade durante os finais de semana do més de setembro.
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Produto: Evento Realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Paralisada

Com a extingdo da SEMTTRE e vinculagdo das atribuicbes dessa secretaria & CDTIV, este
projeto teve que ser reestruturado e serd incorporado ao projeto de desenvolvimento do site

do turismo de Vitéria

2367. Turismo de Base Comunitaria
A acdo tem por objetivo incentivar e permitir a criagdo e realizagdo de circuitos turisticos na
cidade, em diversas regides, inclusive nos morros, através da publicagdo de decreto

municipal.

Produto: Decreto Publicado

Previsto 2020 Realizado 2020

Sem previsao para 2020

2372. Visitar

A acao tem por objetivo oferecer Agbes integradas voltadas ao fomento do turismo historico-
cultural da nossa capital, através da politica de requalificacdo do Centro Historico de Vitoria,
colocando a visitagdo de moradores e turistas aos sete monumentos historicos, quais sejam:
Catedral, Capela de Santa Luzia, Igreja do Rosario, Igreja de Sdo Gongalo, Convento do

Carmo e Convento de Sao Francisco.

Produto: Visitantes Atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

21.500 unidades 0 unidade

INDICADORES DO PROGRAMA 0013: DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

Indicador : Movimentagao Aeroporto de Vitoria

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicdo atual 2020

3.096.077 3.284.240 1.002.563

Indicador: Ocupacéo Hoteleira
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Medicéo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicdo atual 2020

61,99 70,35 40,11%*

*O dado de 2020 refere-se & média dos meses de janeiro a novembro deste ano.

Indicador: ISS do Turismo
Medicéo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicdo atual 2020

2,70% 2,90% 1,70 %

CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0014: EMPREENDEDORISMO, ECONOMIA CRIATIVA E INOVAGAO

O programa tem por objetivo tornar Vitéria uma cidade mais criativa com area urbana voltada
a inovacao e a cultura. Inovagdo como resultado da implementacéo e critérios de viabilidade
para a criatividade, gerando valores de mudanca, melhoria e progresso em todas as
atividades econdbmicas, sociais e culturais.

O Programa conta com 03 (trés) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informagdes que sdo inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicgdes.

1089. Desenvolvimento da Economia Solidaria

A acdo tem por objetivo fortalecer e estruturar a Politica Publica da Economia Solidaria no
municipio de Vitoria, colocando como alternativa a um modelo econdmico hegemdnico de
acumulacéo e concentracdo de capital e renda e se fundamentando em principios como os da
solidariedade, cooperacao, autogestao, sustentabilidade, consumo consciente e responsavel,

preco justo e respeito ao meio ambiente.

Produto: Politica Publica da Economia Solidaria Fortalecida

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 06 unidades

1120. Fabrica de Ideias
A acdo tem por objetivo incentivar o desenvolvimento da Economia Criativa e Inovagdo no
municipio de Vitéria, fomentando empreendedores e coletivos relacionados as atividades

criativas e inovadoras, criando alternativas de geracéo de riqueza cultural, emprego e renda.
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Produto: Empreendedores Fomentados

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 110 unidades

1373. Vitéria Criativa

A acgédo tem por objetivo articular os profissionais da economia criativa em “hubs” pela cidade,
formando um grande “cluster criativo”, no intuito de formular estratégias para trabalhar e
valorizar a marca de Vitéria aos olhos do mundo, atraindo investimentos, fortalecendo o

turismo e atraindo talentos.

Produto: Cluster criativo articulado
Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 01 unidade

Contratacdo do Senai/ES para selecdo de projetos e a validacdo de conceitos
correspondentes as duas etapas do programa de empreendedorismo industrial Findeslab que
busca startups e spin-offs p/ solucionar desafios do Municipio de Vitéria

2007. Acesso ao Crédito Produtivo
A acdo tem por objetivo viabilizar o acesso ao crédito produtivo nas suas diferentes

modalidades e possibilidades.

Produto: Crédito Concedido

Previsto 2020 Realizado 2020

R$ 4.000.000,0 R$ 3.548.160,0

- Acesso ao Crédito para os municipes empreendedo- | 9.818 Atendimen-
res no Microcrédito Produtivo e Orientado dos Progra- | tos no Microcrédi-
mas: Informagfes do Programa de Acesso ao Creédito | to

como: relatorios, pds créditos, acompanhamento das
metas pactuadas, arquivo, cobranca, comités de crédi-
to, reunido com a equipe, parceiros e outros. Atendi-
Acesso Crédi- | mento feitos na Casa do Cidaddo, CEU Séao Pedro, | 672 Empréstimos

to Fabrica de Ideias e em Home Office. Concedidos

Acdo de Divulgagéo do Programa de Acesso ao Crédi-
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to e Formalizacdo de Empreendedor. - Linha de crédito
emergencial é oferecida para minimizar impactos | R$ 5.496.728,14
econbmicos da pandemia — Valor Empres-

tado

(*) Informacdo inserida no Planejamento Web, no dia 31/07/2020, com 421 processos de cré-
dito.

2034. Artesanato e Feiras Comunitarias

A acdo tem por objetivo consolidar A¢cbes de disposicdo e comercializacdo do segmento
artesanal no municipio de Vitoria, fortalecendo o ja existente Programa Artes na Praca e
organizando as Feiras Comunitarias Regionais do Municipio.

Produto: Expositores em Feiras Comunitarias e no Programa Artes na Praca
Consolidados

Previsto 2020 Realizado 2020

480 unidades 422 unidades

Em virtude da situacédo de emergéncia de saude publica decorrente de pandemia o Programa
Artes na Praca e a Acao Feiras Comunitarias foram paralisadas, até agosto/2020.

2271. Polo Gastrondémico
A acdo tem por objetivo promover o desenvolvimento integrado das empresas, através de
reunides com os estabelecimentos comerciais (bares e restaurantes) localizados em regides

estratégicas do municipio com intervencgdes locais customizadas para a realidade da regido.

Produto: Estabelecimentos Mantidos nos Polos Gastronémicos

Previsto 2020 Realizado 2020

90 unidades 82 unidades

Estabelecimentos acompanhados por Polo Gastronémico:

llha das Caieiras 09
Curva da Jurema 08
Jardim da Penha 32
Praia do Canto 33

Total de estabelecimentos 82

Todos os estabelecimentos que estdo dentro do polo Gastronémico estdo atuando conforme

as determinacbes para a adocdo de medidas de prevencdo pelos estabelecimentos
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comerciais e prestadores de servicos em funcionamento no Municipio de Vitdria, enquanto
perdurar o Estado de Emergéncia em Salude Publica, em decorréncia da Pandemia do novo
Coronavirus (COVID-19).

INDICADORES DO PROGRAMA 0014: EMPREENDEDORISMO, ECONOMIA CRIATIVA E
INOVACAO

Indicador : Formalizacdo de Micro Empreendedores Individuais - MEI

Medicao inicial 2018 Medicao 2019 Medigéo atual 2020

18.479 22.775 27.609

Indicador : Empresas Ativas no Municipio

Medicao inicial 2018 Medicao 2019 Medigéo atual 2020

47.500 75.137 81.274

Indicador : ISS arrecadado em Vitoria
Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual 2020

428.263.585 441.931.435 454.769.979,07

DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE

PROGRAMA 0015: MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

O programa tem por objetivo implantar a Ac¢des e projetos de melhoria e adequacédo da
infraestrutura das vias da cidade, de forma a priorizar pessoas em detrimento de automoveis.
Desenvolvendo Acbes de sinalizacdo horizontal, vertical e semaférica de forma a contribuir
para seguranca e fluidez no transito; ampliando a rede de ciclovias e ciclofaixas, implantando
bicicletarios, paraciclos e sistema de bicicletas compartilhadas. Inovar e modernizar os
servigos de transportes, viabilizando o permissionario de taxi e monitoramento da frota de
transporte publico. Contribuir para melhorar a mobilidade nas areas elevadas da cidade e nos
bairros, o gerenciamento das &reas de estacionamento de automoveis e por fim articular a
integracdo do sistema de transporte coletivo em Vitdria e na Regido Metropolitana, atuando
de forma concomitante com as intervengfes viarias de implantacdo do Programa de
Mobilidade Urbana do Governo do ES.
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O Programa conta com 08 (oito) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1166. Incentivar o Uso de Meios Alternativos de Transporte
A acao tem por objetivo fomentar o uso de transporte alternativo, como um modal saudavel e
ndo poluente, capaz de substituir ou de integrar aos meios de transportes convencionais,

incentivando novas parcerias.

Produto: AcBes para estimular o uso de meios de transporte alternativos
Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades 01 unidade

Em 2020 foi implantada 01 estag&o de bike, com 10 bicicletas. Estagdo EDP no bairro: Bento

Ferreira.

1168. Ampliar e Melhorar a Infraestrutura Cicloviaria.
A acdo tem por objetivo desenvolver Agbes de ampliacdo e melhoria da infraestrutura das

ciclovias, ciclofaixas e ciclorrota.

Produto: Infraestrutura Cicloviaria para modais alternativos implantados

Previsto 2020 Realizado 2020

20 Unidades 10,8 Unidades

Implantacéo de 7,93 km de Zona segura de velocidade e ciclorrotas; (6 bairros contemplados:
Goiabeiras, Jardim da Penha, Jardim Camburi, Forte S&o Jo&o, llha de Santa Maria e Bento
Ferreira). Implantacéo de 2,83 km de malha cicloviaria (Implantado em toda extenséo da Av.
Vitéria).

1172. Integracdo Metropolitana - Transporte Publico, Acessivel e Individualizado
A acdo tem por objetivo assegurar aos usuarios um transporte publico com maior qualidade,
pontualidade, seguranca e acessibilidade, por meio da integracdo dos sistemas de transporte

coletivo.

Produto: Integracdo do transporte publico coletivo

Previsto 2020 Realizado 2020

Previsdo de entrega somente para 2021
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1240. Mobilidade nos Bairros
A acdo tem por objetivo otimizar a circulacdo na cidade de forma a fazer com que todos
circulem com seguranca, conforto e autonomia, tornando o Municipio de Vitéria mais

acessivel.

Produto: Projeto ou obra concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

2 unidades Paralisado

‘OBS: A acdo é contemplada no Programa Mobilidade Urbana Integrada, porém é de
responsabilidade da SEDEC, e a mesma estava em duplicidade com outra acdo e a

secretaria responsavel mensurou essa agao apenas nos “Sistemas Viarios — Agao 1362”.

1263. Planejar, implantar e Manter os Abrigos de Onibus
A acdo tem por objetivo planejar, implementar e manter os abrigos de 6nibus, promovendo a

segurancga e o conforto dos usuarios do transporte publico coletivo de Vitoéria.

Produto: Abrigo de énibus implantado ou reformado

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 27 unidades

‘No ano passado foi elaborado o Termo de Referéncia para aquisicdo de 300 (trezentos) novos
abrigos, que em 2020 passou pela licitagdo na modalidade “Tomada de Pregos”, ja concluida,

e agora esta na fase de publicacdo do vencedor, assinatura do contrato e inicio da execucao.

1267. Elaborar Plano de Mobilidade Urbana

A acéo tem por objetivo promover a incluséo social por meio da integragéo entre os diferentes
modais de transporte urbano - motorizado e ndo motorizado, de passageiros e cargas,
coletivo e individual, elaborando um plano de Mobilidade Urbana do Municipio de Vitéria, em
conformidade com a Lei 12.587/2012, que "Institui as diretrizes da Politica de Mobilidade

Urbana".

Produto: Plano Elaborado Entregue

Previsto 2020 Realizado 2020

Previsdo de entrega somente para 2021

O Termo de Referéncia para contratagdo de empresa para Elaboracdo do Plano de
Mobilidade Urbana do municipio de Vitéria foi entregue em 26/11/2019 na SEGES/UGP para

andlise da Comissdo Especial de Licitacdo (CEL) junto com 03 or¢camentos oriundos da
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pesquisa de mercado realizada, validos a época. Foram realizadas 2 reunides com a equipe
técnica responsavel pela elaboracdo do TR e a equipe da SEGES/UGP e SEGES/UGP/CEL
em 06/01/2020 e 16/01/2020 para esclarecimentos sobre 0s ajustes necessarios no TR sendo
submetido a anélise do BID.

1306. Recuperacédo Asféltica de Vias Urbanas

A acdo tem por objetivo recapear o asfalto das vias urbanas deterioradas por desgaste ou
fraturas em decorréncia da acao do trafego, dos recalques do terreno ou da chuva, visando
manter seu bom estado de conservacao, proporcionando uma melhor mobilidade urbana,

principalmente de veiculos automotores no municipio.

Produto: Viarecuperada
Previsto 2020 Realizado 2020

36.000 m3 80.000 m3

A Secretaria Central de Servicos finalizou a obra da Avenida Vitéria com novo conceito de
concreto, capeamento e recapeamento, além de ciclovia. Os demais contratos de

recapeamentos sao geridos pelas regionais e funcionam por demanda na cidade.

2043. Bairro lluminado

A acgdo tem por objetivo prover a cidade de uma ilumina¢cdo moderna e sustentavel, fazendo
com que Vitéria tenha um parque de iluminacdo com tecnologia avancada, que nos permita
minimizar os impactos ambientais com o descarte de materiais nocivos e a economia de
energia elétrica. O projeto também contempla obras de melhorias com implantacdo da 32 fase
da lluminagdo na Orla de Camburi, além de revitalizagdo da lluminacdo das Pracas,
lluminacdo de Realce e Decorativa nas Pontes e Monumentos da Cidade. Implantar cadastro

georreferenciado dos pontos de IP e a elaborag&o do Plano Diretor de lluminagéo (PDI).

Produto: Lampadas de LED - instaladas

Previsto 2020 Realizado 2020

Acéo concluida

2057. Capeamento, Recapeamento, Manutencdo e Recuperacdo / Fresagem da
Pavimentacao Asfaltica.
A acao tem por objetivo atividade de Capeamento e servigos continuos de Recapeamento,

Reparacédo asféltica nas vias publicas, com o objetivo de recuperar a camada asfaltica
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deteriorada por desgaste ou fraturas em decorréncia da acdo do trafego, dos recalques do
terreno ou da chuva.

Produto: Pavimento Asfaltico Recuperado

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 30%

2320. Remocéo e Guarda de Veiculos
A acédo tem por objetivo garantir a remoc¢ao de veiculos em via publica, bem como manter o

patio que se pretende guardar os veiculos recolhidos, respeitando os prazos legais.

Produto: Veiculos removidos

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 64 unidades

64 veiculos removidos em estado de abandono na cidade em 2020. A SETRAN protocolou
processo administrativo, cujo namero € 2177959/2020 para realizar leilao de 95 veiculos
acautelados que foram recolhidos em situacdo de abandono nas vias do municipio, cuja

publicacéo do edital deu-se em 08/12/2020 com previsdo para o certame no dia 23/12/2020

2365. Transito Seguro e Eficiente
A acao tem por objetivo garantir a manutencéo da sinalizagdo horizontal e vertical das vias
publicas e realizar a modernizacdo da sinalizagdo semaférica (digital), visando melhorias e

seguranca no transito.

Produto: Sinalizagdo horizontal e vertical e modernizagdo da sinalizacdo semafdrica

(digital) entregues

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 35%

INDICADORES DO PROGRAMA 00015: MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

Indicador : Reducéo de Obitos no Transito - Transito Seguro e Eficiente

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicdo atual 2020

0,95 0,99 0,90
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Indicador : Reducéo de Congestionamentos - Transito Seguro e Eficiente

Medicéo inicial 2018

Medicao 2019

Medicdo atual 2020

1.507

1.303

689

Indicador: Aumento de Corredores Exclusivos de Onibus - Integracédo Metropolitana

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

0,67%

0,67%

0,67%

Indicador : Reducao de Atropelamentos - Transito Seguro e Eficiente.

Medic&o inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual 2020

6,95

4,64

1,23

Indicador : Percentual de Ciclovias Exclusivas - Infraestrutura Cicloviaria

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual 2020

10,69%

12,09%

14,31%

Indicador : Aumento de Onibus com Acessibilidade - Integracéo Metropolitana

Medicdo inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

97,00%

97,00%

97,00%

Indicador : Reducgéo de Acidentes de Transito - Incentivo ao Uso de Transporte

Alternativo

Medicdo inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

118,21

97,49

34,36

Indicador : indice de Proximidade de Transporte Publico - Integracdo Metropolitana

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medicdo atual 2020

25,23

27,18

26,90
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DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0016: URBANIDADE SUSTENTAVEL

O programa tem por objetivo construir uma cidade mais humana, segura e sustentavel,
reconhecendo o papel estratégico do planejamento, gestdo e do desenho urbano na
abordagem das questdes ambientais, sociais, econbmicas, culturais e da saude, para

beneficio de todos almejando melhorar sua qualidade de vida.

Coordenar e integrar as A¢des decorrentes do planejamento urbano e da gestdo da cidade,
induzindo, regulando e controlando uma distribuicdo espacial adequada da populacdo e das
atividades econ6micas, de modo a evitar distorgbes do crescimento urbano e seus efeitos
negativos sobre o territorio.

O Programa conta com 05 (cinco) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolugdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentagdo das Acdes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1051. Calcada Cidada

A acdo tem por objetivo orientar a construcdo, reconstrucdo, manutencéo e conservacao das
calcadas dos logradouros publicos, conforme Programa Calcada Cidada, com a concepcao
de consultoria, orientacdo, assisténcia técnica durante todo processo, garantindo qualidade

na implantagéo e eficiéncia dos resultados.

Produto: Calgcadas Executadas

Previsto 2020 Realizado 2020

2.546 unidades 107 unidades

1060. Cartilha do Plano Diretor Urbano de Vitéria

A acdo tem por objetivo elaborar e publicar cartilha informativa - digital e impressa - com o
objetivo de divulgar os principios e as diretrizes contidas na legislacdo do Plano Diretor

Urbano de Vitoria, orientando a populagdo em geral sobre o seu conteudo e aplicacao.

Produto: Cartilha informativa - digital e impresso

Previsto 2020 Realizado 2020

101




'39

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

0 Unidade 01 Unidade

O conteldo para desenvolvimento de uma cartilha impressa sobre o PDU foi disponibilizado a
populacdo no site PMV através da pagina "Minha Vitoria". A cartilha foi disponibilizada de

forma virtual.

1107. Endereco Cidadéao

A acdo tem por objetivo oficializar o enderecamento dos imoveis do municipio e emplaca-los

bem como os logradouros publicos.

Produto: 8000 unidades (oito mil) de placas de identificacdo de logradouros publicos

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 64 unidades

1141. Fortalecer os Nucleos Comunitarios de Protecao e Defesa Civil

A acgdo tem por objetivo reestruturar e planejar as A¢bes dos Nucleos Comunitarios de
Protecdo e Defesa Civil promovendo a participacdo da populacdo e estimulando uma nova
cultura voltada a prevencdo de riscos, visando a interacdo entre a Defesa Civil e a

comunidade por meio de capacitacdes de voluntéarios.

Produto: Voluntarios Capacitados

Previsto 2020 Realizado 2020

300 unidades *Restricdo

*N&o houve atividade em virtude de situacdo de emergéncia de saude publica, decorrente de
pandemia em razdo de doenca infecciosa viral e respiratéria — COVID-19, classificada pela
Organizacdo Mundial de Saude - OMS, no dia 11 de marco de 2020 e decretada pelo
Municipio de Vitéria por meio da declaracdo de Situagdo de Emergéncia e Estado de
Calamidade Publica (Decreto n® 18.037, de 13 de margo de 2020 e Decreto n° 18.064, de 02
de abril de 2020). Comparativo de voluntarios capacitados (2012-2020)

1160. Implementar e Manter Jardins Verticais

A acdo tem por objetivo implantar e manter os jardins Verticais nos prédios publicos,

proporcionando além da beleza visual um contato mais préximo com a natureza.
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Produto: Jardins Verticais — Criados

Previsto 2020 Realizado 2020

3 unidades *Paralisado

*Considerando que essa acdo tem similaridade com as atribuicbes da SEMMAM e que a Central ndo
possui contrato, nem dispde de servidores para execucdo dessa acgdo, optamos por sua
PARALISACAO.

1163. Implementacao dos Projetos / Obras Previstas no PMRR e Obras de Contencéo de

Encostas Emergenciais

A acgéo tem por objetivo prevenir e minimizar os riscos e os efeitos dos deslizamentos para os
moradores em dareas sob risco desta natureza, com Acdes previstas no Plano Municipal de
Reducdo de Riscos - PMRR, bem como execucdo de obras emergenciais que porventura
forem necessérias, evitando danos a vida humana, prejuizos de alto custo e péanico a
populacdo, problematica comum em ambientes montanhosos de meio tropical Umido,

contexto em que o municipio de Vitdria esta inserido e que propicia tais acidentes.

Produto: Projeto/Obra Implementada

Previsto 2020 Realizado 2020

11 unidades 11 unidades

Contencédo de Rocha no Bairro Santa Tereza (obra concluida)
Contengé&o na Av.Santo Anténio — Vila Rubim — 001/2020 (Obra concluida)

Contencéo de encosta em talude situado na rua Lisandro Nicolett, escadaria José Caetano
Cruzamento — 132/2020 (Obra concluida)

Contengfes de encosta no deposito da SEME localizado na ladeira modesto S& Cavalcanti -
bairro Fradinhos — 175/2020 (Obra concluida)

Contencdes de encosta nos Bairros Consolagdo e Illha de Santa Maria — 188/2020 (Obra

concluida)
Contencgdes de encosta no llha das Caieiras — 190/2020 (Obra concluida)

Contencdes de encosta nos Bairros Bento Ferreira e Ilha das Caieiras — 189/2020 (Obra

concluida)
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Contencéo na Escadaria Lindaura Corréa da Silva, no Bairro Jaburu — 85/2020 (Obra em fase
final de execucéo — 99,31%)

Contencbes no Bairros Comdusa, Capixaba, Fonte Grande e Forte Sdo Jodo — 15/2020 (Obra

em fase final de execucéo — 97,68%)

Contencédo de blocos rochosos na rua Desembargador Sampaio - Condominio das Pedras,
Bairro Praia do Canto — 304/2020 (Em fase inicial de execucéo 37,67%)

Contencdo na rua Bardo de Monjardim — Centro (Em fase inicial de execucdo 37,67%) -
Contencbes no municipio de Vitéria através do financiamento com o BID - Contencdo Rua

Afonso Schwab - Santa Clara - Contenc¢des REG. 01 e 03 - Contengdo em Santo Antonio.

1178. Elaborar a Lei de Acessibilidade

A acao tem por objetivo elaborar a lei de acessibilidade para as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida.

Produto: Lei Publicada
Previsto 2020 Realizado 2020

Acéo paralisada

A SEDEC ja elaborou o Projeto de Lei que estabelece normas e critérios para promocao da
acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida no Municipio de
Vitéria, mediante a supressdo de barreiras e de obstaculos na construcdo, reforma e
regularizacéo de edificios, bem como na expedi¢édo ou renovacao de alvara de localizagéo e
funcionamento. O processo 3071101/2015 sera encaminhado & SEGOV, com vistas a

Céamara Municipal de Vitoria para avaliacéo e aprovacao pelo Plenério.

1179. Manual do Estudo de Impacto de Vizinhanca

A acéo tem por objetivo desenvolver e publicar manual informativo - digital e impresso - para
orientar técnicos, empreendedores e consultores na elaboracdo de Estudo de Impacto de
Vizinhanca (EIV) com o intuito de alcancar com maior preciséo, efetividade e presteza os

objetivos do EIV previstos na legislacdo vigente.

Produto: Publicacdo de Manual e Realizagcdo de Curso de Capacitacao

Previsto 2020 Realizado 2020
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01 unidade 0 unidade

A proposta original do manual do Estudo de Impacto de Vizinhanca - EIV foi alterada e
ganhou novos formatos de elaboracdo e apresentagdo inicialmente pensados, de modo a
responder de forma mais agil as demandas decorrentes da dindmica da cidade e do préprio
contetdo do EIV. A situacdo de pandemia trouxe restricdes para alguns tipos de pesquisa,
porém o trabalho remoto possibilitou reformular o manual e produzir um e-book com a
temética do Estudo de Impacto de Vizinhanca - EIV, a partir do 1° Seminario dos Instrumentos
da Politica Urbana, realizado pela SEDEC em outubro de 2019. Foram elaborados artigos das
palestras ministradas no seminario, que abordaram conceitos, praticas e procedimentos na
aplicacdo do EIV, e também artigos com informacdes e reflexdes sobre a trajetdria do
instrumento em Vitoria e 0 uso de tecnologias para sistematizar as informagfes. O material foi
produzido pelo setor e encaminhado para revisdo final da assessoria de comunicacdo da
SEDEC.

1268. Plano de Protecdo da Paisagem
A acéo tem por objetivo estabelecer regramento urbanistico, de forma complementar ao PDU,
e que garanta e potencialize a preservacdo da paisagem natural e construida de

componentes relevantes na imagem da cidade, tanto quanto para sua identidade coletiva.

Produto: Plano de protecéo da paisagem elaborado

Previsto 2020 Realizado 2020

90 unidades 70 unidades

Elaboragdo de planejamento de Ac¢des para 2021 com foco na conclusdo dos estudos.
Previsdo de contratacdo de estagiarios para conclusdo dos diagnosticos de campo e
formatacéo dos documentos finais do plano de preservacédo da paisagem: Cadernos Técnicos.
- Volume | - paisagem dos morros (Vitéria no Plano dos Morros); - Volume 1l - paisagem das
ilhas e orlas (Vitéria no Plano das Aguas). Produc&o de 01 volume por semestre. Previsdo de

dois estagiarios para periodo de 04 meses em cada semestre.

1270. Politicas de Incentivo a Adocdo de Medidas de Qualificacdo para Edificacdes

Sustentaveis
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A acgdo tem por objetivo propor normativas com vistas a estimular Acdes dos cidaddos em
favor da manutencdo de um ambiente equilibrado, saudavel e sustentavel, especialmente
através da criacdo de instrumentos que favorecam a adocao de metodologias sustentaveis de
construcdo e conservacao dos edificios para a qualificacdo ambiental do espaco urbano na
cidade.

Produto: Leis e decretos de regulamentacao do instrumento

Previsto 2020 Realizado 2020

N&o iniciado

A proposta encontra-se na fase de pesquisa, sobretudo em outros municipios que utilizam
ferramentas semelhantes. Com a publicagdo do PDU em 2018, qualquer acdo nesse tema
precisa ser realizada por meio de ato do Poder executivo com critérios compativeis com a
Politica de uso e ocupacéo do solo definida no PDU.

1287. Projeto Orla

A acao tem por objetivo promover a reurbanizac@o das areas litoraneas visando resgatar sua
utilizacdo de forma sustentavel evidenciando suas potencialidades econfmica, social,

paisagistica, de lazer e turistica.

Produto: Projeto ou Obra Concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

03 unidades 07 unidades

1303. Qualificagdo Urbana

A acdo tem por objetivo urbanizar/reurbanizar espacos publicos do Municipio sujeitos a
reabilitacdo, renovacdo e revitalizagcdo urbana, retomando para estes importantes locais da
cidade a qualidade arquitetdnica e urbanistica através de sua requalificacdo fisica,

proporcionando sua revalorizagdo socioecondmica e cultural e acessibilidade universal.

Produto: Projeto ou Obra Concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 09 unidades
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1310. Rede de Fiacdo Subterranea

A acgéo tem por objetivo elaborar estudo de viabilidade de implantacdo de Rede de Fiag&o
Subterrdnea na cidade de Vitoria contribuindo com a melhoria da qualidade urbanistica e da

paisagem da cidade.

Produto: Obra Concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

N&o iniciado

A acdo do Projeto Piloto na Praga Costa Pereira, ainda néo foi concluida, uma vez que nem
todas as concessionarias, retiraram seus cabos dos postes existentes, sendo assim a EDP,

ir elaborar novo plano de acéo para que o Projeto Piloto seja retomado.

1317. Regulamentar e Implementar Processo de Transferéncia do Potencial Construtivo

A acdo tem por objetivo estabelecer normas para regulamentar as competéncias para o
controle do processo de transferéncia do potencial construtivo, uma vez que as formas de

calculo ja estao estabelecidas na Lei do PDU.

Produto: Normativas - Decretos

Previsto 2020 Realizado 2020

Sem previsdo de entrega para 2020

Disponibilizada verséo revisada da minuta de lei da Transferéncia do potencial Construtivo.

1318. Regulamentar e Implementar o Parcelamento, Edificagdo ou Utilizac&o
Compulsérios (PEUC)

A acgdo tem por objetivo inibir a retencdo especulativa dos imoveis subutilizados ou n&o
utilizados, contribuindo para o cumprimento de sua funcéo social, estimular a disponibilizagéo
de areas para promogéo de habitagBes de interesse social, contribuindo para a redugéo do
déficit habitacional da cidade, em atendimento ao Estatuto da Cidade (Lei Federal n® 10.257,
de 10 de julho de 2001) e o artigo 182 da Constituicdo Federal.

Produto: Leis e decretos de regulamentacéao do instrumento

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Em andamento
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Nesta acdo foram desenvolvidos: Projeto de lei especifica para implementacdo do PEUC a
ser encaminhado a Céamara; Minuta de Decreto para regulamentacdo do instrumento;
Levantamento preliminar dos lotes ociosos (vazios e subutilizados) no municipio de Vitéria; E-

book sobre o seminario do PEUC.

1349. Revisar o Cdadigo de Edificacbes

A acdo tem por objetivo promover a revisdo da Lei 4821/1998 - Cddigo de Edificacdes.

Produto: Cédigo Revisado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 0 unidade

N&o foi iniciada a revisdo do Caodigo, pois esperava iniciar em margo de 2020, mas veio a
Pandemia e paralisou todos os pedidos de contratacdo de apoio técnico e até mesmo do

trabalho presencial.

1352. Revitalizar o Centro de Vitoria
A acao tem por objetivo valorizar o Centro Histérico, revertendo o processo de esvaziamento
socioecondmico e cultural do centro através da proposi¢cdo de uma politica especial para a

regido, recuperando sua importancia como local para se viver e investir.

Produto: Projeto ou Obra Concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 04 unidades

1353. Rua Viva
A acdo tem por objetivo revitalizar areas onde ja existe uma grande movimentacdo de
transeuntes, favorecendo o aspecto de convivéncia e a seguranca, através de urbanizacao,

paisagismo, lluminacgéo, e instalacdo de cameras de monitoramento.

Produto: Projeto ou Obra Concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades 01 unidade

Rua Viva em Jardim Camburi - Praca Sagrada Familia - Projeto Executivo
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1362. Sistemas Viarios
A acdo tem por objetivo criar estrutura confortavel e segura para pedestres, cadeirantes,

ciclistas e usuarios de transporte coletivo, além de tornar o transito mais fluido.

Produto: Projeto ou Obra Concluida

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 11 unidades

2029. Apoio Condominial e Manutencé&o do Ciac - SEDEC

A acdo tem por objetivo conservar e manter as areas fisicas internas e externas e

equipamentos de uso comum do CIAC.

Produto: Manutencdo Realizada

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

Aprovacao junto ao CBMES do novo Projeto Combate a Incéndio e Panico da Edificagéo;
Adequacdo da edificagdo as normas de acessibilidade mediante reforma nos acessos e a

construcdo de banheiros adaptados.

2158. Implantag&o e Manutencgao de Chuveiros nas Orlas e Regides
A acdo tem como objetivo por implantar e realizar manutencdo de chuveiros nas orlas e

regibes no Municipio de Vitéria, promovendo maior conforto aos municipes.

Produto: Chuveiros Implantados e Conservados

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 27 unidades

Atualmente temos 27 chuveiros no total na orla de Vitéria e 01 em implantacdo. Todos estédo

em perfeito estado de conservacéo e isso foi possivel com o novo contrato em andamento.

2226. Manutencdo das Regides Administrativas
A acgdo tem como objetivo realizar a manutengé@o permanente da infraestrutura urbana nas 09
Regides Administrativas, compreendendo a conservacao das areas publicas e a realizacdo de

obras e urbanizagdes.
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Produto: Regido mantida por demanda

Previsto 2020 Realizado 2020

50% 50%

2228. Manutencao de Piers e Decks das Orlas e Regides.
A acdo tem como obijetivo realizar a manutencdo permanente da infraestrutura urbana nos

Pier, Decks e Flutuantes das orlas e regides do Municipio de Vitoria.

Produto: Servigos executados de manutencgéo nos pier e decks.

Previsto 2020 Realizado 2020

1.000 m? 7.000 m2

2231. Manutencao dos Equipamentos Esportivos do Municipio.
A acdo tem como objetivo realizar manuten¢cdes em equipamentos esportivos do Municipio,
tais como: Pistas de Skates, Bicicross, patins, campos de bocha, campos de area, campo de

grama e outros.

Produto: Manutencao em Equipamentos Publicos

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 25 unidades

A Central de Servicos faz a manutencéo de alguns equipamentos em pracas publicas e neste
ano de 2020 iniciamos a constru¢do do skate park do bairro Sao José. Outros equipamentos
esportivos séo de responsabilidade da Secretaria de Esportes do Municipio.

2238. Mapeamento e Monitoramento das Areas Sob Risco de Deslizamento
A acdo tem como objetivo caracterizar, localizar, dimensionar, classificar e disponibilizar
dados de risco geolégico-geotécnico para tomada de decisdes do poder publico municipal

orientando assim as intervencdes preventivas e de urgéncia.

Produto: Eficiéncia no monitoramento e acompanhamento das areas de riscos.

Previsto 2020

Realizado 2020

100%

100%
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2247. Monitorar as Areas de Riscos
A acgdo tem como objetivo monitorar as 25 (vinte e cinco) areas de risco existentes através da
realizacdo de visitas e vistorias da equipe técnica da Defesa Civil, prestando auxilio em

situacBes de emergéncia.

Produto: Setores de Risco Monitorado

Previsto 2020 Realizado 2020

500 unidades 573 unidades

Informagdes sobre indicadores de desempenho operacional da Defesa Civil
Grafico 1. Demonstrativo de vistorias realizadas
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Fonte: Defesa Civil de Vitoria

Grafico 2: Tipos de ocorréncia

m Riscode deslizamento de

Tipos de Ocorréncia encosta

® Riscode desabamento de imovel
Riscode rolamento de bloco

m Riscode queda de arvore

m Riscode desab. De Imovel
abandonado

Riscode desabamento de muro

m Melhorias habitacionais

u Riscode desabamento de parte
do imovel

Fonte: Defesa Civil de Vitoria
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2248. Monitorar o PDU
A acdo tem como objetivo acompanhar a evolugdo do uso e ocupacdo do territdrio e 0
crescimento do municipio verificando as tendéncias de desenvolvimento da cidade para

subsidiar seu planejamento.

Produto: Pesquisas realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 2,6 unidades

2264. Plano de Alinhamento

A acdo tem como objetivo organizar e sistematizar as informagcfes sobre planos de
urbanizac@o e projetos de loteamento existentes no municipio, bem como propor diretrizes
para as correcfes necessarias a sua regularizacdo, com vistas a garantir ao municipio

seguranca na analise de projetos e fornecimento de certiddes.

Produto: Levantamento topogréfico realizado
Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades N&o iniciado

INDICADORES PROGRAMA 0016: URBANIDADE SUSTENTAVEL

Indicador : Edificios Puablicos Municipais Acessiveis

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

17,23%

18,46%

19,80%

Indicador: Percentual de Voluntarios Capacitados

Medicéo inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

100%

100%

0%

Indicador : Quantidade de Vistorias Realizadas

Medicéo inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

889

823

544
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Indicador : Numero de Centros Culturais, Casas e Espac¢os de Cultura

Medicéo inicial 2018

Medicéo 2019

Medicdo atual 2020

5

5

5

Indicador : Valorizacéo Imobiliaria do Centro

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

2,94%

3,86%

3,91%

DIRETRIZ: CIDADE JUSTA )

PROGRAMA 0017: HABITAR VITORIA

Promover o0 acesso a terra e a moradia digna aos habitantes da cidade, com a melhoria das
condi¢cbes de habitabilidade, de preservacdo ambiental e de qualificacdo dos espacos urba-
nos, assim como promover a participacdo das comunidades beneficiarias na formulagéo, im-
plementagdo e controle de execugdo dos Programas habitacionais, estabelecendo canais
permanentes de participacdo. Reduzir o déficit habitacional do Municipio e viabilizar o aceso a
casa proépria, com infraestrutura, resgatando o bem-estar e a cidadania das familias beneficia-
rias; atender as familias que se encontram em situacdo de risco determinada pela ma condi-
cdo de sua habitagdo ou local onde residem; promover a regularizacdo fundiéria nos assen-
tamentos irregulares existente no Municipio de Vitoria, priorizando a populacdo de baixa ren-
da; estimular e promover melhorias nas condi¢cbes de habitacdo e do padrédo estético nos
imoveis localizados em areas de interesse social.

O Programa conta com 03 (trés) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informagdes que sdo inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1279 - Projeto Moradia - Apoio ao Desenvolvimento a Novas Tecnologias Aplicaveis aos
Programas Habitacionais

A acao tem por objetivo definir padrdes de habitacdes populares compativeis as necessidades
das familias e adequadas as novas tecnologias relacionadas as areas de producdo de

materiais, concepcao de projetos e técnicas de construcéo.
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Produto: Projetos Implantados

Previsto 2020 Realizado 2020

20% 20%

CRIACAO DE GRUPO DE TRABALHO COM AS EQUIPES TECNICAS DA SEMOHAB PARA:
Readequacdo de Unidades Habitacionais em Reconstrucdo de acordo com necessidade do
beneficiario sem alteracdo de custos. Revisdo de Projetos de Reconstrucdo implementados e
aprovados pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL com finalidade de torna-los mais eficientes e
diminuir as chances de necessidade de manutencéo. Revisdo de Projetos de Residenciais
para adequacdo a realidade dos beneficiarios, levando em consideracdo aspectos como

sustentabilidade, manutencéo do espago comunitario e outros.

1280 - Projeto Moradia - Construcdo de Unidades Habitacionais (Residenciais e
Conjuntos Habitacionais)

A acao tem por objetivo a construcdo de unidades habitacionais para familias com renda de
até 5 salarios minimos, em areas adquiridas pela PMV.

Produto: Unidades Habitacionais Construidas

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

Sem previsao para o0 ano de 2020 ‘ Sem previsao para o ano de 2020

Construcéo do Residencial Consolagdo em andamento com 48 unidades habitacionais. Até o

momento, 85% da obra esta concluida. Previsdo de conclusdo da obra: dez/2020.

1281 - Projeto Moradia - Reconstrucéo de Unidades Habitacionais
A acdo tem por objetivo substituir as casas de madeira e/ou material inadequado por uma

casa de alvenaria, desde que a area nao apresente risco de habitabilidade.

Produto: Unidades Habitacionais Reconstruidas

Previsto 2020 Realizado 2020

50 unidades 15 unidades

- Demolicdo de edificagBes cadastradas em projetos habitacionais — 450/2019 (Servicos em
execucao 62,86%); e

- Execucdo de Obras para a Reconstrucdo de 34 (trinta e quatro) Unidades Habitacionais
distribuidas nos seguintes Bairros: Bairro da Penha, Bonfim, Caratoira, Consolagéo, Itararé,
Jaburu, Nova Palestina, Santa Helena, Sao Benedito, Sdo José e S&o Pedro — 360/2019 (Em

execucao - 79,12%).
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1282 - Projeto Morar no Centro
A acédo tem por objetivo contribuir para a revitalizacdo e repovoamento do Centro da Cidade
de Vitéria por meio da requalificacdo, readequacao e/ou recuperacao dos edificios vazios ou

subutilizados e construcdo de unidades habitacionais.

Produto: Unidades Habitacionais readequadas e/ou construidas

Previsto 2020 Realizado 2020

Sem previsdo para entrega 2020

1283 - Projeto Morar Sem Risco - Auxilio Moradia

A acdo tem por objetivo resguardar o direito a vida das familias que habitam imdveis com
risco estrutural e/ou geoldgico grave, inseridos em area de risco ou de interesse ambiental,
com renda familiar de até 03 (trés) salarios minimos ou renda per capita de 1/2 salario minimo,
gue nao estejam inseridos em Programas/projetos de reassentamento com execucao prevista

até o ano subsequente.

Produto: Familias Atendidas

Previsto 2020 Realizado 2020

15 unidades 02 unidades

02 familias atendidas com moradia definitiva.

1284 - Projeto Morar Sem Risco - Bolsa Moradia

A acdo tem por objetivo possibilitar acesso a moradia digna e segura, mediante a concessao
de subsidio, integral ou parcial, que viabilize a locacdo de imoével residencial em caso de
familia submetida aos riscos previstos no Art.44 da lei 6.592/2006, que estejam sendo
beneficiadas por projetos de reassentamento municipal ou que sejam vitimas de catastrofes

ou situagBes de calamidade publica.

Produto: Familias Atendidas

Previsto 2020 Realizado 2020

90 unidades 148 unidades

115



Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

1288 - Projeto Terreno Legal - Elaboracdo e Aprovacdo de Projeto de Parcelamento
Urbanistico em Assentamentos Irregulares
A acdo tem por objetivo elaborar e aprovar projetos urbanisticos de parcelamento para fins de

Regularizacdo Fundiéria.

Produto: Projetos Elaborados

Previsto 2020 Realizado 2020

Concluido

1289 - Projeto Terreno Legal - Implantacdo do Processo de Titulacdo Nas Areas
Irregulares

A acao tem por objetivo promover a entrega de titulos de propriedade a populagdo que vive
em areas irregulares, bem como conscientizar a populacdo de baixa renda sobre a
importancia cidada de estar devidamente documentada e apresentar no minimo regularidade

referente aos documentos basicos.

Produto: Entrega de Escrituras

Previsto 2020 Realizado 2020

267 unidades 0 unidade

1290 - Projeto Vitéria de Todas as Cores
A acao tem por objetivo executar melhorias nas condi¢cdes de habitagdo e no padréo estético

nos imoveis localizados em area de interesse social.

Produto: Unidades Habitacionais Reformadas

Previsto 2020 Realizado 2020

150 unidades Paralisado

2147 - Gestao Financeira do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social

A acdo tem por objetivo promover a gestéo financeira do FMHIS buscando compor recursos
para 0 mesmo, advindos dos instrumentos urbanisticos para habitagdo de interesse social,
estabelecer no orcamento municipal percentual fixo para repasse ao FMHIS, bem como,

buscar novo enquadramento do municipio nos valores repassados pelos Programas federais.
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Produto: Gestado Financeira do FMHIS Implantada

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 24%

2364 - Trabalho Técnico Social na Habitacao

A acdo tem por objetivo desenvolver Acbes de intervencdo social nos Programas
habitacionais em todas as fases de implementacdo, com énfase na gestdo democrética e
promocao da cidadania.

Produto: Trabalhos Técnicos Sociais Implantados e Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

75% 100%

INDICADORES PROGRAMA 00017: HABITAR VITORIA

Indicador: Déficit Habitacional
Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

16,00 Sem medicao Sem medicao

Indicador : Grau de Satisfacdo das familias com as Unidades habitacionais recebidas

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020
95,0 0 Sem medicao*
*Informamos que em 2020 nao foi possivel mensurar o]

Grau de Satisfagdo das familias com as Unidades habitacionais recebidas pois ainda néo decorreu
tempo minimo de moradia nos imdveis reconstruidos para que seja efetuada a pesquisa de satisfacado.

Indicador : Titulagdo em Area de Interesse Social

Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

75 73 0
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DIRETRIZ: CIDADE JUSTA
PROGRAMA 0018: PROGRAMA TERRA

O programa tem por objetivo promover a melhoria da qualidade de vida da populacéo
socialmente excluida, efetuando o seu desenvolvimento por meio de um conjunto integrado
de acbes sociais, obras e servicos de natureza publica, que viabilizem as mesmas condicdes
de acesso aos bens e servicos publicos das demais areas do municipio.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente
a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas pela geréncia
do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢cBes dos Programas exibiremos os

Indicadores com suas medigdes.

1092. Desenvolvimento Humano e Social

A acao tem por objetivo contribuir com o processo de desenvolvimento humano e social das
comunidades atendidas pelo Programa Terra em todas as fases de implementagéo, capacitar
os profissionais que nele atuam e disponibilizar estrutura fisica para as equipes locais e para
o Nucleo Gestor do Programa, promover A¢bes de qualificacdo profissional, articulando
parcerias com instituicdes publicas e organizacdes privadas quanto a insercdo da méao de
obra no mercado de trabalho, estimular o empreendedorismo.

Produto: Trabalhos Técnico Sociais implantados e realizados nas poligonais

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

1101. Elaboragdo e Aprovacdo de Projeto de Parcelamento Urbanistico em
Assentamentos Irregulares do Programa Terra

A acédo tem por objetivo elaborar e aprovar projetos urbanisticos de parcelamento para fins de
Regularizagdo Fundiaria nas areas de abrangéncia do Programa Terra, Poligonais 01, 02, 03,
04, 10 e 11.

Produto: Projetos elaborados

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 0 unidade
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1155. Implantacdo do Processo de Titulagcdo nas Poligonais do Programa Terra.

A acdo tem por objetivo promover a entrega de titulos de propriedade a populacdo que vive
em areas de abrangéncia do Programa Terra, Poligonais 01, 02, 03, 04, 10 e 11, bem como
conscientizar a populacdo de baixa renda sobre a importancia cidada de estar devidamente

documentada e apresentar no minimo regularidade referente aos documentos béasicos.

Produto: Entrega de Escrituras

Previsto 2020 Realizado 2020

251 unidades 0 unidade

1174. Intervengdes Habitacionais

A acgdo tem por objetivo garantir acesso a moradia digna por meio de intervencdes
habitacionais nas areas do Programa Terra (reassentamentos, reconstru¢bes, melhorias
habitacionais e médulos hidraulicos), localizadas nas Poligonais 1(Jaburu), 1(Sdo Benedito),

2,3,7,8,9 e 10.

Produto: Moradias concluidas

Previsto 2020 Realizado 2020

15 unidades 08 unidades

Manutencao Edificio Estoril / Resisténcia e Inhagueté

Execucdo das obras e servicos de reconstrucdo de 42 unidades habitacionais, Bairro
Conquista — 180/2019 (Em execucdo - 42,63%) - Reforma e Implantacdo do Residencial
Santa Cecilia 03/2020 (Em execucéo - 71,93%).

1250. Obras e Urbanizacéo
A acgdo tem por objetivo dotar as areas de intervencdo do Programa Terra Mais Igual, através
de obras e urbanizagbes das Poligonais, com a mesma qualidade de equipamentos e

servigos publicos das areas formais da cidade.

Produto: Area urbanizada

Previsto 2020 Realizado 2020

225.000 m2 427,6 m2
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2018. Aluguel provisério

A acao tem por objetivo viabilizar o acesso a moradia segura mediante concessao temporaria
de subsidio, integral ou parcial, para locacdo de imével residencial por familias inseridas nas
areas de intervencédo do Programa Terra Mais Igual, com renda familiar de até 3(trés) salarios

minimos ou per capita de até 1/2(meio) salario minimo.

Produto: Familia atendida

Previsto 2020 Realizado 2020

350 unidades 395 unidades

2049. Bénus moradia
A acdo tem por objetivo beneficiar familias que serdo removidas de areas de interesse
ambiental, areas de risco ou areas de intervengbes urbanas, com o valor estabelecido pela
Politica Habitacional no ambito do Programa Terra, para adquirir nova moradia em local e
condi¢cdes adequadas.

Produto: Familia atendida
Previsto 2020 Realizado 2020

83 unidades 6 unidades

INDICADOR DO PROGRAMA 00018: PROGRAMA TERRA

Indicador : Déficit habitacional

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

16,00 Sem medicao Sem medicao

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
PROGRAMA 0019: INFRAESTRUTURA DE EDIFICAGCOES PUBLICAS

O programa tem por objetivo modernizar e adequar as edificacdes publicas para que fiquem
em conformidade com as normas e legislacdo em vigor e aos usos a que forem destinados.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente
a posicao e evolucdo de cada um com base em informacgBes que séo inseridas pela geréncia
do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos o0s

Indicadores com suas medicoes.
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1045. Banco de Bens Imoveis
A acédo tem por objetivo criar um banco de dados georreferenciados dos iméveis Publicos

Municipais, préprios, cedidos e locados, agilizando a localiza¢édo de informacdes.

Produto: Banco de Dados criado e em funcionamento

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 25 unidades

‘Banco de dados em funcionamento e em processo de aprimoramento.

1078. Construcéo, Reforma e/ou Ampliacdo de Edificacbes da Rede SEMUS
A acgdo tem por objetivo realizar obras de construgdo, adequacao, reforma e/ou ampliagdo de

acordo com as necessidades da Rede SEMUS.

Produto: Edificac6es da Rede SEMUS construidas, adequadas, reformadas ou
ampliadas
Previsto 2020 Realizado 2020
02 unidades 01 unidade

‘Execucao das Obras e Servicos de Construcdo da Unidade de Saude da llha de Santa Maria

com 100,00% da realiza¢do concluida. Obra entregue a comunidade no més de abril de 2020.

1079. Construcéo, Reforma e/ou Ampliagdo de Edificagcfes Publicas
A acédo tem por objetivo realizar obras de construgéo, reforma e/ou ampliacdo de edificacbes

do municipio visando atendimento as novas normas e legislacdo em vigor.

Produto: Unidades construidas, reformadas e ou/ ampliadas

Previsto 2020 Realizado 2020

08 unidades 04 unidades

1315. Reformar e Modernizar as Instalagdes do Palacio Municipal
A acdo tem por objetivo proporcionar instalagbes adequadas e modernas aos servidores e

municipes.

Produto: Reformas e/ ou instalag6es modernizadas - Paldcio Municipal

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 11%
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2197. Manutencéo da Infraestrutura do Paldcio Municipal
A acao tem por objetivo realizar manutencdes preventivas e corretivas nas instalacdes fisicas

do Palécio Municipal.

Produto: Manutenc¢des Preventivas e Corretivas
Previsto 2020 Realizado 2020

75 unidades 25 unidades

Continuidade da instalacdo de equipamentos de prevenc¢édo e combate a incéndio no prédio
visando a obtencdo do Alvara Provisorio do Corpo de Bombeiros; contratacdo da empresa
Himalaia refrigeracdo e conservacao eireli para a prestacdo de servicos continuos de
manutencéo predial preventiva e corretiva; para a prestacdo de servicos de manutencdo de
equipamentos de refrigeracdo pertencentes ao municipio de vitéria e 0s que porventura
vierem a ser adquiridos ou cedidos, bem como a execucdo de pequenos servicos de

adequacdo nos sistemas de climatizagdo (com fornecimento de pecas).

2217. Manutencdao das Edificagdes Publicas
A acdo tem por objetivo realizar servicos de manutencao de edificagbes publicas objetivando
manter os prédios publicos em bom estado de conservacao.

Produto: Demandas Atendidas

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

100% ‘ 82%

‘Manutencao das Edificacdes efetuadas a contento conforme demandas.

INDICADOR DO PROGRAMA 0019: INFRAESTRUTURA DE EDIFICACOES PUBLICAS

Indicador : Quantitativo de Intervenc¢des, Reforma e Modernizagdo Realizada No Pal&cio

Municipal
Medic&o inicial 2020 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020
10% 23% 81,2%
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DIRETRIZ: CIDADE JUSTA
PROGRAMA 0020: PROGRAMA DE POLITICAS DE PROMOGAO, PROTEGCAO E DEFESA
DOS DIREITOS HUMANOS

O programa tem por objetivo executar politica de promocédo, de protecdo e de defesa dos
direitos humanos, com o escopo da construcdo de uma cultura de respeito aos Direitos
Humanos, bem como do estimulo a potencializacdo do exercicio da cidadania.

O Programa conta com 11 (onze) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicgdes.

1003. Acéo da Igualdade Racial

A acdo tem por objetivo promover Agbes de Promoc¢éo da Igualdade Racial e Enfrentamento
ao Racismo com Agles voltadas ao empoderamento feminino negro, A¢des de publicidade,
esporte, saude, representatividade, valorizacdo da mulher e juventude negra, conscientizacao

dos direitos, estudos e diagnéstico das questdes pertinentes a tematica racial.

Produto: A¢cGes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades 30 unidades

1004. Agdes Jovens

A acdo tem por objetivo promover diversas Acdes itinerantes para dialogar com as diversas
expressoes e linguagens das juventudes, fortalecendo o protagonismo juvenil, a integragéo
com os territérios e a cidadania , além de consolidar a politica Municipal de Juventude,
cumprindo e referendando o Plano Municipal da Juventude, Lei n°® 8784 de 2014, realizando a
Semana Municipal da Juventude para dar visibilidade a pauta da juventude nos assuntos da
cidade e oportunizar o protagonismo de jovens na construcdo de Ac¢Oes que promovam
debates, reflexbes, formacbes , exposicdes e atividades culturais que perpassem pelas

diversas formas de expresséao juvenis.

Produto: Acdes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

24 unidades 15 unidades
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Entre os dias 19 a 27 de julho de 2020 realizou-se a VII Semana Municipal de Juventude —
SMJ, com o tema “Juventudes Conectadas: Direitos, Protagonismo e Participacao”. A sétima
edicdo da SMJ aconteceu pela primeira vez totalmente virtual através do Instagram do Nucleo
Afro Odomodé. Os direitos da Juventude garantidos pelo o Estatuto da Juventude (Lei
Federal n® 12.852 - 05.08.2013) e o Plano Municipal da Juventude (Lei Municipal n® 8.784 -
30.12.2014) foram o0s eixos norteadores da programacdo, que teve por objetivo dar
visibilidade as pautas das juventudes, oportunizar o protagonismo juvenil, promovam debates
e atividade cultural.

Importante ressaltar que as Acdes e atividades desenvolvidas no periodo de marco a
setembro do presente ano foram realizadas de forma online, respeitando assim o Decreto n°
18.044 de 16 de marco de 2020, que determinada a suspensdo do expediente presencial,
mantendo atendimento remoto e online nas reparticbes publicas municipais da administracao

publica municipal direta e indireta e da outras providéncias.

1006. Agao Mulher

A acdo tem por objetivo promover e fomentar Agbes visando o enfrentamento das
desigualdades de género, autonomia financeira, empoderamento feminino, fortalecendo
grupos/associagdes /coletivos de mulheres, além de atender suas demandas e

encaminhamentos.

Produto: AcBes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades 17 unidades

1067. Centro Especializado em Direitos Humanos

A acdo tem por objetivo executar politicas de promocao, de protecédo e de defesa dos direitos
humanos, a partir do reconhecimento da mediagdo como estratégia ndo violenta de gestéo de
conflitos apta a contribuir para o reestabelecimento das relagbes humanas, como escopo da
construcdo de uma cultura de respeito aos direitos humanos, bem como do estimulo a

potencializacdo do exercicio da Cidadania.

Produto: Atendimentos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 19 unidades
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2005. Acéo para Respeito a Diversidade

A acdo tem por objetivo promover o fortalecimento da cidadania LGBT e o enfrentamento a
LGBTfobia por meio de Acbes de formacdo, ampliacdo da visibilidade e que reafirmam a
necessidade de empoderamento LGBT, campanha publicitarias, editais e apoio as Acdes

propostas pelo movimento social.

Produto: Atendimentos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

6 unidades 8 unidades

2061. Casa da Juventude

A acdo tem por objetivo Promover a cidadania, inclusdo social e o protagonismo juvenil por
meio do atendimento e acolhimento de jovens na Casa da Juventude localizada na regido de
Sao Pedro, através da promoc¢éo da acessibilidade digital, orientacdo ao mercado de trabalho,
encaminhamento ao demais servicos da rede socioassistencial, estimulo e apoio aos
coletivos juvenis, realizacdo de oficinas, rodas de conversas com tematicas relacionadas a

cidadania e os direitos humanos, bem como a integragcdo com o territério e valorizacdo da

cultura local.
Produto: Jovens Atendidos
Previsto 2020 Realizado 2020
700 unidades 851 unidades
Acdes desenvolvidas pela Casa da Juventude — 2020
Acdes N° de atividades realizadas Quantitativo

Atendimento social 23 64
Acesso ao laboratorio de 3 384
Roda de conversa - juventude 7 51
Bate-papo 24 237
Oficina 10 84
Quis 1 20
Cines 3 6
Acdo externa — Passeios 1 5
Total 72 851
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2064. Centro de Referéncia da Juventude - CRJ
A acdo tem por objetivo executar politica de promocé&o, de protecdo e de defesa dos direitos
humanos, com o escopo da constru¢cdo de uma cultura de respeito aos Direitos Humanos,

bem como do estimulo a potencializacdo do exercicio da cidadania.

Produto: Jovens Atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

1.500 unidades 757 unidades

2065. Centro de Referéncia da Atendimento a Mulher em Situacdo de Violéncia -
CRAMSV

A acdo tem por objetivo prevenir e reduzir a violéncia doméstica, familiar e de género reali-
zando atendimentos em diferentes frentes como acolhimento psicossocial & mulher em situa-
cdo de violéncia, atendimento a outra parte envolvida, grupo reflexivo com homens (supostos)
autores de violéncia contra a mulher, concesséo do dispositivo de seguranca preventiva ("bo-
tdo do panico") e A¢des educativas no municipio.

Produto: Atendimentos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

2.300 unidades 3.393 unidades

2069. Centro Integrado de Cidadania Zumbi dos Palmares
A acédo tem por objetivo assegurar o atendimento das demandas dos Municipes de Vitéria,
guanto a emissdo de documentacao civil basica, atendimentos sociais realizados por meio da

SEMCID e demais parceiros instalados no Centro.

Produto: Atendimentos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

50.000 unidades 26.556 unidades
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2249. Nucleo Afro Odomodé

A acdo tem por objetivo realizar atendimento de jovens no Nucleo afro Odomodé, por meio de
diversas atividades de estimulo ao debate da tematica racial estimulando, sensibilizando e
mobilizando os jovens para o combate as desigualdades raciais e sociais, e para a luta contra

0s preconceitos, violéncias e exclusfes.

Produto: Jovens Atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

1.000 unidades 2.366 unidades

2295. Protagonismo Participativo dos Conselhos Municipais da SEMCID
A acgdo tem por objetivo promover a participagdo social com objetivo de estudar, analisar, dis-
cutir, formular, propor, avaliar e articular politicas publicas de Direitos Humanos, tendo em

conta o carater transversal desta politica.

Produto: Reunides Ordinarias

Previsto 2020 Realizado 2020

36 unidades 32 unidades

Numero de reunides dos Conselhos Municipais ligados a SEMCID — 2020

Conselho No c_Ie,re.uni(”Jes No de reyr_ﬂﬁes
ordinarias (A) extraordinarias (B)

Conselho Municipal De Direitos Humanos — 10 00
Conselho Municipal do Negro - CONEGRO 04 02
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — 07 03
Conselho Municipal da Juventude — COMJUV 03 00
Conselho Municipal do Trabalho — CMT 00 00
Conselho Gestor do Fundo Municipal de 04 00
Protecdo e Defesa do Consumidor

Total de reunibes realizadas em 2020 27 05

Total de reunides realizadas em 2020 (A+B) 32

INDICADORES DO PROGRAMA 0020: PROGRAMA DE POLITICAS DE PROMOCAO,
PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS

Indicador: Aumento do Nimero de Atendimento No CRAMSYV

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

910 1.013 1.381
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Indicador: Impacto e Visibilidade de A¢bes Realizadas pela SEMCID

Medicéo inicial 2018

Medicao 2019

Medicdo atual 2020

Sem medicdo

229

838

Indicador: indice de Jovens Atendidos nos Equipamentos de Juventude

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

0,31%

0,36%

0,05%

Indicador : indice de Municipes Atendidos pelo CIC

Medic&o inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual 2020

0,24

0,30

0,02

Indicador : indice de Participagdo no Controle Social

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

0,97%

0,95%

0,95%

Indicador : Indice de Reconhecimento do CRAMSYV Pelas Mulheres

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

0,03%

0,06%

0,03%*

Indicador : Percentual de Encaminhamentos a Rede de Protecdo a Mulher Vitima de

Violéncia

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual 2020

129

194

554

Indicador : Percentual de Encaminhamentos a Rede de Protecéo de direitos Humanos

Medicéo inicial 2018

Medicéao 2019

Medicdo atual 2020

0,35%

0,04%

0,56%
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Indicador : Percentual de Mulheres com Vinculo Estabelecido Junto ao CRAMSV

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

19,32% 12,65% 15,57%

Indicador: Percentual de Viola¢gbes de Direitos Humanos Atendidas

Medicao inicial 2018 Medigéo 2019 Medicéo atual 2020

0,09% 0,04% 0,02%

Indicador : Resolutividade das Mediagdes

Medicéo inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020

89,25% 88,64% 0%*

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0021: PROCON COLETIVO

O programa tem por objetivo desenvolver politica de protecdo e defesa do consumidor como
um direito humano fundamental que se baseia na protecdo do consumidor como sujeito de
direitos, na ética dos direitos humanos nas relagbes de consumo e na educacdo para 0 con-

sumo consciente, responsavel e sustentavel.

O Programa conta com 07 (sete) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posi¢ao e evolucdo de cada um com base em informagdes que sdo inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentagdo das Acdes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1052. Campanhas e Eventos de Promogéo e Defesa do Consumidor
A acgdo tem por objetivo realizar campanhas e eventos para dar visibilidade as Acbes
desenvolvidas pelo PROCON.

Produto: Campanhas e Eventos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

6 unidades 13 unidades
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1055. Capacitacao e Valorizacao do Servidor do PROCON
A acao tem por objetivo realizar A¢des de capacitacdo continuada para servidores que atuam
no PROCON.

Produto: Servidores Capacitados

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 0 unidade

Em 2020 esta acdo teve sua realizacdo impossibilitada devido a necessidade de
distanciamento social imposto pela Pandemia do novo COVID-19, instituido pelo Decreto
Municipal n® 18.044/2020 e de todas as medidas sanitarias preconizadas pelas autoridades

em saude.

1096. Educa PROCON
A acgdo tem por objetivo realizar A¢des de cunho formativo visando a promogé&o da cidadania

nas relagdes de consumo.

Produto: Acdes Realizadas
Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades 9 unidades

As Acdes do Educa Procon em 2020 foram realizadas no formato virtual, devido a necessida-
de de distanciamento social imposto pela Pandemia do novo COVID-19, instituido pelo Decre-
to Municipal n° 18.044/2020 e de todas as medidas sanitarias preconizadas pelas autoridades

em saude.

1104. Empresa Cidada

A acao tem por objetivo certificar estabelecimentos que respeitem a diversidade e que se pro-
ponham a oferecer a populagdo LGBT um ambiente seguro e com a garantia de Direitos e
criar, a partir disso, um guia gastronémico e cultural de estabelecimentos certificados na cida-
de de Vitoria.

Produto: Estabelecimentos Certificados

Previsto 2020 Realizado 2020

20 unidades Paralisada

Devido a Pandemia provocada pela Covid- 19, nos dois primeiros quadrimestres de 2020, nao

foi possivel a realizagédo da acao.
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1274. PROCON Parceiro
A acdo tem por objetivo apoiar A¢cdes de politicas sociais que promovam a protecao e a

defesa do consumidor a luz da ética dos Direitos Humanos.

Produto: Acdes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

10 unidades 5 unidades

Em 2020 a Acdo PROCON Parceiro, utilizando recursos do Fundo Municipal de Protecdo e
Defesa do Consumidor o PROCON apoiou 05 Termos de Fomento, todos executados no
ambito da Politica de Trabalho desenvolvida pela SEMCID, sendo: 02 executados no escopo
da Acdo 2302 — Qualificacdo Profissional e 03 executados no escopo da Acdo 1089 -
Desenvolvimento da Economia Solidaria. Foram ainda apoiados os projetos “Trabalho
Qualificado: Atendimento Aprovado” projeto da Acao 2302 — Qualificacdo Profissional e a
Acéo Cidadania Fundamental (A¢&01070).

2001. Manutencédo da Unidade

A acao tem por objetivo manter os servigos administrativos e oferecer condi¢cdes de suporte
para as areas operacionais do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor,
suprindo as condi¢des necessarias para o funcionamento através da contratagdo de servicos,

aquisicao de materiais e equipamentos diversos, custeio de passagens e diérias, etc.

Produto: Servicos Administrativos Viabilizados

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

Contratacdo da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos; Contratacdo de empresa para
locacdo de VAN com motorista; Aquisicdo de Barreiras de Protecdo para o atendimento;
Renovacdo do contrato 387/2017 - Spassu Tecnologia; Renovacdo do Contrato 275/2017 -
Guarda dos documentos do Procon; Aquisicdo de Token.

2002. Manutencéao da Frota
A acdo tem por objetivo garantir a Manutencao da frota de veiculos que atende o Fundo

Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor e seus equipamentos.
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Produto: Servigcos Administrativos Viabilizados

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

10% ‘ N3o iniciada

'O Fundo Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor - Procon n&o tem frota de veiculos.

2256. Orienta PROCON
A acdo tem por objetivo realizar A¢des preventivas de orientacdo junto a fornecedores afim de
dirimir conflitos e infracdes ao Cddigo de Defesa do Consumidor (CDC) contribuindo para o

estabelecimento de relagbes de consumo equanimes, humanas e justas.

Produto: Estabelecimentos Comerciais participantes das A¢des Preventivas /
Educativas
Previsto 2020 Realizado 2020
120 unidades 354 unidades

2272. PROCON Atendimento
A acdo tem por objetivo manter e aprimorar o atendimento ao publico (consumidor e
fornecedor) visando a exceléncia, efetividade e comprometimento dos integrantes do 6rgao

para o alcancar niveis de resolutividade cada vez mais proximo de sua totalidade.

Produto: Atendimentos e Conciliacdes de Audiéncias Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

14.000 unidades 10.125 unidades

Em 2020 o PROCON realizou 10.125 atendimentos, somando o numero de atendimentos
gerais, que envolve os diversos canais de acesso aos servicos do PROCON, e o numero de

audiéncias realizadas.

Numeros da Acdo 2272 PROCON Atendimento

Atividade NUumero de atendimentos

Atendimentos Gerais 3.867
Atendimentos registrados no SINDEC 2.930
Abertura de Carta de Informacdo Preliminar 2.186
Processos Administrativos abertos 185
Célculos realizados pelo setor de Economia 12
Pesquisas de Preco 18
Deciséo proferida no SINDEC 204
Total 9.402
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Numero de audiéncias e decisGes administrativas — 2020

Atividade NUumero de realizaces
Audiéncias de Conciliacdo 180
Audiéncias com acordo 69
Audiéncias sem acordo 111
DecisGes administrativas de 12 instancia 363
Total 723

2273. PROCON Digital
A acéo tem por objetivo facilitar o acesso dos consumidores aos servicos do PROCON, por
meio de plataformas digitais, viabilizando o acompanhamento dos processos administrativos.

Produto: Acesso aos Servi¢cos Online do Procon
Previsto 2020 Realizado 2020

1.000 unidades 13.160 unidades

Em 2020 houve um numero expressivo de acesso aos servicos do PROCON por meio digital,
devido a necessidade de distanciamento social imposto pela Pandemia do novo COVID-19,

os atendimentos ao consumidor se deram preferencialmente por meios virtuais.

Atendimentos Digitais do PROCON - 2020

Tipo de atendimento Numero de atendimentos
Atendimentos eletronicos SINDEC 6.797
Agendamentos eletrénicos 313
Respostas ao servigo 156 2.275
Atendimentos Aplicativo PROCON 3.630
Total 13.160

* Atualizacao feita com base nos relatérios dos sistemas acima relacionados

INDICADORES PROGRAMA 0021: PROCON COLETIVO

Indicador : Resolutividade das demandas consumeristas nos primeiros atendimentos -
PROCON
Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020
96,65% 96,38% 93,77
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Indicador : Incidéncia de infragcfes ao cddigo do consumidor - PROCON

Medicéo inicial 2018

Medicao 2019

Medicdo atual 2020

0,56

0,10

0,05

Indicador : Resolutividade nas Demandas Consumeristas Encaminhada para Audiéncia

de Conciliacdo - PROCON

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

35

37

37

Indicador : Impacto e Visibilidade do PROCON na Midia

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

Sem medicao

229

682

Indicador : Qualificagdo Técnica do Atendimento Realizado pelo Servidor do PROCON

Medic&o inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual 2020

100%

100%

100%

Indicador : NUmero de Acessos aos Servi¢gos Online do PROCON **

Medicao inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

6.100

4.300

8.100

** Foj feito uma revisdo dos dados, onde a subsecretaria de Tecnologia da PMV realizou uma
nova medicdo, da qual foram identificados equivocos nas medi¢cdes dos anos anteriores.

Indicador : Quantidade de Projetos Apoiados pelo Fundo do PROCON

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

100%

100%

100%
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DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0022: PROGRAMA DE EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

O programa tem por objetivo contribuir para formacgéo e para o fortalecimento de uma cultura
de respeito aos Direitos Humanos, por meio de Ac¢des educativas, visando o desenvolvimento
de novos enfoques e discussfes que constituem a pauta dessas politicas.

O Programa conta com 04 (quatro) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1046. Bate Papo Na Feira
A acdo tem por objetivo realizar A¢Bes de informacdo sobre os direitos da mulher nas feiras
livres do municipio, contribuindo para o enfrentamento da violéncia doméstica e de género,

além de dar visibilidade a Rede de Protecéo da Mulher em situagéo de violéncia.

Produto: Acdes Realizadas
Previsto 2020 Realizado 2020

6 unidades 03 unidades

Realizacdo da atividade do Projeto Bate Papo nas Feiras com abordagem a mulheres que
circulam nas feiras livres do municipio com informacdes e divulgacéo da rede de atendimento
a mulher em situacéo de violéncia contra mulher. Em funcao do contexto de pandemia, so

possivel realizar 03 (trés) feiras., sendo elas:

Feira (Bairro) Quantidade abordagens (Unidades)
Maruipe 200
Itararé 200
Jardim da Penha 300
Total 700

1070. Cidadania € Fundamental

A acdo tem por objetivo proporcionar Educagédo em Direitos Humanos a estudantes do 9° ano
do ensino Fundamental das Escolas Municipais, estudantes da Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) da Rede Municipal de Ensino de Vitéria e estudantes universitarios com o
intuito de contribuir para a constru¢cdo de uma cultura de direitos humanos e fortalecimento do

exercicio da cidadania na cidade.
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Produto: Estudantes Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

1.000 unidades *Restricdo

*Considerando o Decreto Municipal 18.037 de 13 de marco de 2020, que decreta situacdo de
emergéncia no municipio de Vitoria por conta da Pandemia da Covid19, o Decreto 18.044, de 18 de
Marco de 2020 que suspende as atividades no &mbito municipal e os decretos posteriores de
prorrogacéo do Decreto n° 18.044/2020.

1117. Exercendo Cidadania
A acdo tem por objetivo fortalecer a cultura civica dos beneficiarios de medidas alternativas, a
pratica cidadd, a sociabilidade entre participantes e estimular a participacdo social como

requisito fundamental para a realizagéo dos direitos humanos.

Produto: Beneficiarios de Medidas Alternativas atendidos
Previsto 2020 Realizado 2020

50 unidades *Restricdo

O projeto Exercendo Cidadania é uma parceria firmada entre a Prefeitura de Vit6ria por meio
de sua Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos e Trabalho e o Tribunal de Justica do
ES/72 Vara de Execugcdo de Penas e Medidas Alternativas, em 2008. O projeto visa a
fortalecer a identidade comunitaria dos beneficiarios, aumentar a autoestima individual e
coletiva, o sentimento de solidariedade social e estimular a participacdo politica como

requisito fundamental para a realizagdo dos direitos humanos.

1118. Expresséo e Cidadania LGBT
A acao tem por objetivo realizar oficinas voltadas para o publico LGBT no Centro de referéncia
de Juventude com a finalidade de ampliar o acesso as formas simplificadas de expressao e

comunicagao.

Produto: Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

60 unidades 51 unidades
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1123. Formacgéo Continuada em Direitos Humanos para Servidores Municipais
A acado tem por objetivo promover A¢des formativas para os servidores municipais, visando o

enfrentamento do racismo institucional, do sexismo e da LGBTfobia.

Produto: Servidores Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

500 unidades 15 unidades

Devido a Pandemia da Covid-19, nos dois primeiros quadrimestres de 2020 nao foi possivel a
realizacdo da acdo. No terceiro quadrimestre foi realizada Formacdo Basica Em Direitos
Humanos para servidores da Secretaria Municipal de Obras e Habitacdo — SEMOHAB, No
Formato Online. Na Formacao foram abordados os temas: Introdug¢éo Aos Direitos Humanos;
RelacBes de Género; Relacdes Etnico-Raciais; Diversidade Sexual; e Atendimento & Mulher
Em Situacéo de Violéncia — CRAMSV. Participaram da formacgéo 15 Servidores.

1126. Formagéo Continuada para Conselheiros e Conselheiras Municipais da SEMCID
A acdo tem por objetivo promover AgbOes formativas para conselheiros e conselheiras
municipais acerca das politicas de Direitos Humanos, por meio de cursos, palestras e oficinas.

Produto: Conselheiros Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

40 unidades Restricdo*

*Devido a Pandemia da Covid-19, nos dois primeiros quadrimestres de 2020 ndo foi possivel a
realizacdo da acéo.

1127. Formagédo Continuada para Equipes de Atendimento da SEMCID
A acdo tem por objetivo promover Ac¢des formativas das equipes de atendimento da SEMCID,

para lidar com situacdes de violacdes de direitos humanos.

Produto: Conselheiros Participantes

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 35 unidades
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INDICADORES PROGRAMA 0022: PROGRAMA DE EDUCACAO EM DIREITOS
HUMANOS

Indicador : Qualificagcdo Técnica do Atendimento Realizado pelos servidores da

SEMCID
Medicao inicial 2018 Medigéo 2019 Medicéo atual 2020
30,00% 100% 0%

*2° quadrimestre de 2020.

Indicador : indice de Conselheiros da SEMCID capacitados

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020

0 0,1 0%

Indicador : indice de servidores municipais certificados em Direitos Humanos

Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medic&o atual 2020

0,01 0,02 0%

*20 quadrimestre de 2020.

Indicador : indice de Municipes Certificados em Direitos Humanos

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020

904 1.456 0%

FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO DE VITORIA

O Fundo Municipal do Trabalho — FMT/Vit6ria foram instituidos pela Lei Municipal 9.509 de 06
de maio de 2019, sancionada em 08 de maio e regulamentada pelo Decreto n°® 17.911,
publicado em 14 de novembro. No dia 21 de maio de 2020, houve a publicagdo no Diario

Oficial da Portaria n® 006, nomeando os representantes Titulares e Suplentes.
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DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0023: PREVENGCAO E MITIGACAO DOS EFEITOS DAS MUDANGAS
CLIMATICAS E SANEAMENTO AMBIENTAL INTEGRADO

O programa tem por objetivo realizar Acfes integradas e estruturantes em saneamento ambi-
ental (Agua, esgoto, drenagem e residuos sélidos) no Municipio.

O Programa conta com 04 (quatro) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1019. Ampliar a Cobertura Vegetal da Cidade
A acdo tem por objetivo recuperar a vegetacéo florestal de areas degradadas, localizadas nas
encostas do territério do municipio de Vitéria.

Produto: Areas Reflorestadas
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

25% ‘ 46%

1028. Melhorar a Infraestrutura dos Centros de Educagdo Ambiental

A acdo tem por objetivo melhorar a infraestrutura dos Centros de Educacdo Ambiental, para
dinamizar os processos educacionais que ampliem a compreensdo sobre os problemas
causados pelo aquecimento global e pelas mudancgas climéticas, bem como estimular o

engajamento em Ag¢0Oes praticas da realidade cotidiana.

Produto: Melhoria da Estrutura de Centros de Educacdo Ambiental

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Restricdo Financeira

Aguardando libragéo de recursos do BID.

1100. Elaboracéo de Projetos e Implantacdo das Obras de Macrodrenagem Previstas no
PMSB e PDDU

A acédo tem por objetivo minimizar alagamentos nas bacias apontadas pelo PDDU e PMSB
como criticas, viabilizando condi¢cdes necessarias ao escoamento das aguas pluviais nas
redes, por meio de correcdes das estruturas por obras e implantar estacdes de bombeamento,

gquando o sistema de drenagem assim requerer.
139




Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Produto: Projeto Elaborado / Obra Implantada

Previsto 2020 Realizado 2020

05 unidades 1 unidade

1102. Elaboracgéo e Implantagc&do do Plano Municipal de Manutencdo de Redes

A acdo tem por objetivo dar condicdo ao Municipio de planejar as Acdes e os custos de
manutencdo das redes de drenagem indicando metodologia e propriedades para a
manutencdo dessas redes, onde assim tem-se além do aumento da vida Util das mesmas a

minimizag¢&do dos alagamentos, garantindo assim as vazdes de projeto e a mobilidade urbana.

Produto: Plano Elaborado e Implementado

Previsto 2020 Realizado 2020

50% Paralisada

1175. Intervencdes das Redes de Drenagem
A acgdo tem por objetivo viabilizar condigbes necessérias de coleta de esgoto por meio de
redes existentes, através de correcbes por obras, intervencdo com obra nova quando o

sistema assim requerer e manuten¢ao preventiva e corretiva.

Produto: Intervencdes Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades Nao iniciado

Em 03/08/2020 Foi licitada a contratacdo De Empresa Para A Execucédo Dos Servigos De
Drenagem Urbana Das Vias Internas Do Mercado Da Vila Rubim, Nesta Capital. Processo:
4445555/2019.

1242. Modernizar a Unidade de Transbordo do Municipio

A acdo tem por objetivo modernizar as instalacdes fisicas da Unidade de Transbordo do
Municipio, com vistas a implantacdo do projeto da nova estagédo de transbordo de residuos
sélidos, em atendimento as exigéncias ambientais e aeroportuérias, e ainda, reestruturando o

sistema de segregacao de residuos solidos do Municipio.

Produto: Instalagdes Fisicas da Unidade de Transbordo do Municipio Modernizada

Previsto 2020 Realizado 2020
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20% Nao iniciada

O Projeto de Modernizacdo da Unidade de Transbordo de Residuos Sdlidos Urbanos da

Prefeitura Municipal de Vitéria estd Aguardando Captacao de Recursos Financeiros.

1307. Recuperar as Nascentes do Municipio
A acdo tem por objetivo recuperar 28 nascentes, implantando também estruturas para

viabilizar o uso da agua pelas comunidades adjacentes.

Produto: Nascentes Recuperadas com Fontes Comunitérias Instaladas

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 04 unidades

2124. Aprimorar a Formacéo de Servidores e Multiplicadores com Foco em Mudancgas
Climéticas

A acéo tem por objetivo promover processos formativos com temas relativos as mudancas
climéticas para servidores municipais e publico externo, ndo apenas como processo de
percepcdo e sensibilizagdo, mas também como processo de reflexdo e acdo sobre a
realidade vivida.

Produto: A¢Bes Educacionais Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades *Restricdo Financeira

Aguardando libracdo de recursos do BID.

2162. Implementar o Plano Municipal de Coleta Seletiva

A acao tem por objetivo dinamizar a implanta¢éo do Plano Municipal de Coleta Seletiva.

Produto: Quantitativo de Residuos Coletados Seletivamente

Previsto 2020 Realizado 2020

2,8% 2,9%

O referido servico teve continuidade, porém com algumas restricbes, tendo em vista as
guestdes relacionadas a pandemia do Coronavirus, que paralisou as atividades nas

associacdes de catadores por um periodo. Foi renovado o contrato para a triagem dos
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materiais com a associacdo AMARYV, e celebrados novos contratos com as associagdes:
ASCAMARES, AMARIV e RECICLA.

2225. Manutencdo das Redes de Drenagem, Operacdo e Manutencdo Das Estacfes
Elevatorias de Esgoto, EstacBes de Tratamento de Esgoto e Estacfes de Bombeamento
de Aguas Pluviais

A acdo tem por objetivo viabilizar condicbes necessarias ao escoamento, elevacao e
lancamento das aguas pluviais e tratamento e elevacdo dos esgotos, por meio de

manutencdes preventivas e corretivas.

Produto: Sistema Mantido

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

100% ‘ 90%

Ao longo do ano em referéncia a Central de Servigos realizou os servicos de operacéo e
manutencdo das estacbes de bombeamento de aguas pluvias (EBAPS), por intermédio da
empresa contratada para esta finalidade.

A Central de servicos mantém os servigos de limpeza e desobstrucéo de rede de drenagem e
as estacbes de bombeamento estédo funcionando bem com a manutencdo necessaria, pelas

equipes responsaveis.

2255. Executar os Servigos de Limpeza Publica do Municipio
A acdo tem por objetivo manter a limpeza das areas publicas municipais, buscando o
aprimoramento dos servicos prestados a populacdo, bem como a modernizacdo dos

equipamentos.

Produto: Limpeza Publica Executada

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 83,3%

Por meio da empresa contratada a Central de Servicos realizou cotidianamente os servi¢cos
relacionados a limpeza urbana nos diversos bairros do municipio, sendo os mesmos intensifi-
cados e ampliados para atendimento das novas demandas relacionadas com a pandemia,
como por exemplo a aplicacédo de solucao clorada em logradouros publicos, unidades de sau-

de e pontos de grande circulacdo de pessoas.
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2321. Remoc¢éao, Manutencéo e Operacao do Servigco de Limpeza em Abrigos de 6nibus
A acao tem por objetivo remover, realizar manutencdes e executar 0s servicos de limpeza nos

abrigos de 6nibus do Municipio.

Produto: Servico de Limpeza dos Abrigos de 6nibus Implantado

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 25%

A Central de Servicos mantém os servigcos de limpeza em parceria com a SETRAN nos

abrigos de 6nibus na cidade de Vitéria.

INDICADORES DO PROGRAMA 00023: PREVENCAO E MITIGACAO DOS EFEITOS DAS
MUDANGCAS CLIMATICAS E SANEAMENTO AMBIENTAL INTEGRADO

Indicador : Publico Atendido em Atividades de Educacdo Ambiental

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

47.082 50.796 20.748

Indicador : Area Reflorestada por Metro Quadrado

Medicao inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

570.000,00

1.694.520,00

2.044.520,00

Indicador : Metro Quadrado de Area Verde Implantada e Cuidada

Medicao inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

1.554.366,13

1.610.511,72

1.624.061,72

Indicador: Quantidade de Material Segregado Coletado

Medicéo inicial 2018

Medicéao 2019

Medicdo atual 2020

2.937,07

3.114,90

3.056,31
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DIRETRIZ: CIDADE SAUDAVEL
PROGRAMA 0024: CONTROLE E QUALIDADE AMBIENTAL DA CIDADE
O programa tem por objetivo melhorar a qualidade de vida da populacdo por meio da promo-

cdo de um ambiente saudavel.

O Programa conta com 07 (sete) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1037. Atualizar os Instrumentos Legais
A acdo tem por objetivo revisar o Cddigo de Limpeza Publica do Municipio de Vitéria e o
Cdédigo Municipal de Meio Ambiente.

Produto: Instrumentos Legais Atualizados
Previsto 2020 Realizado 2020

N&o h& previséo para o ano de 2020

1040. Atualizar Plano de Agéo Vitoria Sustentavel

A acao tem por objetivo atualizar o Plano de Acao Vitéria Sustentavel.

Produto: Plano de Acdo Vitéria Sustentavel atualizado

Previsto 2020 Realizado 2020

0 unidade Paralisado

2082. Controlar a Polui¢cdo no Municipio
A acgdo tem por objetivo aprimorar a eficacia do licenciamento e do monitoramento ambiental,

para um melhor controle da poluigéo (4gua, ar, solo e sonora).

Produto: AcBes de Licenciamento e Controle Realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

1.500 unidades 2.798 unidades

2145. Aprimorar a Gestao dos Recursos Naturais do Municipio
A acédo tem por objetivo aprimorar a gestdo dos Parques Urbanos e Naturais do Municipio,
bem como executar servicos de implantacdo e manutencao de areas verdes publicas.
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Produto: Recursos Naturais Geridos

Previsto 2020 Realizado 2020

75% 75%

Reiniciado o plantio nas unidades de conservacdo em outubro/2020

2254, Operar o FUNDAMBIENTAL
A acdo tem por objetivo fomentar a melhoria da qualidade ambiental do municipio por meio da
aplicacdo dos recursos disponiveis no FUNDAMBIENTAL.

Produto: Compensagdes Ambientais Executadas

Previsto 2020 Realizado 2020

4 unidades 4 unidades

Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade
O Fundo Municipal de Meio Ambiente (FUNDAMBIENTAL) é de natureza contabil especial,
instituido pela Lei n® 7.876 de 14 de janeiro de 2010 e regulamentado pelo Decreto n° 15.602

de 29 de dezembro de 2012, com a finalidade de apoiar, em carater suplementar, a
implementacdo de projetos e atividades necesséarias a preservagdo, conservagao, protecao,
recuperacao e controle do meio ambiente e & melhoria da qualidade de vida no Municipio de

Vitoria.

Art. 7° Lei Os recursos depositados no fundo serédo alocados de acordo com o Plano Anual de
Aplicacdo de Recursos do FUNDAMBIENTAL, elaborado em observancia as diretrizes e
metas do Plano Estratégico da Cidade, e aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa do
Meio Ambiente — COMDEMA.

Art. 11° Lei. O funcionamento do FUNDAMBIENTAL envolvera as seguintes estruturas:

I- 0 Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA;

Il — a Secretaria de Meio Ambiente — SEMMAM,;

[ll- a Comisséo Especial de Gestdo do FUNDAMBIENTAL- CEGF

V- a Secretéaria Executiva do FUNDAMBIENTAL;

Art. 12° Lei. A gestdo orcamentéria, financeira, patrimonial e administrativa do
FUNDAMBIENTAL serd exercida pela Secretaria de Meio Ambiente — SEMMAM em
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conformidade com o Plano Anual de Aplicacdo de Recursos aprovado pelo Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA.

Prestacdes de Contas -1 EM A

- Levantamento de todos os valores recebidos de CompensacBes Ambientais do IEMA para
melhorar o controle e acompanhamento pela SEMMAM.

- Execucdo das Prestacdes de Contas de toda a movimentacdo bancaria, pagamentos e 0s
valores recebidos de Compensacdes Ambientais junto ao IEMA, realizada em marco e
setembro:

Parque Estadual da Fonte Grande

Parque Natural Municipal Vale do Mulemba, Estacdo Ecolégica llha do Lameirdo, Parque
Natural Municipal Pedra dos Olhos, Parque Estadual da Fonte Grande, Parque Natural
Municipal Gruta da Onca

Estacdo Ecoldgica llha do Lameirdo, Reserva Ecolégica Restinga de Camburi, Reserva
Ecol6gica Mata Paludosa.

Planilha com a posicdo discriminada com todos os saldos das contas bancarias das
Compensacdes Ambientais.

Apoio na parte financeira (Prestacdo de Contas-IEMA) ao Grupo de Apoio as Compensacdes
— GAP onde também foram realizadas visitas aos Parques para acompanhamento de obras e
instalagdes.

Observacédo Importante: Todas as atividades foram paralisadas em funcdo da Pandemia da
COVID-19 em mar¢o/2020.

Plano de Aplicacdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente

Com o reinicio das atividades pela CEGF em janeiro/2020 foram retomadas as discussdes
nas Reunibes Ordinarias e Extraordinarias da Comissdo Especial de Gestdo do
Fundambiental — CEGF, que tiveram que ser paralisadas em fungcéo da Pandemia da COVID-
19

Execucdo Orgcamentaria e Financeira - Exercicio 2020

Resumo do relatério: Cédigo CER04500 - Situacao Atual Despesa

Valor total Orgado: R$ 2.605.402,00 Valor total Alterado: R$ 4.223.527,00
Valtor total Autorizado: R$ 6.828.929,00 Valor total Reservado: R$ 4.718.296,06
Valor total Empenhado: R$ 4.482.657,78  Valor total Liquidado: R$ 4.142.418,60
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Valor total Anulado: R$ 0,00 Pago (2020): R$ 4.040.736,57
Saldo total (emp-anulacdes): R$ 4.482.657,78  Valor total Pago (restos a pagar): R$ 0,00
Saldo total a Pagar: R$ 441.921,21

2266. Executar o Plano de Gerenciamento Costeiro
A acdo tem por objetivo fomentar a melhoria da qualidade ambiental do municipio por meio da
aplicacdo dos recursos disponiveis no FUNDAMBIENTAL.

Produto: Regido Costeira Monitorada
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

75% ‘ 80%

2301. Aprimorar o Controle da Populac&o de Animais
A acdo tem por objetivo promover equilibrio das populacdes de animais e o controle de
zoonoses no municipio de Vitéria.

Acdes de Controle Populacional de Animais

Previsto 2020 Realizado 2020

4 unidades 19 unidades

INDICADORES DO PROGRAMA 0024: CONTROLE E QUALIDADE AMBIENTAL DA
CIDADE

Indicador : Numero de Novas Feiras Orgénicas Implantadas

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

3 3 3

Indicador : Auto de Constatagcdo do Disque Siléncio

Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

199 183 80

Indicador : Visitantes em Parques Naturais

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

116.666 146.823 77.440
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Indicador : Niamero de adoc¢des responsaveis de animais

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

83

139

89

Indicador : Arvore por Km de Calcada

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

26,30

26,30

26,30

Indicador :Balneabilidade das Praias

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

63,78%

66,67%

72,76%*

*Média dos meses até setembro.

Indicador :Numero de Feiras Livres Legalizadas

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

23 24 24

DIRETRIZ: CIDADE FELIZ
PROGRAMA 0025: CUIDAR VITORIA
O programa tem por objetivo melhorar a qualidade de vida da populacdo por meio da promo-

¢cdo de um ambiente saudavel.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente
a posicao e evolucdo de cada um com base em informagBes que séo inseridas pela geréncia
do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos o0s

Indicadores com suas medicoes.

1056. Capacitar Tecnicamente os Servidores da Central de Servicos
A acdo tem por objetivo capacitar os servidores da Central de Servicos, visando eficacia dos

servicos publicos executados.

Produto: Cursos / Treinamentos Concluidos
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Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades 02 unidades

Os servidores da Central de Servicos, principalmente o setor CENTRAL/GAOF, foram
capacitados para operacionalizar os sistemas virtuais devido a mudanca causada pela
interrupcdo do expediente presencial, com quantitativo de 02 (dois) cursos/treinamentos, 0s

quais foram realizados internamente.

1165. Incentivar, valorizar e Preservar o Patrimdnio Publico.
A acao tem por objetivo conscientizar os Municipes a valorizar o patriménio publico, e fazé-los

se sentirem donos para que cuidem da sua conservacao.

Produto: A¢cdes Realizadas de Conscientizagao
Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades 05 unidades

Infformamos que a Central de Servicos, além de realizar as manutengfes necessérias,
também trabalhou na conscientizacdo dos municipes em preservar 0s equipamentos publicos,

através das liderangas comunitarias e grupos de apoio nas comunidades.

2032. Adquirir EPI’'s e Uniformes.
A acdo tem por objetivo a aquisicdo de equipamentos de EPI's e Uniformes para os servidores
da Central de Servigos, garantindo melhores condi¢es de trabalho, onde os agentes poderéo

prestar um servico com mais qualidade e eficiéncia.

Produto: Equipamentos de EPI'S e Uniformes — Padronizagéo.

Previsto 2020 Realizado 2020

300 unidades 50 unidades

Esta em fase de conclusdo o processo administrativo cujo objeto é a aquisicdo de

equipamentos de protecdo individual (EPI’s) e também uniformes

2159. Instalar e Manter a Grama Sintética e Equipamentos Publicos
A acao tem por objetivo promover a implantagdo e manutencdo de grama sintética em

Playgrounds, quadras e campos das pracas publicas municipais, objetivando reducédo no
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custo com a troca perioddica de areia, e provendo um espaco mais higiénico e adequado ao

uso pela sociedade.

Produto: Grama Sintética e Equipamentos Publicos Instalada e Mantida

Previsto 2020 Realizado 2020

1000m2 11.377,5 m2

A referida acdo teve sequéncia no ambito da Semohab, e foram realizadas reformas em

diversos campos de grama sintética.

2224. Manutencao de Pracas Publicas

A acdo tem por objetivo executar manutencdes e servicos diversos nas pracas publicas, bem
como adquirir equipamentos para 0s playgrounds, buscando atender a sociedade de forma
satisfatoria.

Produto: Pracas Publicas Mantidas com Exceléncia
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

72 unidades ‘ 70 unidades

A Geréncia de Manutencéo e Servigcos (GMS) realizou com a equipe de servidores efetivos a
recuperacdo e a conservacao de diversas pracas publicas compreendidas nas 9 regides

administrativas.

2230. Manutencédo dos Cemitérios Publicos
A acgédo tem por objetivo executar manutengdes e servigos nos cemitérios publicos, bem como

implantar sistema de Videomonitoramento, buscando atender de forma ideal a sociedade.

Produto: Executar a Manutengdo dos Cemitérios Puablicos

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 30%

Foi realizada de forma cotidiana as manutengfes dos cemitérios publicos de santo Antonio e

Maruipe, por meio do contrato de manutengéao vigente.
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2232. Manutencéao dos Parques Publicos
A acao tem por objetivo executar atividades de manutencéo e conservacao da infraestrutura e

dos equipamentos dos pargues do Municipio.

Produto: Parques Publicos Mantidos com Exceléncia

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 0 unidade

No ano em referéncia as manutencfes nos parques publicos correram a cargo da secretaria

de Meio Ambiente, ja que a mesma realizou contratacdo especifica para esta finalidade.

2346. Requisicdo de Materiais para Servi¢gos Operacionais

A acdo tem por objetivo a requisicdo de materiais para servigcos operacionais dos servidores
da Central de Servigos, tais como: cimento, areia, brita, tijolos, canos, asfalto ecoldgico de
aplicacdo a frio, e ainda, ferramentas e demais equipamentos correlatos aos servigos
executados pela Central de Servigos.

Produto: Materiais para Servigcos Operacionais
Previsto 2020 Realizado 2020

100% 90%

A Central de servicos realizou procedimentos administrativos com vistas aquisicdo de
matérias de construcéo, via pregdo eletrbnico para registro de precos, porém o certame foi

deserto em duas oportunidades.

INDICADOR DO PROGRAMA 00025: CUIDAR VITORIA

Indicador : Resolugcdo de Demandas de Manutencé&o Solicitadas pela Populagéo

Medicéo inicial 2018 Medic&o 2019 Medicdo atual 2020

69,62% 72,48% 88,79 %

DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0026: VITORIA E CULTURA
Objetivo: Estabelecer uma Politica de Cultura por meio de uma gestéo cultural compartilhada
em didlogo com o ambito local, nacional e internacional.
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O Programa conta com 07 (sete) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

2014 — Acompanhamento e Monitoramento das Metas do Plano Municipal de Cultura de
Vitéria (2014-2024).

A acdo tem por objetivo acompanhar e monitorar a execucdo das metas que constituem o
Plano Municipal de Cultura de Vitéria (2014-2024).

Produto: Metas Acompanhadas e Monitoradas

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2111 - Preservacédo dos Espacos Culturais de Vitoria

Preservar 0s espacos culturais do municipio de Vitéria, por meio da estruturacao,
modernizagdo e monitoramento dos espagos existentes. Realizar estudos para definicdo da
melhor utilizagdo dos espagos, buscando oferecer um produto que contribua para a promocao
e difusdo cultural da cidade em instalagbes que contemplem seguranca, acessibilidade e

conforto.

Produto: Espacos Culturais Preservados

Previsto 2020 Realizado 2020

04 unidades 11 unidades

2128 — Formacéo e Fruicéo Artistica e Cultural

Promover processos formativos e de fruicdo cultural por meio da oferta de: oficinas em
diferentes linguagens artisticas; encontros; palestras; mesas redondas; seminarios; ciclos de
conversas; cursos de diversos conteldos culturais; exposicfes de obras; circulacdo de
apresentacdes artisticas (teatro, danca, musica, literatura, audiovisual, circo, entre outras)

para as criancas, adolescentes, jovens e adultos da cidade de Vitoria.

Produto: Pessoas Atendidas pelas Atividades Desenvolvidas

Previsto 2020 Realizado 2020
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5.000 unidades 46.574 unidades

Durante o ano de 2020, o projeto de "Formacado e Fruicdo Artistica e Cultural”", por meio de

diferentes A¢des da Secretaria de Cultura, atendeu 46.574 pessoas.

2142 — Fundo Municipal de Cultura (FunCultura)
Financiar projetos e AcBes contempladas por meio de Editais, desenvolvendo a arte e a

cultura do Municipio.

Produto: Projetos Contemplados

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades 325 unidades

O Fundo Municipal de Cultura planejou em 2019 acgbes que foram executas em 2020,
descritas a seguir:

Edital de Ocupacéo da Casa Porto das Artes Plasticas;

Edital de Ocupacéo do Museu Capixaba do Negro Verdnica da Pas — MUCANE;

Edital de Ocupacao do Museu Historico da Ilha das Caieiras “Manoel Passos Lyrio”;

Edital de Selecdo de Proposta de Intervencao Artistico-Urbana - Projeto “A Arte € Nossa”;
Edital de Selecdo de Proposta de Apresentacdo Musical - Projeto “Mar da Musica”;

Edital Emergencial de Selecdo de Proposta de Apresentagdo Artistica - Projeto “Arte em

Casa’.

Subsidio mensal

O subsidio mensal para os espagos culturais com direito a duas parcelas, que podem ter
valor de R$ 3 mil, R$ 6 mil ou R$ 10 mil, de acordo com os critérios em que se enquadra
cada espaco. O recurso sera repassado por ordem de cadastro até o limite orcamentario de
R$ 1.886.655,00 (um milhdo e oitocentos e oitenta e seis mil e seiscentos e cinquenta e cinco
reais).

O cadastro ocorreu em 2020 identificou 103 (cento e trés) propostas.

Editais, chamadas publicas, prémios, aquisicdo de bens e servigcos vinculados ao setor
cultural e outros instrumentos destinados a manutencdo de agentes, de espacos, de
iniciativas, de cursos, de producdes, de desenvolvimento de atividades de economia criativa

e de economia solidaria, de produc¢des audiovisuais, de manifestacdes culturais, bem como a
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realizacao de atividades artisticas e culturais que possam ser transmitidas pela internet ou

disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas digitais.

Chamamento Publico de Sele¢cao de Proposta de Apresentacdo e Formacao Artistico-
Cultural — Lei Aldir Blanc

O Chamamento Publico de Selecdo de Proposta de Apresentacdo e Formacdo Artistico-
Cultural — Lei Aldir Blanc, consiste na a identificacdo e selecdo de 228 (duzentas e vinte e
oito) propostas de apresentacao ou formacado artistico-cultural, via internet, nas seguintes
categorias: Apresentacao Artistico-Cultural; e Formacao Artistico-Cultural.

Na elaboracdo do Edital fora estabelecido o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para cada
proposta selecionada na categoria Apresentacao Artistico-Cultural e R$ 2.500,00 (dois mil e
guinhentos reais) para cada proposta selecionada na categoria Formacgao Artistico-Cultural,

com o limite orcamentéario de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).

Execucgado Orgcamentéria e Financeira
Programacao e Execucado Orcamentaria e Financeira das Receitas e Despesas

Exercicio 2020

Grupo de Despesas Correntes
Origem dos Créditos Orca- 2 - Juros e En-
mentarios 1 - Pessoal _e.Encargos cargos da Divi- 3 - Outras Des-
Sociais da Ativa pesas Correntes
= Dotacao Inicial - - R$ 211.758,00
@ 8 Suplementares - - R$ 4.025.853,87
O Créditos Cancelados - - R$ 766.199,00
Outras Operacoes - - -

2262 — Patrimoénio e Mem©éria

A acdo tem como objetivo despertar o interesse da populacdo para a importancia patrimonial
de sua cidade considerando os aspectos histdricos, artisticos, culturais e naturais inerentes
ao patrimonio da cidade e sua relacdo com a identidade de sua populacdo. Intenta-se, para
além, um processo educativo relacionado a preservacao do patriménio e memadria bem como

das culturas tradicionais.

Produto: Atividades Desenvolvidas

Previsto 2020 Realizado 2020

07 atividades desenvolvidas 22 atividades desenvolvidas

2275 - Producgdao, Promocéo, Intercambio e Difusédo Cultural
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A acdo tem como objetivo realizar a producéo executiva do Calendario Oficial de Eventos do
Municipio; contribuir para o desenvolvimento da cidade de Vitéria, por meio da promocao e
difusdo cultural, valorizando a diversidade cultural, preservando a cultura popular, investindo
na formacéo e capacitacdo artistica e técnica, visando a inclusdo social. Ampliar o dialogo
com 0s segmentos sociais organizados, com o propdésito de promover a universalizacdo do
acesso aos bens culturais; perceber, identificar e fomentar as novas manifestagdes culturais;
executar Programas e projetos de desenvolvimento das artes e de preservagdo das tradicbes
populares.

Produto: Eventos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

20 unidades 21 unidades

2277 — Projeto Cultural Rubem Braga

Atender ao disposto na Lei 3.730/1991; incentivar a producao, difusdo e fruicdo artistica e
cultural por meio de financiamento de projetos artistico-culturais em todos os segmentos e
linguagens.

Produto: Projetos Contemplados

Previsto 2020 Realizado 2020

70 unidades 0 unidade

O néo atendimento a meta do PPA justifica-se, pelo fato de, no ano 2020, nao ter sido
concluida a instrucdo normativa da Lei. A Pandemia provocada pela Covid-19 e as

recomendacdes acerca dos processos eleitorais municipais, impactaram na entrega.

INDICADORES DO PROGRAMA 0026: VITORIA E CULTURA

Indicador : Niamero de Metas Acompanhadas e Monitoradas do Plano Municipal de
Cultura de Vitéria (2014-2024)

Medicéo inicial 2018 Medic&o 2019 Medicdo atual 2020

27 27 27
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Indicador : Espagos Culturais Estruturados e Preservados

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

2 7 11

Indicador : Pessoas Atendidas pelas Atividades Desenvolvidas

Medicéo inicial 2018 Medicdo 2019 Medicéo atual 2020

5.000 6.052 46.574

Indicador : Niamero de Projetos Executados com Recursos do FunCultura

Medicéo inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020

69 101 318

Indicador : Atividades Desenvolvidas de Patrimonio e Memaria

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020

7 22 22

Indicador : Eventos Realizados de Producéo, Promocéo, Intercambio e Difusdo Cultural

Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

15 12 21

Indicador: Quantidade de Projetos Contemplados na Lei Rubem Braga

Medicao inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

0 0 0

DIRETRIZ: CIDADE SAUDAVEL

PROGRAMA 0027: VITORIA DO ESPORTE

Obijetivo: Oportunizar a pratica esportiva e de lazer, com intuito de possibilitar 0 acesso e o
desenvolvimento de criancas, adolescentes, jovens e adultos, as vivéncias lidicas, esportivas
e de rendimento na cidade, em sua plenitude. Com Acfes integradas, garantindo os direitos

constitucionais fundamentais.
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O Programa conta com 06 (seis) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas
exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1001 — Academia Popular

Ampliar o atendimento quantitativo e qualitativo nas academias populares, ofertando aos

municipes acesso a atividade fisica e melhoria na qualidade de vida.

Produto: Alunos atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

32.000 unidades 8.641 unidades

Atualmente tem-se 09 Academias Populares (Santo Antdnio, Sdo Pedro, Resisténcia, llha de
Santa Maria, Horto de Maruipe, Tabuazeiro, Santa Martha Itararé e Goiabeiras (Praca do Hifi).
E 01 Pracga Saudavel (Tancred&do). O horério de trabalho € de 6h as 10h e de 17h as 21 h.

O numero de atendimento das Academias Populares sofreu grande reducdo tendo em vista a
pandemia causada pela COVID-19. Em marco de 2020 foram interrompidas as atividades
desse programa por causa da publicacdo do Decreto 18.044/2020 que suspendeu as ativida-
des em decorréncia da pandemia. Em setembro, com a publicacdo de novo Decreto

18.194/2020, voltaram as atividades esportivas regularmente.

1002 — Academia Popular da Pessoa Idosa (APPI)

A acdo tem como objetivo ampliar o atendimento da Populacdo Idosa por meio da
Implantacdo e da revitalizagdo da academia popular do idoso (APPI), visando assim

promocao da saude através do acesso gratuito a pratica regular de atividade fisica.

Produto: Unidades

Previsto 2020 Realizado 2020

02 unidades 11 unidades

Atualmente temos APPI em 69 locais. Houve a substituicdo de um equipamento antigo por

outro de Inox em 2020 no Campo do Loldo em Santa Martha.
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E a instalagdo de 11 APPI's em 2020: Sambao do Povo, Joana D’arc Il, Santa Lucia, Maria
Ortiz 1ll, Santos Reis, Ponte da passagem, Mata da Praia, Jaburu, Santos Dumont, Ilha do Boi

e Lolao (Parque Barreiros).

1027 — Apoio ao Esporte Amador nas Comunidades
A acdo tem como objetivo incentivar o esporte amador de diferentes modalidades, dentro das
comunidades, apoiando com material esportivo (bolas, redes, troféus, medalhas, coletes).

Produto: Comunidades Atendidas

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

80 unidades ‘ 11 unidades

Em razdo da pandemia de Sars-CoV-2, a doacdo de materiais esportivos foi abaixo do
previsto. Foram doados materiais as comunidades de Mario Cypreste, Santo Antonio, Sao
Pedro, llha do Principe, Bento Ferreira, Cruzamento, Jardim da Penha, Jardim Camburi,
Goiabeiras, Gurigica e Bairro Republica.

1112 - Esporte e Lazer em Familia

A acao tem como objetivo proporcionar a interagdo e socializacdo entre as familias, através
de atividades de recreacao e lazer, com aula de ginastica, natacao, circuitos, hidroginastica
no Tancredao e danga.

Produto: Nimero de Familias atendidas

Previsto 2020 Realizado 2020

3.500 unidades 1.673 unidade

Praticar esporte em familia estimula todos os membros a terem habitos saudaveis que
levardo para a vida toda. Por esse motivo, a SEMESP disponibiliza no Centro Esportivo
Tancredo de Almeida Neves, que se situa préximo de mais de 15 bairros residenciais,
diversas escolinhas e espaco para atividade fisica, 0 que aproxima as familias de manterem
habitos esportivos e saudaveis como alongamento, circuito, consciéncia corporal, danca,
futsal, ginastica aerobica, hit, musculacdo, hidroginastica, natacdo, natacdo adaptado e

ginastica local.
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As atividades foram interrompidas em 16 de margo por ocasidao da publicacdo do Decreto
18.044/2020 que suspendeu em decorréncia da pandemia. Em setembro, com a publicacéo
de novo Decreto 18.194/2020, voltaram apenas as atividades esportivas referentes a adultos,

excluindo idosos, pessoas com deficiéncia e criancas.

1176 — Jogos Comunitérios
A acdo tem como objetivo promover campeonatos que atendem desde o esporte amador até
0 escolar, bem como para idosos e pessoas com deficiéncia do municipio visando o Incentivo,

desenvolvimento e integracdo da comunidade pelo esporte coletivo e individual.

Produto: Campeonatos e jogos realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

05 unidades 0 unidade

E missé@o da SEMESP, apoiar o esporte na capital, e uma de nossas principais acdes para o
fomento esportivo na nossa capital é a realizacdo de eventos esportivos. Nossos jogos tém o
compromisso de levar lazer e entretenimento as comunidades de Vitéria para a promogéo do
desenvolvimento da atividade fisica em diversas modalidades. Outra atribuicdo é estimular a
formacdo de atletas amadores, profissionais, atletas idosos e do paradesporto. Devido a

pandemia ndo realizamos nenhum dos jogos/ competicdes, esse ano.

1258 —Paradesporto

~

A acdo tem como objetivo promover a transformacdo social necessaria a inclusdo das
pessoas com deficiéncia, melhorando a qualidade de vida da pessoa com deficiéncia, seja ela
fisica, mental, auditiva, visual, multipla, surdo, cegueira ou com mobilidade reduzida, por meio

do esporte.

Produto: Pessoas atendidas

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

1.060 unidades ‘ 2.076 unidades

1375 - Brincar nos Bairros

A acao tem como objetivo promover a integracdo da comunidade através de Ac¢des esportivas,
recreativas, culturais e de lazer (kits com brinquedos, dindmicas entre pais e filhos, tendas de
apoio).
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Produto: Atividades esportivas, recreativas, culturais e de lazer promovidas

Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades *0 unidade

*Em razdo da pandemia de Sars-CoV-2, ndo houve o projeto Brincar nos Bairros no ano de
2020.

2026 — Apoio a Grandes Eventos

A acdo tem como objetivo apoiar eventos esportivos de interesse do municipio, a nivel

Estadual, Nacional e Internacional.

Produto: Eventos apoiados

Previsto 2020 Realizado 2020

03 unidades 5 unidades

2167 — Incentivo e Apoio ao Esporte
A acdo tem como objetivo apoiar os Calendarios Esportivos das Federacbes e atletas de

rendimento.

Produto: Federacdes e Atletas Apoiados
Previsto 2020 Realizado 2020

60 unidades 48 unidades

Pela Lei Jaime Navarro de Carvalho foram contemplados para A CONCESSAO DE
INCENTIVO ECONOMICO (BOLSA ATLETA) AOS ATLETAS E PARATLETAS DE
RENDIMENTO. Foram 48 Atletas, distribuidos nas seguintes categorias: 32 Bolsas Categoria
Atleta Estadual; 11 Bolsas categoria Nacional e 05 Bolsas categoria Internacional.

2177 — Lazer e Recreacdo na Cidade

A acgdo tem como objetivo incentivar a préatica do lazer para a populagdo de Vitoria, com a

Ciclofaixa e ruas de lazer.

Produto: Atividades realizadas

Previsto 2020 Realizado 2020

65 unidades 36 unidades

Neste ano de 2020 realizamos 36 ruas de lazer e Ciclofaixa. As ruas de lazer ocorrem com a

interdicdo da Av. Dante Michelini das 7 as 13 horas (entre Jardim da Penha e Mata da Praia, e
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Jardim Camburi); e no Centro, no mesmo horario (Entre Av. Marechal Mascarenhas de
Moraes, passando pela Av Governador Bley, Rua Marcelino Duarte, Rua Josué Prado, Rua
Alberto Oliveira Santos, Rua Cel. Viscente Peixoto e Praca Américo Poli Monjardim). Ja as
ciclofaixas, interdita-se uma faixa da pista, de 7 as 15 horas, entre o0 Tancredao até Jardim
Camburi pela orla e, em Jucutuquara, entre IFES até Fradinhos.

Por causa da pandemia, houve interrupcdo das atividades a partir de mar¢o/2020, através do

decreto 18.044/2020, retornando parcialmente me setembro de 2020.

BOLSA ATLETA

A SEMESP também concedeu apoio financeiro a atletas praticantes do esporte de alto rendi-
mento em modalidades esportivas, olimpicas, nao olimpicas e paralimpicas, vinculadas ao
Comité Olimpico e Paralimpico Brasileiro (COB). Este incentivo aos atletas é concedido por
meio da Lei Municipal n 9.389/2019 - Jayme Navarro de Carvalho, intitulado como Bolsa Atle-
ta.

O incentivo contemplou trés modalidades, Estadual, Nacional e Internacional. Na temporada
2019/2020 com o pagamento do restante das parcelas (sete parcelas) para 47 atletas, no
exercicio de 2020.

. 100% ATENDIDOS
NIVEL DA BOLSA VALOR UN.
N° ATLETAS VALOR TOTAL
ESTADUAL 500,00 31 15.500,00
NACIONAL 1.000,00 11 11.000,00
INTERNACIONAL 1.500,00 5 7.500,00
TOTAL MENSAL 3.000,00 a7 34.000,00
TOTAL (5 meses) 47 170.000,00

Em 2020, devido a pandemia e decreto de estado de calamidade em todo pais, ndo houve

edital de bolsa atleta.

INDICADORES DO PROGRAMA 0027: VITORIA DO ESPORTE

Indicador : Atividades Esportivas para Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020

1.315 1.383 2.076
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Indicador : Participantes do Projeto Familiar

Medicéo inicial 2018

Medicao 2019

Medicdo atual 2020

4.430

1.857

619

Indicador : Participantes nas Edicdes de Jogos Executados

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicao atual 2020

1.780

2.166

180

Indicador : Quantidade de Atletas incentivados

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

46

48

48

Indicador : Quantidade de Apoio em Eventos Esportivos

Medicao inicial 2018

Medicao 2019

Medicéo atual 2020

4

50

6

Indicador: Atendimento nas Academias Populares

Medic&o inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

35.000

37.210

3.641

DIRETRIZES: CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0028: FORTALECIMENTO DAS FINANCAS PUBLICAS

Objetivo: Expandir a capacidade de investimento da administracdo através do acréscimo da
receita municipal sem aumento da carga tributaria ao municipe, com foco na economicidade,
reducdo dos gastos de forma consciente, funcional, técnico, proporcionando um ambiente
adequado para o desenvolvimento das atividades fins com qualidade, visando garantir a oti-
mizacdo da gestao dos recursos e equipamentos publicos, buscando aumentar a eficiéncia do

gasto publico.

O Programa conta com 01 (UM) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente

a posicao e evolugédo de cada um com base em informacdes que sao inseridas pela geréncia
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do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos os

Indicadores com suas medicoes.

2241 — Modernizar a Administracéo Tributaria

A acdo tem como objetivo aprimorar os procedimentos de lancamento e cobranca dos tributos,
promover a revisdo da Legislacado Tributaria Municipal, desenvolver A¢des e projetos capazes
de propiciar a revisdo, atualizacdo e ampliacdo do cadastro de contribuintes do municipio,
bem como reestruturar € modernizar os sistemas de informacdo e gestdo tributaria,

possibilitando maior eficiéncia na arrecadacéo dos tributos.

Produto: Incremento da Arrecadacgao Tributéaria

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

30 Acréscimo na Arrecadacao do IPTU ‘ 0 unidade

Trata-se de recurso vinculado com o objetivo de promover o recadastramento imobiliario glo-
bal, que resultard em atualizacdo da base tributaria. Tal recurso foi captado junto ao Banco do
Brasil, por meio do Programa Proficiéncia Municipal e atualmente estamos em fase de licita-
cdo da empresa que executara o servico de recadastramento. O processo esta em fase de

concluséo do pregéo eletrbnico (processo n° 591296/2019).

2308 — Recuperar e Receber Créditos do Municipio

A acdo tem como objetivo implementar e ampliar Agbes que visem agilizar a recuperacao e o
recebimento dos créditos vencidos e ndo pagos para com o Municipio, com a elaboragéo de
lei de incentivo a regularizagdo dos débitos dos contribuintes, quando possivel, e 0 avango e
aprimoramento da cobranca judicial e extrajudicial, garantindo recursos para expandir a

capacidade de investimento da administragdo municipal e assim financiar suas politicas

publicas.
Produto: Recebimentos de Créditos ndo Pagos e Vencidos
Previsto 2020 Realizado 2020
Acréscimo na Arrecadacgdo DA 35 % Acréscimo na Arrecadacédo DA 0%

Comparando a arrecadagéo de 2019 R$ 36.434.498,46 com a de 2020 até o dia 28/12/20 de
R$ 28.329.330,33 ndo houve variacdo positiva, ocorrendo inclusive um decréscimo de

aproximadamente 22,24%, considerando a receita arrecadada via rede bancaria, devendo ser
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considerado o ano atipico em decorréncia da COVID/19. Foi aplicado o percentual de 0,01%,

tendo em vista nao aceitar valor O.

INDICADOR DO PROGRAMA 00028: FORTALECIMENTO DAS FINANGCAS PUBLICAS

Indicador : Taxa de Incremento da Receita

Medicéo inicial 2018 Medicdo 2019 Medicéo atual 2020

10,60% 7,04% 4,10%

RELATORIO DE DESEMPENHO DAS RECEITAS EM 2020

O ano de 2020 se mostrou desafiador aos gestores publicos, em todos o0s niveis de governo.

A pandemia de COVID-19 provocou um choque mundial e acarretou recessdes acentuadas e

desaceleracdo econdmica em muitos paises.

A administracdo municipal se deparou com aumento de gastos para o enfrentamento da crise
sanitéria, sendo necessério o investimento emergencial na area de saude, bem como auxilio
financeiro as familias em situacdo de vulnerabilidade social, a fim de minimizar os efeitos ne-

gativos da pandemia.

A Receita Corrente Liquida acumulada no ano de 2020 alcangou o montante de R$
1.868.019.147,28 (um bilh&o, oitocentos e sessenta e oito milhdes, dezenove mil, cento e
gquarenta e sete reais e vinte e oito centavos). Isso equivale a um aumento de 9,47% do valor
or¢ado para 0 ano, bem como representa um aumento de 6,72% em relacdo ao ano anterior,
indicando assim que o empenho da administracdo em cumprir com as metas estabelecidas na

Lei de Diretrizes Orcamentérias teve o resultado alcancado.
A Receita Prépria (Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria), em 2020, apresentou ligeiro
aumento em relacdo ao ano anterior, somando no periodo pouco mais de R$ 734 milhdes, o

que significa um acréscimo de 4,10% de um ano para o outro.

FONTES DE RECEITAS:

ISSQN
Apesar de todo o cenario de recessao, o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (IS-

SQN), em 2020, atingiu o patamar de quase R$ 465 milhGes de reais, indicando um timido
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crescimento de 2,5% em relagédo ao ano anterior, bem como uma estabilidade em relagdo ao

que fora orcado.

Tratando-se do ISSQN como a principal receita prépria do Municipio, e diante da conjuntura
econbmica vivenciada no ano de 2020, essa variacdo pode ser comemorada, uma vez que
muitos municipios do pais tiveram que suportar queda de arrecadacdo desse imposto, em

tempos de pandemia.

ITBI

A receita relativa ao Imposto sobre Transmissao de Bens Imdveis (ITBI) apresentou o melhor
resultado dentre os impostos de responsabilidade do Municipio. No periodo de janeiro a de-
zembro de 2020, a arrecadacdo desse imposto alcangou R$ 63.255.791,94 (sessenta e trés
milhdes, duzentos e cinquenta e cinco mil, setecentos e noventa e um reais e noventa e qua-
tro centavos), o que representa aumento de 52,53% em relagdo ao que foi or¢cado para o pe-

riodo, bem como aumento superior a 50% em relacdo ano anterior.

IPTU

Ja a receita relativa ao Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), entre as receitas proprias
do Municipio, foi a Unica que apresentou variacao negativa no periodo de 2020, ficando quase
5% aquém do que foi or¢cado para 0 ano. A arrecadacdo desse imposto se manteve no mes-
mo patamar do ano anterior, alcancando o montante de pouco mais de 86 (oitenta e seis) mi-

Ihdes de reais em 2020.

COTA PARTE ICMS

Apesar de ter sido um ano de impactante retracdo econdmica devido a crise econdémica
mundial ocasionada pela pandemia de COVID-19, a arrecadacdo proveniente de transferén-
cia estadual referente a cota parte do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servi¢cos
(ICMS), em 2020, apresentou aumento de quase 15%, em relacdo ao valor que foi orcado
para o periodo.

Esse aumento, em muito, se deve ao equilibrio na arrecadacao do ICMS, no entanto merece
destaque o amplo trabalho de recuperacao de Valor Adicionado Fiscal (VAF), realizado no ano
de 2019, que ocasionou uma significativa melhoria no indice de Participagdo do Municipio
(IPM), o qual passou de 13,375%, em 2019, para 15,311%, em 2020, alcangando assim um
incremento de 14,47% no indice definitivo. Dessa forma, o municipio obteve o ingresso de R$

453.722.661,02 (quatrocentos e cinquenta e trés milhdes, setecentos e vinte e dois mil, seis-
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centos e sessenta e um reais e dois centavos) aos cofres municipais, durante o ano de 2020,

relativo a sua participacdo em 25% do produto da arrecadacao estadual do ICMS.

MEDIDAS DE FISCALIZACAO PARA O COMBATE A SONEGACAO

Dentro desse contexto de cumprimento das metas fiscais, e visando a manutencéo das recei-
tas préprias do Municipio, foram implementadas medidas de fiscalizacéo, a fim de combater a
sonegacao fiscal, bem como algumas medidas com o intuito de amenizar os impactos da

pandemia aos contribuintes, conforme a seguir:

Decreto n°18.051/2020: Foi publicado 26 de marco de 2020, prorrogando os vencimentos
das parcelas 2 a 4 do IPTU/Taxas 2020, visando a diminuicdo do impacto financeiro aos
municipes. Tais cotas de pagamento foram prorrogadas para os Ultimos 3 (trés) meses do ano.

Lei: Lei n° 9.641/2020: Em 03 de junho de 2020, foi publicada a Lei n° 9.641/2020, que rea-
briu, excepcionalmente, para 31.07.2020, o prazo de vencimento da Cota Unica do IP-
TU/Taxas de 2020, mantendo o desconto de 8% (oito por cento). Essa medida alcancou 4.044
(quatro mil e quarenta e quatro) contribuintes de IPTU e resultou numa arrecadagcdo de R$
2.691.489,44 (dois milhdes, seiscentos e noventa e um mil, quatrocentos e oitenta e nove

reais e quarenta e quatro centavos).

Decreto n°18.115/2020: Em 23 de junho de 2020, foi publicado o Decreto 18.115/2020, que
dispbe sobre a adocédo de procedimentos para concesséo automatica e obtencéo da reducgéo
de 75% (setenta e cinco por cento) sobre o valor do IPTU/Taxas para o exercicio de 2021,
prevista no Art. 20, da Lei n® 4.476, de 1997. Essa medida contribuiu para que 1.355 (um mil,
trezentos e cinquenta e cinco) idosos, ou aposentados por invalidez, tivessem a renovagao
automatica do beneficio, e 113 (cento e treze) novas solicitacdes foram realizadas por e-mail,
ou com o agendamento prévio, contribuindo assim para a manutencédo do distanciamento so-

cial para esses contribuintes que sdo mais suscetiveis aos riscos da pandemia.
Portarias: Foram publicadas as Portarias SEMFA n° 13/2020, 14/2020 e 15/2020, de 20 de

marco de 2020, que prorrogou o0 vencimento das cotas de ISS Fixo do exercicio de 2020. As

cotas foram prorrogadas para os Ultimos 4(quatros) meses do ano.
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Criacado da estrutura administrativa Geréncia de Informacdes Econdmico-fiscais (GIEF):
Criacdo da Geréncia de Informacdes Econdmico-fiscais (GIEF), com o intuito de dar uma es-
trutura mais robusta ao setor que cuida da analise e conferéncia das Declara¢des de Obriga-
cbes Tributarias (DOT’s), uma vez que acompanhar de perto a evolucdo do indice de Partici-

pacao do Municipio (IPM) se mostra essencial & administracdo da receita municipal.

Envio de e-mails e notificacdes: Em 2020, foram enviados por e-mail’s notificagdes de revi-
sao de valor adicionado fiscal para 7.238 (sete mil, duzentos e trinta e oito) contribuintes, en-
globando as empresas que se omitiram na entrega das Declaracbes de Obrigacdes Tributa-
rias (DOT’s); bem como para a totalidade daqueles que compdem o Valor Adicionado Fiscal
do Municipio de Vitoria, sejam aqueles que declaram por meio da DOT, ou aqueles que apre-
sentam declaragdo do Simples Nacional, a fim de revisar, corrigir, recuperar e evitar equivo-

cos na apuracao do IPM.

Suspensdao do inicio das autoriza¢gGes de Agado Fiscal: Com o intuito de diminuir os impac-
tos financeiros e dar “félego” as empresas prestadoras de servigos, apds o inicio do isolamen-
to social, por conta da pandemia da COVID-19, foram suspensas, por trés meses, as autori-
zacOes de inicio de acao fiscal. Tal medida visou ndo trazer maiores prejuizos as empresas
que ja estavam atravessando momento muito dificil e delicado, por conta da proibicdo de
abertura, sem, contudo, descuidar dos lancamentos necessarios a evitar a decadéncia do

direito de lancamento do ISSQN.

Readequacédo dos processos de fiscalizagdo: diante disso, em 2020, foram lavradas 175
(cento e setenta e cinco) pegas fiscais, resultantes de procedimentos de auditorias fiscais
concluidas até setembro de 2020, totalizando R$ 9.820.661,77 (nove milhdes, oitocentos e
vinte mil, seiscentos e sessenta e um reais e setenta e sete centavos), lancados por meio de
autos de infragéo.

Também foram adotadas mudangas em procedimentos de trabalho visando & manutencgéo da
situacdo fiscal dos contribuintes, entre as quais destacam-se: a suspensdo do envio de
Certiddes de Divida Ativa (CDA's) para protesto e execugao; a suspensao do procedimento
automatico de desenquadramento de reducéo de aliquota; e a suspensao de autorizacao para
instauracdo de novos procedimentos de cobranca e responsabilizacdo de contribuintes, sem

prejuizo ao controle prescricional das cobrangas.

Revisdo dos procedimentos de emissdo de notificacdo para cobranca administrativa:

Em 2020, em decorréncia da pandemia que assolou todo o mundo, e pela qual Vitéria
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também foi afetada, houve a revisdo dos procedimentos de emissdo de notificacdo para
cobranca administrativa. Até o inicio da pandemia, foram enviadas 1.214 (um mil duzentos e
quatorze) notificacBes via Correios, tendo sido adaptado procedimento eletrdnico em que as
notificacbes eram enviadas por meio de e-mail’'s, 0 que permitiu a notificagdo administrativa
da divida de maneira mais eficiente, totalizando 57.279 notificacdes por e-mail. A quantia
arrecadada em 2020 atingiu o montante de R$ 29.960.205,61 (vinte e nove milhdes,

novecentos e sessenta mil, duzentos e cinco reais e sessenta e um centavos).

Por fim e, em resposta ao disposto na alinea “d” do inciso Ill do Art. 19 do Decreto n°
18.232/2020, informamos que o desempenho da arrecadacdo da Divida Ativa, em 2020,
também reflete os esforcos realizados pela Administracdo no intuito de cumprir as metas
fiscais previstas.

RENUNCIA DE RECEITA

Informamos que mesmo diante do cenario imposto pela pandemia, ter controle e zelar pelo

cumprimento das metas de arrecadacéo orcadas sempre foi o objetivo maior da Subsecretaria
de Receita, quanto a Administragdo Tributaria do Municipio, e apesar das fragilidades do peri-
odo, ndo foi implementada nenhuma medida que resultasse em renuncia de receita, durante o
ano de 2020.

DiVIDA ATIVA
Ainda com o objetivo de incrementar as receitas municipais em 2020, foram adotadas as se-

guintes medidas no intuito de promover a recuperagdo dos créditos inscritos em Divida Ativa:

MEDIDAS DE PROMOCAO DA RECUPERACAO DOS CREDITOS EM DIiVIDA ATIVA

Notificagcbes Administrativas de Débitos: Encaminhamento de 1.214 (um mil duzentos e
guatorze) Notificagbes Administrativas de Deébitos, com a respectiva guia de recolhimento,
estando incluidos nesses débitos: autos de infracao das secretarias; IPTU; Taxa de Coleta de
Residuos Soélidos (TCRS); multa por infracdo; autos de infragcdo de ISSQN; Imposto sobre
Servigo (ISS fixo) de contribuintes individuais; Contribuicdo de Servi¢os de lluminacgao Publica
(COSIP), dentre outros débitos existentes;

. Encaminhamento de 50.847 (cinquenta mil, oitocentos e quarenta e sete) notificacbes de

cobranca administrativa de débito, em lamina de cobranca inserida no carné de IPTU/2020;
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Cobranca extrajudicial: Encaminhamento para cobranca extrajudicial, de acordo com a Lei
n° 8.539, de 18 de outubro de 2013 (Lei do Protesto de Divida Ativa), de 1.834 (um mil, oito-
centos e trinta e quatro) CDA's, totalizando um valor de R$ 16.303.771,03 (dezesseis milhdes,
trezentos e trés mil, setecentos e setenta e um reais e trés centavos);

Geracéao de 6.951 (sei mil, novecentos e cinquenta e uma) Certiddes de Divida Ativa (CDA’s),
entre geradas e substituidas, para posterior cobranca extrajudicial e ajuizamento das respec-
tivas Execucles Fiscais, das quais 971 (novecentos e setenta e um) foram protocoladas e

encaminhadas a Procuradoria Geral do Municipio, para Execucao Fiscal;

Cobranca Judicial: Encaminhamento de 1.489 (um mil, quatrocentos e oitenta e nove)
CDA'S no valor total de R$ 57.154.530,49 (cinquenta e sete milhdes, cento e cinquenta e qua-

tro mil, quinhentos e trinta reais e quarenta e nove centavos) para cobranca judicial;

Parcelamentos de débitos inadimplentes: Acompanhamento dos parcelamentos de débitos
inadimplentes, com emissédo de comunica¢cfes aos devedores, orientando quanto a necessi-
dade de regularizacao espontanea do débito, sendo notificacbes de e-mail para as parcelas
de divida ativa a vencer; notificacdes por e-mail dos langamentos efetuados em divida ativa e
notificagbes por e-mail dos acordos a perder (parcelas atrasadas);

Execucbes Fiscais: Emissao de CDA’s atualizadas, para prosseguimentos das execugoes

fiscais, face aos descumprimentos dos acordos anteriormente assinados;

Inseridos em Divida Ativa 3.875 Termos de Inscricfes de débitos tributarios relativos ao 1S-
SQN, apurados no Simples Nacional, totalizando R$ 2.994.113,22 (dois milh&es, novecentos
e noventa e quatro mil, cento e treze reais e vinte e dois centavos), conforme a Lei n° 8.905,
de 2016.

Canais Eletrénicos: Em 2020, foi disponibilizado mais um canal eletrénico de atendimento
da Divida Ativa através do aplicativo de mensagens “Whatsapp’”, e do e-malil

semfa.dividaativa@gmail.com, facilitando os procedimentos de cobranca e comunicacdo com

os contribuintes, em tempos de pandemia;

Célculo do valor de ajuste: Em relacdo ao calculo do valor de ajuste para provisdo das per-
das da Divida Ativa nas Demonstracdes da Prefeitura de Vitoria, foi implementada nova meto-
dologia de apuracdo. Com o intuito de compor uma equipe multidisciplinar, a fim de desenvol-

ver uma metodologia clara e consistente para diagnosticar os valores a serem evidenciados
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nos ajustes para perdas estimadas dos créditos a receber, inscritos em Divida Ativa do Muni-
cipio, foi elaborada pela Comisséo instituida por meio do Decreto n® 18.187/2020, e aprovada
em reunido realizada no dia 04/11/2020, a nova metodologia de apuracdo conforme abaixo
demonstrado:

Classificacdo dos créditos inscritos em Divida Ativa por sistema de rating, em ordem
decrescente de recuperabilidade, levando-se em consideracdo a diferenca da data de
constituicdo do débito ou a maior data de Parcelamento do Termo de Inscricdo, observando
as seguintes classes:

Rating A: créditos inscritos até 05 (cinco) anos, com alta perspectiva de recuperabilidade;
Rating B: créditos inscritos ha mais de 05 (cinco) e até 10 (dez) anos, com média perspectiva
de recuperabilidade;

Rating C: créditos inscritos ha mais de 10 (dez) anos e até 15 (quinze) anos, com baixa
perspectiva de recuperacao;

Rating D: créditos inscritos ha mais de 15 (quinze) anos com inscri¢do fiscal ativa, com
baixissima perspectiva de recuperabilidade; e

Rating E: créditos inscritos h4 mais de 15 (quinze) anos com inscricdo fiscal inativa no
Municipio e/ou devedor pessoa fisica falecida, com baixissima perspectiva de
recuperabilidade.

O ajuste para perdas da divida ativa do Municipio ser& calculado mediante aplicagédo, sobre o
saldo apurado da Divida Ativa em 31 de dezembro de cada ano, dos seguintes percentuais,
aos créditos classificados com rating A, B, C, D e E, respectivamente:

Rating "A" - 15%;

Rating "B" - 30 %;

Rating "C" - 50%;

Rating "D" - 70%;

Rating "E" - 90%;

Conforme Tabela |, o percentual apurado de perdas da Divida Ativa Tributaria, considerando a
metodologia apresentada, é de 40,27% (quarenta virgulas vinte e sete por cento), e da Divida

Ativa N&o Tributéria é de 25,24% (vinte e cinco virgulas vinte e quatro por cento).

Desta forma, o valor da provisdo a ser inscrito pela Subsecretaria de Contabilidade no

Balancgo referente ao exercicio de 2020 é de:

a) R$ 954.220.139,69 (novecentos e cinquenta e quatro milhdes, duzentos e vinte mil, cento e

trinta e nove reais e sessenta e nove centavos), referente a Divida Ativa Tributéria e;
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b) R$ 154.014.483,45 (cento e cinquenta e quatro milhdes, quatorze mil, quatrocentos e

oitenta e trés reais e quarenta e cinco centavos), referente a Divida Ativa N&o Tributéaria.

Tabela | — Calculo para ajuste das perdas da Divida Ativa — Exercicio de 2020

CALCULO PARA AJUSTE DAS PERDAS DA DIVIDA ATIVA EXERCICIO DE 2020
o ) ) Receitas Tributarias | Receitas Ndo Tributarias Perdas Receitas Perdas Receitas Nao
Créditos Inscritos Rating Perdas % . L. R L.
Arrecadadas Arrecadadas Tributarias Tributarias

Até 5 anos A 514.047.593,19 322.900.274,18| 15,00% 77.107.138,98 48.435.041,13
A mais de 5 até 10 anos B 993.914.183,30 205.744.161,79 30,00% 298.174.254,99 61.723.248,54
A mais de 10 até 15 anos C 356.826.406,69 70.776.917,74 50,00% 178.413.203,34 35.388.458,87
A mais de 15 anos com Inscrigdes fiscais

ativas D 267.987.413,16/ 6.483.944,46 70,00% 187.591.189,22 4.538.761,12
A mais de 15 anos com Inscrigdes fiscais

Inativas/Obitos E 236.593.725,73 4.365.526,43 90,00% 212.934.353,16 3.928.973,79
TOTAL 2.369.369.322,08 610.270.824,60 954.220.139,69 154.014.483,45
PERDAS PERCENTUAL 40,27 25,24

Atendimento aos Limites Constitucionais.

Para controle da Contabilidade = DADOS EXTRAIDOS DOS ANEXOS 12 e 14 RREO
‘Demonstrativo Simplificado’ RRI >> Extraida dos Anexos Ensino Satde

Despesa em Ac¢Oes e Servigo Publico de Saude

O total das Receitas Resultantes de Impostos — RRI somou em 12/2020 o montante de
R$ 1.415.441.056,99 (um bilhdo, quatrocentos e quinze milhdes, quatrocentos e quarenta e
um mil, cinquenta e seis reais e noventa reais e nove centavos). As despesas com Acdes e
Servigos Publicos de Saude alcancaram o total de R$ 255.311.522,34 (duzentos e cinquenta
e cinco milhdes, trezentos e onze mil, quinhentos e vinte e dois reais e trinta e quatro
centavos). Em consequéncia, o percentual aplicado em Ag¢bes e Servigos Publicos em Saude
no periodo do exercicio chegou a 18,04%, que corresponde a 3,04% acima do limite

constitucional de 15%.

Despesa na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

A despesa com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino alcangou o montante de
R$ 360.367.189,34 (trezentos e sessenta milhdes, trezentos e sessenta e sete mil, cento e
oitenta e nove reais e trinta e quatro centavos) em 12/2020, resultando num percentual de
25,46%. Para a remuneracdo do magistério foram aplicados 100,00% dos recursos do FUN-
DEB.
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Atendimento aos Limites Impostos pela Constituicdo

DADOS EXTRAIDOS DOTAGAO 70101_DA PMV
Transferéncia para o Poder Legislativo

Em relagéo ao atendimento da Emenda Constitucional n°® 25/2000 e 58/2009, especificamente
sobre os repasses ao Legislativo Municipal limitados a 5%, temos que o montante das
transferéncias efetivadas até 12/2020 ao Legislativo totalizando R$ 32.143.660,00 do total
anual orcamentario de R$ 32.143.660,00 (trinta e dois milhdes, cento e quarenta e trés mil,
seiscentos e sessenta reais), equivalente a expectativa anual de gasto de 2,10%. Dessa
forma, demonstra-se que o limite constitucional previsto no art. 29-A da Constituicdo Federal

foi cumprido.

Atendimento aos Limites Estabelecidos Na LRF

DADOS EXTRAIDOS DO ANEXO 6 RGF ‘Demonstrativo dos Limites’

Despesa com Pessoal

A Receita Corrente Liquida Ajustada, no exercicio até 12/2020, totalizou o montante de
R$ 1.867.649.147,28 (um bilh&o, oitocentos e sessenta e sete milhdes, seiscentos e quarenta
e nove mil, cento e quarenta e sete reais, vinte e oito centavos). O valor da Despesa Total
com Pessoal e Encargos do Poder Executivo alcangou 46,31% em um total de
R$ 864.851.566,02, abaixo do limite previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000)
de 54,00%.

Endividamento

Em relacdo aos limites de Endividamento do Municipio, definidos através das Resolu¢des n°
40/2001 e 43/2001 do Senado Federal, relatamos:

Divida Consolidada Liquida (art. 7°, inciso Il da Resolugdo 43/2001 e art. 3°, inciso Il da
Resolugdo 40/2001): R$ -89.001.530,95. Este montante representa -4,76% da Receita
Corrente Liquida, estando abaixo do limite de 120,0%;

N&o houve garantia concedida, cujo percentual maximo da Receita Corrente Liquida é 22%.
Também néo houve Antecipacdo de Receita Orcamentaria por operacdes de crédito, cujo
limite méximo definido pelo Senado Federal é de 7% da Receita Corrente Liquida.

Receita de Operacdo de Crédito (art. 7°, inciso | da Resolugdo 43/2001): representou

aproximadamente 7,31% da Receita Corrente Liquida, estando abaixo do limite de 16,0%;
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Precatdrios

O regime adotado pelo Governo Municipal para pagamento de precatorio € o comum, ou seja,
0S precatorios inscritos até 1° de julho devem ser pagos até o final do exercicio financeiro
subsequente. Contudo, por decisdo do TJES, esse regime foi alterado para o especial, ou
seja, o Municipio deve depositar anualmente 1% da receita corrente liquida em conta
vinculada ao Poder Judiciario Estadual. Essa decisdo do TJES est4 sendo objeto de recurso
junto ao Conselho da Magistratura e ao Pleno. Inicialmente, o valor total estimado
or¢camentario de precatorios foi de R$ 5.353.297,13 (cinco milhdes, trezentos e cinquenta e
trés mil, duzentos e noventa e sete reais e treze centavos) e o valor pago, apurado até
12/2020 foi de R$ 44.969.254,09 (quarenta e quatro milhdes, novecentos e sessenta e nove

mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e nove centavos).
Publicidade

A Prefeitura de Vitoria investiu R$ 5.209.530,23 (cinco milhdes, duzentos e nove mil,
guinhentos e trinta reais e vinte e trés centavos) no ano de 2020 em servigcos de publicidade
institucional. Foram criadas e produzidas campanhas educativas, campanha de prestacdo de
contas, divulgacdo dos gabinetes itinerantes, reformulacdo do portal e acdes para ampliagdo
da participacdo nas redes sociais.

Atendimento ao TCEES

A prefeitura atendeu prontamente todas as recomendacgfes e/ou determinagBes contidas nos

Pareceres Prévios emitidos pelo TCEES.

Participacao Acionaria

O municipio de Vitoria possui registrado o Balango Geral o valor de R$ 3.740.825,00 (trés
milhdes, setecentos e quarenta mil, oitocentos e vinte e cinco reais) de acdes da Companhia
de Desenvolvimento, Turismo e Inovagéo de Vitoria — CDTIV, que é o Unico acionista.

DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE

PROGRAMA 0029: USO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO PARA UMA CIDADE MAIS
INTELIGENTE E MAIS HUMANA

O programa tem como objetivo modernizar a gestao publica.

O Programa conta com 03 (trés) Indicadores de desempenho que permitem avaliar

continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
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pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1022 —Ampliar e Reestruturar a Infraestrutura de Tecnologia da Informacéao

Ampliar e reestruturar a infraestrutura de TIC (Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo) da
Prefeitura de forma a tornar a Cidade mais humana, inteligente e conectada, oferecendo aos
cidaddos servicos de qualidade, podendo o mesmo solicitar e acompanhar suas

demandas/necessidade de forma online.

Produto: Infraestrutura de Tecnologia da Informacédo e Comunicagao

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 100%

1023 — Ampliar, Adquirir, Atualizar e Manter os Sistemas Informatizados

A acdo tem como objetivo atualizar (upgrade) os aplicativos relacionados com a geréncia de
desenvolvimento de sistemas, tais como: compiladores / ambientes de desenvolvimento,
softwares para editoracdo gréfica, ferramentas CASE, Sistemas Gerenciadores de Banco de
Dados, etc.; Ampliar e Manter os sistemas corporativos do municipio, utilizados pelas
secretarias municipais e/ou municipes, tais como : Sistema de RH, Tributario, da area de
Saude, Juridico, de Transportes, Processos Administrativos, dentre outros; Gerenciar 0s
Bancos de Dados corporativos do municipio; Projetar e construir sistema e banco de dados
para atender as secretarias. Organizar e otimizar 0 armazenamento e assegurar o fluxo de
documentos que circulam entre os diversos setores da PMV. Gerenciar os documentos
digitais com ou sem assinatura digital. Treinamentos para a area técnica da geréncia de

desenvolvimento.

Produto: Sistemas desenvolvidos

Previsto 2020 Realizado 2020

30% 1%

Implantacdo no sistema: https://protocolovirtual.vitoria.es.gov.br/ que tornou a abertura de
processos virtuais diretamente pelo cidaddo. Eles podem acompanhar os processos, criar
juntadas neles e responder as pendéncias que forem criadas relacionadas aos processos de

Seu interesse.

1033 — Adquirir, Atualizar, Ampliar e Manter Recursos de Geoprocessamento
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A acdo tem como objetivo prover novos recursos de geoprocessamento ou ampliacdo dos
recursos ja existentes de forma a aprimorar o ambiente para o desenvolvimento das
atividades técnicas a saber ; a modernizacdo, a adequacdo e melhorias dos sistemas
existentes para utilizacdo de funcionalidades geoespaciais, o desenvolvimento de novos
sistemas e aplicativos que explorem informacdes geoespaciais atualizadas, a ampliacdo da
oferta de servicos eletrdnicos georeferenciados e colaborativos mais interativos e acessiveis

ao cidadao.

Produto: Implementacéo do Geoprocessamento

Previsto 2020 Realizado 2020

20% 0 unidade

1038 — Atualizar e Ampliar a Rede de Dados Informatizados dos Sistemas Tributarios

A acdo tem como objetivo reestruturar, atualizar e manter os sistemas de gestao tributéria,
desenvolvendo novos modelos e/ou adquirindo softwares (se for o caso) para os sistemas de
arrecadacao, divida ativa, imposto sobre transmisséo de bens imoéveis - ITBI, Imposto Predial
e Territorial Urbano - i, precos publicos, Fiscalizacdo de Rendas, Controle Mobiliario, Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, Simples Nacional, Autos de Infragéo, Nota
Fiscal de Servicos Eletronica - NFS-e, Funcdes Gerais e demais sistemas necessarios a
administracao tributaria, propiciando o aprimoramento dos relatérios gerenciais, bem como a
integracdo com as informacdes oriundas de outras secretarias, a fim de viabilizar uma gestéao

moderna e com énfase na eficiéncia da arrecadacéo tributéria.

Produto: 12 Sistemas implementados/atualizados

Previsto 2020 Realizado 2020

03 unidades 0 unidade

2039 - Atualizar e Manter Sistemas Financeiro, Contabil, Orcamentario e de Contratos e
Convénios

A acdo tem como objetivo atualizar e manter sistemas financeiro, contébil , orcamentério e de
contratos e convénios, dando continuidade a implantacdo de procedimentos e processos de
forma planejada e sistematica, proporcionando funcionalidade aos sistemas em tela,
objetivando melhora nos Indicadores econémicos e financeiros, permitindo trabalhar os dados
apresentados de forma mais eficaz, visando, inclusive, 0 acompanhamento com relacédo aos

contratos e convénios para um melhor gerenciamento dos mesmos e buscando dar
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transparéncia , bem como garantir a continuidade dos servicos, informacées mais precisas,
aprimorando as rotinas, facilitando as Acbes voltadas para as atividades a serem

desenvolvidas no ambito financeiro, orcamentario, contabil e de contratos e convénio

Produto: Sistemas Atualizados

Previsto 2020 Realizado 2020

25% 25%

2237 — Manter os servicos de Infraestrutura de Techologia da Informacéo
A acdo tem como objetivo promover a manutencdo e a continuidade dos servigos de TIC
(Tecnologia da Informacdo e Comunicacao) da PMV.

Produto: Servicos de infraestrutura de Tl mantidos
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

100%

100% ‘

INDICADORES PROGRAMA 0029: USO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA UMA
CIDADE MAIS INTELIGENTE E MAIS HUMANA

Indicador : Percentual de Modernizagdo do Parque Tecnolégico

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

18,51%

17,94%

0,20%

Indicador : Percentual de Profissionais de Tl Capacitados

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

102%

39%

48 %

Indicador : Percentual de Sistemas Implantados

Medicéo inicial 2018

Medicédo 2019

Medicdo atual 2020

5,63%

8,33%

2,33 %
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DIRETRIZ: CIDADE HUMANA _

PROGRAMA 0030 - VALORIZACAO DO SERVIDOR

O programa tem como objetivo evidenciar o servidor publico municipal promovendo
qualificacdo técnica através do conhecimento e aprendizado de forma continua e
compartilhada em visdo global e sistémica do trabalho, atendendo as necessidades dos
servidores e a realidade de cada unidade administrativa.

O Programa conta com 07 (sete) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posicao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

1024 - Analisar 0 Quadro dos Servidores e Servigcos Prestados
A acdo tem como objetivo identificar e analisar o quadro atual de servidores, indicando o
guantitativo adequado para cada cenario, subsidiando as decisdes estratégicas do Municipio,

na area de Gestao de Pessoas

Produto: Analise do Quadro dos Servidores e Fluxo do Processo de Trabalho de
Pessoal Realizado

Previsto 2020 Realizado 2020

35% Paralisada*

*N&o houve abertura de processo seletivo para contratacdo de pessoal para trabalhar no
projeto.

1084 - Conviver
A acdo tem como objetivo implementar Acdes de promocédo a saude dos servidores por meio

de Programas e eventos diversos.

Produto: A¢cBes Implementadas

Previsto 2020 Realizado 2020

2.000 unidades 228 unidades

Restricdo Administrativa
De acordo com o Decreto n°® 18037 (de 13/03/2020) e com o Decreto n°® 18047 (de

20/03/2020), que regulamentam o enfrentamento da Pandemia, as atividades que estavam

sendo desenvolvidas no més de marco e toda e qualquer atividade presencial foi suspensa,

ficando o atendimento exclusivamente remoto para a maioria dos servidores da PMV. Estava
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em curso uma atividade desenvolvida para o més das mées que foi suspensa. Durante todo

ano as atividades de contato direto e aglomeracéo foram restritas e suspensas.

Restricdo Juridica
Portaria de conduta em ano eleitoral da CONTROLADORIA GERAL DO MINICIPIO
PORTARIA CONJUNTA N° 001/2020 em que o Secretario da Controladoria Geral do

Municipio e o Procurador Geral do Municipio, no uso de suas atribui¢cdes legais, buscando

orientar os agentes publicos da PMV durante o periodo eleitoral, R ES O L V E: Art. 1°,
Instituir o Manual de Orientacdo aos Agentes Publicos para o Periodo Eleitoral — 32 edicéo
(Eleicbes 2020). Paragrafo unico. O Manual tem objetivo de orientar os agentes publicos
municipais de Vitoria, da Administracdo Direta e Indireta, quanto as principais normas e
condutas a serem seguidas durante o periodo eleitoral. Art. 2°. O Manual de Orientacdo aos
Agentes Publicos para o Periodo Eleitoral — 32 edicdo (Eleicbes 2020) encontra-se disponivel
no endereco eletrdnico http://sistemas.vitoria.es.gov.br/docoficial.

1108 - Escola da Guarda Civil Municipal

A acdo tem como objetivo implementar a Escola de Formacdo e Aperfeicoamento dos
Guardas Municipais de Vitéria, promovendo a formacdo, capacitacdo continuada e
aperfeicoamento dos Guardas Municipais de Vitéria.

Produto: Formagéo, Requalificagcdo e Capacitagcdo Continuada da Guarda Municipal de

Vitoria

Previsto 2020 Realizado 2020

483 unidades 844 unidades

1304 - Realizar Concurso Publico
A acdo tem como objetivo realizar Concurso Publico, visando suprir o quadro de servidores

efetivos, substituindo os servidores aposentados, falecidos e exonerados.

Produto: Concursos Publicos Realizados

Previsto 2020 Realizado 2020

Nao ha previsdo para o0 ano de 2020

1350 - Revisar o Estatuto do Servidor
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A acdo tem como objetivo revisar o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Vitoria e

do Magistério, adequando-os a legislacdo federal, estadual e municipal, inserindo as

mudancas advindas da Constituicao de 1988.

Produto: Estatuto do Servidor Revisado e Sancionado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Restricéo (*)

*O processo n° 2254940/2015, que trata da minuta do Projeto de Lei do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Vitdria, permanece na Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas, em virtude da necessidade de novas analises e adequagdes em fungdo de

mudancgas na legislagéo vigente relacionada ao tema.

1351 - Revisar o Plano de Cargos e Salarios

A acdo tem como objetivo analisar a legislacdo vigente bem como as demandas
observadas desde a implantagdo do Plano de Cargos e Salarios em 2006, publicando
novas leis atualizadas e completas sobre Plano de Cargos e Salarios até 2021.

Produto: Plano de Cargos e Salarios Revisado
Previsto 2020 Realizado 2020

30 unidades Restricéo (*)

*A Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020 veda alteracédo nos planos de cargos e
salarios dos servidores até 31/12/2021.

1360 - Servidor Saudavel
A acdo tem como objetivo realizar exames meédicos periddicos com finalidade preventiva
e acompanhamento médico, detectando eventuais problemas de saude do servidor que

interfiram na qualidade de vida e profissional.

Produto: Servidores Atendidos

Previsto 2020 Realizado 2020

75 unidades N&o Iniciado (*)

*As a¢bes ndo foram realizadas devido as restricbes orgamentarias.

2053 - Promover a Capacitacdo Continuada dos Servidores
A acao tem como objetivo contribuir no processo de formacéo técnica dos servidores publicos,

compreendendo formag¢do como uma pratica de educacao permanente.
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Produto: Servidor Capacitado

Previsto 2020 Realizado 2020
25% 10,4%
ANO: 2020
N° servidor PMV: 12.652
ATIVIDADES/ENTREGAS
QUANTITATIVO
Subtotal Total
Formacgdes / Eventos da EGV 02
Formacgdes /Eventos em 07
1%
Formacoes / parceria 18
Eventos realizados | rqrmacses / Eventos por 09
cessdo de espaco
Em Formag0des / Eventos da 1107
EGV 1.319
o :
N, Eessoas Em Formacgdes / Eventos em
atendidas pelo arceria (¥) 91
trabalho da EGV 2 (10,42%)
Em Formacdes / Eventos por 121 ’
cessdo de espaco
Recursos Financeiros| Para pagamento aos
. « » R$ 31.116,16
Utilizados/SEGES Facilitadores “Internos”/PMV R$ _38.824,42,
(autorizado, porém
(Exclusivo para | Para pagamento aos R$7.708,00 | "h50 utilizado em
pagamento dos Facilitadores "Externos razdo da pandemia
Facilitadores)

(*) Observacdo: Em mar¢o/2020, quando iniciariamos o0s eventos formativos (com
investimento aprovado de R$ 31.116,42 — Processo n°. 189740/2020 e de R$ 7.708,00 —
Processo n°. 377066/2020), houve a confirmacdo da Pandemia do COVID-19 que dentre
outras acdes para contencdo de sua disseminacdo, resultou na suspensdo de atividades
presenciais e, em especial, aguelas com aglomeracédo de publico em ambiente fechado —
como nossos cursos. Desta maneira, os eventos formativos ofertados aos servidores foram,
em sua maioria, na modalidade de Educacao a Distancia (ou On-line) e através do portal da
ENAP - Escola Nacional de Administragdo Publica (que ndo nos disponibilizou relatorios de
participacao).

Pelo trabalho da Escola de Governo de Vitdria foram realizados, no ano de 2020, 18 eventos

formativos atendendo a 1.319 pessoas. Considerando o quantitativo de 12.652 servidores da
180



Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

PMV neste ano, o percentual de servidores que participou de algum evento formativo foi de
10,42%. Em marco/2020 quando iniciariamos os eventos formativos (com investimento ja
aprovado de R$ 31.116,42 — Processo n°. 189740/2020 e de R$ 7.708,00 — Processo n°.
377066/2020), houve a confirmacdo, em nivel mundial, da Pandemia do COVID-19 que
resultou, dentre outras A¢bBes para contencdo de sua disseminacdo no municipio de Vitoria,
na suspenséo de atividades presenciais e, em especial, aquelas com aglomeracao de publico
em ambiente fechado — como nossos cursos. Desta maneira, em sua maioria, 0S eventos
formativos ofertados aos servidores foram na modalidade de Educacdo a Distancia (ou On-
line) e através do portal da ENAP - Escola Nacional de Administracdo Publica (que ndo nos

disponibilizou relatorios de participagao).

2148 - Implementar o Banco de Ideias em Gestao
A acdo tem como objetivo incentivar os servidores publicos a apresentar propostas para
Acdes inovadoras na gestdo publica, através do Banco de Ideias em Gestéo.

Produto: Acdes Inovadoras na Gestdo Publica Implementadas
Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

*Restricdo

30 unidades ‘

*O projeto esta parado por falta de consenso quanto aos prémios (para os servidores que
tenham suas ideias acolhidas e implementadas pela gestéo) ofertados.

INDICADORES PROGRAMA 0030 - VALORIZACAO DO SERVIDOR

Indicador : Coordenacdo de Apoio Psicossocial Reestruturada

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medicéo atual 2020

297

995

398

Indicador : Servidor Capacitado e Qualificado

Medicao inicial 2018

Medicéo 2019

Medicéo atual 2020

32,12%

35,55%

9,43%

Indicador : Formacdes de Guardas Municipais

Medic&o inicial 2018

Medic&o 2019

Medic&o atual 2020

334,76%

89,48%

182,00%
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Indicador : Pessoal em Quantidade e Qualificagcado Para Cada Secretaria Atender as

Suas Demandas

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020

Sem medicao Sem medicao 100%

Indicador : Taxa de Analfabetismo Entre os Servidores Municipais

Medicéo inicial 2018 Medicdo 2019 Medicéo atual 2020

0,10% 0,11% 0,11%

Indicador : Niamero de Vagas Providas por Concurso Publico

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medicéo atual 2020

0 0 180

Indicador : Percentual de Adesédo do Servidor aos Projetos de Promocgédo da Saude

Medic&o inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

19,65% 22,12% 1,94 %

DIRETRIZ: CIDADE JUSTA .
PROGRAMA 0031: MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Objetivo: Modernizar a gestao publica, por meio do aprimoramento dos processos de traba-
lho e com a adogao de estruturas organizacionais otimizadas e flexiveis, que garantam a am-

pliagdo dos mecanismos de controle, transparéncia e necessidades dos cidad&os.

O Programa conta com 03 (trés) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢bBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.
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1030. Aprimorar os Processos e Instrumentos Administrativos
A acdo tem por objetivo aprimorar processos e instrumentos administrativos das unidades que

compdem a estrutura organizacional da PMV.

Produto: Processos Aprimorados

Previsto 2020 Realizado 2020

75 unidades 30 unidades (*)

*Tendo em vista a pandemia, o aprimoramento e a revisdo dos processos e instrumentos
previstos para o ano de 2020 nao foram cumpridos, bem como o treinamento referente as
normas e ao programa a ser utilizado. Decreto n° 18.039/2020 - situagdo de emergéncia de
saude publica decorrente de pandemia em razdo de doenca infecciosa viral respiratoria -
COVID-19. Decreto n° 18.064/2020 - declara estado de calamidade publica no Municipio de
Vitoria para enfrentamento da pandemia da COVID-19.

Os processos passaram a ser virtuais a partir de margo/2020.

- Instituicdo da Tabela de Temporalidade da SEMOHAB.

- Aprovacdao de regras para abertura de processos, arquivamento e virtualizacao.

1086 - Criar Sistema de Bens Méveis em Disponibilidade
A acao tem por objetivo criar ferramenta online, promovendo a disponibilizagdo de bens

moveis as unidades administrativas da PMV.

Produto: Sistema Online de Disponibilidade de Bens Méveis Criado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Concluido

1088 - Desburocratizar os Processos de Compras
A acédo tem por objetivo a adequacédo de rotinas, legislacdes e normas de procedimentos, de

forma a otimizar os processos de aquisi¢cdes e contratacdes do Municipio.

Produto: Processos de Aquisi¢cbes e Contratacdo de Servigos Desburocratizados

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 45 unidades

Houve a centralizacdo das equipes de licitacdes da SEMMAM, CENTRAL, SEDEC e SEME.
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1150 - Implantar Sistema de Controle de Bens Méveis Patrimoniais por meio de Codigo
de Barras
A acdo tem por objetivo implantar sistema de controle de bens mdveis, promovendo a

confiabilidade do registro patrimonial.

Produto: Sistema de Controle de Bens Moveis Patrimoniais implantado

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Paralisado*

*Projeto ndo teve continuidade.

1154 - Implantar Ponto Biométrico
A acdo tem por objetivo implantar o sistema eletrénico de Ponto Biométrico interligado ao

Sistema de Gestao de Pessoas.

Produto: Ponto Biométrico Implantado
Previsto 2020 Realizado 2020

O ponto biométrico foi implantado no ano de 2018.

1156 - Implantar o Sistema de Controle e Transporte de Documentos e Processos
(Malotes)
A acdo tem por objetivo implantar um sistema de controle e transporte de documentos e

processos entre as diversas unidades administrativas da PMV.

Produto: Sistema de Controle e Transporte de Documentos e Processos

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade Sistema implantado

1243 - Modernizar o Arquivo Geral do Municipio

A acao tem por objetivo modernizar o Arquivo Geral do Municipio evitando o desgaste com o
translado de documentos, garantindo melhoria de acesso para servidores e municipes ao

acervo municipal.

Produto: Arquivo Municipal modernizado

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades Restricdo (*)

*Restricdo or¢gamentaria: ainda ndo ha projetos para o Arquivo Histérico Municipal.
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1244 - Modernizar a Subsecretaria de Gestao de Pessoas

A acado tem por objetivo garantir a ampliacdo dos mecanismos de controle e transparéncia,
aprimorando os processos de trabalho (legislacdo, normas, procedimentos) e a infraestrutura

tecnoldgica.

Produto: Subsecretaria de Gestao de Pessoas Modernizada

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 25 unidades

Apesar da publicacdo do Decreto N° 18.044, de 18/03/2020, que suspendeu o expediente
presencial, mantendo atendimento remoto e online nas reparticbes publicas municipais da
Administracéo Publica Municipal direta e indireta e ainda o Decreto N° 18.047, de 20/03/2020,
que dispbe sobre medidas para enfrentamento da emergéncia de salude publica de
importancia internacional decorrente do novo Coronavirus, houve limitagbes a realizacdo de
algumas Ac¢les para a modernizagdo da Subsecretaria, no entanto, foram realizadas Ac¢des
que permitiram maiores acessos aos servidores no RHOnline, disponibilizando mais
informagdes , assim como para candidatos a processos seletivos que tiveram acesso a links
para inclusdo de documentacdo. O atendimento online também foi implantado e o

atendimento por agendamento no RH.

1278 - Projeto Documentar

A acdo tem por objetivo atualizar a verséo do software OnBase.

Produto: Atualizagdo da verséo do software OnBase

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade 2 unidades

1312 - Reestruturar o Sistema de Registro de Precos (SRP) e a Coordenacdo de
Programacédo de Compras
A acao tem por objetivo alterar a estrutura administrativa da Coordenacédo de Programacao de

Compras e da Comisséo do Sistema de Registro de Precos.

Produto: Sistema de Registro de Precos (SRP) e Coordenacéo de Programacéo de

Compras Reestruturados.

Previsto 2020 Realizado 2020
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25 unidade

Sistema de Registro de Precos

No ano de 2020 a Comissao de Registro de Precos da Secretaria de Gestdo, Planejamento e

Comunicacdo, formalizou 113 (cento e treze) Atas de Registros de Pregos, com 558

(quinhentos e cinquenta e oito) itens com precos registrados, perfazendo o montante de

R$ 157.284.793,55 (cento e cinquenta e sete milhdes, duzentos e oitenta e quatro mil,

setecentos e noventa trés reais e cinquenta e cinco centavos) de valores registrados.

ATAS PUBLICADAS POR NATUREZA/GRUPO DE MATERIAIS

SEQ. NATUREZA/GRUPOS DE MATERIAIS QUANT. ATAS QUANT. ITENS VALOR TOTAL
1 Tecnologia da Informagdo 7 65 RS 33.919.357,79
) Material de I.'irT1pe'za eNProdugéode 5 1 RS 3.926.645,30
Higienizacdo

3 Material de Expediente 15 31 RS 4.500.140,10

4 Material de acondicionamento e embalagem - - -

5 Géneros de Alimentagdo 23 59 RS 18.307.592,73

6 Mobiliario 1 235 RS 3.012.238,10

7 Eletrodomésticos 6 11 RS 255.600,17

8 Servigos Terceirizados 8 18 RS 56.536.616,40

9 Passagem e Locomogdo - - -

10 Servigos Graficos 5 12 RS 298.965,82

11 Equipamentos e Acessdrios Esportivos 6 9 RS 247.108,10

12 EPI 7 8 RS 3.729.537,40

13 Eventos 6 22 RS 4.504.160,08

14 Uniforme 1 5 RS 5.079.730,00

15 pamentos, Acessorios e Servigos da Guarda Munic 13 29 RS 7.364.109,42

16 Servigos de Engenharia 4 25 RS 15.098.365,00

17 Material de Copa e Cozinha - - -

18 Instrumentos Musicias e Artiticos 6 18 RS 504.627,13
TOTAL 113 558 RS 157.284.793,55
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Eventos

EPI

Equipamentos e Acessorios Esportivos
Servigos Graficos

Passagem e Locomogdo

Servigos Terceirizados

Eletrodomé sticos

Mobiliario

Géneros de Alimentacdo

Material de acondicionamento e embalagem
Material de Expediente

Material de Limpeza e Produg&o de Higienizagdo

Tecnologia da Informag&o

QUANTIDADE DE ATAS PUBLICADAS

25

Eventos

EPI

Equipamentos e Acessorios Esportivos
Servigos Graficos

Passagem e Locomogdo

Servigos Terceirizados

Eletrodomésticos

Mobilidrio

Géneros de Alimentagio

Material de acondicionamento e embalagem
Material de Expediente

Material de Limpeza e Producéo de Higienizacio

Tecnologia da Informagéo

QUANTIDADE DE ITENS PUBLICADOS

0 50 100 150 200 250

1314 - Reestruturacao Orga

nizacional

A acdo tem por objetivo promover a reestrutura organizacional das Secretarias da PMV.

Produto: Secretarias e 6rgédos reestruturados

Previsto 2020

Realizado 2020

25 unidades

02 unidades
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SEGES - Decreto n° 17.959/2019, publicado em 30/12/2019 - em vigor em 2020. SEMFA -
Decreto n° 17.992/2020

1348 - Revisar a Legislacdo Municipal sobre Micro e Pequenas Empresas nas
Contratagcdes e Aquisi¢cdes de Bens e Servigos

A acdo tem por objetivo alterar a legislacdo do Municipio, que cuida do tratamento
diferenciado e simplificado as micro e pequenas empresas, bem como aos
microempreendedores individuais, de forma a adequa-la ao disposto nas Leis
Complementares n° 147/2014 e n° 155/2016.

Produto: Legislagdo Municipal Alterada

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

25 unidades ‘ 25 unidades

Legislacao alterada.

2080 - Consulta ao PDU - Obras
A acdo tem por objetivo criar uma Consulta ao PDU para indices urbanisticos e restricdes do

cone aeroviario.

Produto: Possibilitar a Consulta ao PDU em relacédo aos indices urbanisticos de obras

e cone aeroviario

Previsto 2020 Realizado 2020

0 Ac¢Bes de informética 0 Ac¢des de informética

INDICADORES DO PROGRAMA 00031: MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Indicador : Percentual de Atendimento das Demandas do Programa Modernizacao

Administrativa

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

100% Sem medicao Sem medicao

Indicador : Percentual de Unidades Gestoras Reestruturadas

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

100% Sem medicao Sem medicao
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Indicador : Percentual de Processos e Instrumentos Administrativos Aprimorados

Medicao inicial 2018 Medicdo 2019 Medicéo atual 2020

100% 100% 100%

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
PROGRAMA 0032: APOIO ADMINISTRATIVO
O programa tem por dotar as areas administrativas de condi¢cdes necessarias para prestar

adequado suporte a area operacional.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente
a posicao e evolugédo de cada um com base em informacdes que sao inseridas pela geréncia
do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos os

Indicadores com suas medicoes.

1 - Manutencé&o da Frota
Objetivo: Gerenciar e Manter a frota de veiculos que atende a Secretaria de Administracao,
visando a otimizacédo da utilizacao.

Produto: Frota de Veiculos Otimizada

Previsto 2020 Realizado 2020

25 unidades 25 unidades

A acgdo tem por objetivo gerenciar e manter a frota de veiculos que atende as Secretarias,

visando a otimizag&o da utilizacdo, conforme abaixo relacionado:

O gerenciamento da frota se da por meio da utilizagdo do contrato de manutencéo e abaste-
cimento da frota municipal e inclui 0 gerenciamento via sistema Web.

Com o avango da descentralizacdo administrativa, a manutencao realizada pela Geréncia de
Apoio Logistico e Transporte (SEGES/GALT) incidiu em 2020 sobre 216 (duzentos e dezes-

seis) veiculos automotores. Segue abaixo situagdo por secretaria:
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CENTRAL
A Central possui um contrato proprio com a empresa Suprema Locacgfes Eireli — ME, utilizan-
do os veiculos alugados com as manutencdes inclusas. Também possuem dois veiculos pro-

prios com manutencao gerais feita pela Secretaria de Gestao, Planejamento e Comunicacao.

CGM
A CGM, néo possui contrato de locacdo. Utilizam carros emprestados da Secretaria de Ges-

tdo, Planejamento e Comunicacdo com contrato pela mesma.

PGM
A PGM, nao possui contrato de locacdo. Utilizam carros emprestados da Secretaria de Ges-

tdo, Planejamento e Comunicagdo com contrato pela mesma.

SEGOV
A SEGOV, nédo possui contratos de locacdo. Possuem 4 (quatro) carros proprios, utilizado
pela Defesa Civil, com manutencao e abastecimento feita pela Secretaria de Gestéo, Plane-

jamento e Comunicagéo.

SEMAS

A SEMAS possui trés contratos com a Coopataxi, sendo:

O primeiro com locacao incluindo motorista e combustivel: veiculo de passeio, para atendi-
mento administrativo;

O segundo com locagéo incluindo motorista e combustiveis: veiculo de passeio, para atender
ao Conselho Tutelar;

O terceiro com locacao de um veiculo de 09 (nove) lugares, incluindo motorista e combustivel,
para abordagens sociais;

Também possui um contrato com Poltrona Plus de uma Van de 09 a 11 lugares, incluindo
motorista e Combustivel, para atendimento de pessoas em situagdo e acolhidas no municipio.
Por fim, possuem veiculos préprios com manutencdes e combustiveis feitas pela Secretéaria

de Gestéo, Planejamento e Comunicagéo.

SEGES

A SEGES possui um contrato préprio de 14 (quatorze) veiculos com a Coopataxi, um contrato
de 08 veiculos com a empresa Suprema Locacdes EIRELLI, outro contrato de 02 (dois) veicu-
los com a empresa Suprema Locac¢des EIRELLI, 01 (um) contrato de manutencao de frota

(excluindo as secretarias SEMUS, SEME e SEMSU) por eles terem contratos de manutengao
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proprios. A SEGES possui um contrato de abastecimento de frota excluindo a SEME e a SE-
MUS.

A SEGES possui 1 (um) contrato proprio com veiculos locados com motorista, e 2 (dois) con-
tratos com a empresa suprema Locacfes EIRELLI, totalizando 38 (trinta e oito) veiculos loca-

dos sem motorista.

SEMCID
A SEMCID possui contrato proprio de aluguel de veiculos com a Coopataxi. Ainda na
SEMCID, o0 PROCON possui um contrato de 1 (um) veiculo, uma Van, através do contrato

com a Poltrona Plus, contrato préprio da SEMCID.

SEMMAM

A SEMMAM possui um contrato de 5 (cinco) veiculos com a Coopataxi, ligado a Secretéaria de
Gestéo, Planejamento e Comunicacgdo. Possui 2 (dois) contratos ligados a Suprema Locacdes
EIRELI, o primeiro contrato com 2 (dois) veiculos e o segundo contrato com 1 (um) veiculo,
ligado a SEMMAM.

SEMOHAB

A SEMOHAB né&o possui contrato de locagao de veiculos. Possui 1 (um) carro préprio.

Existe 3 (trés) carros emprestados, sendo 1 (um) pela Secretaria de Gestdo, Planejamento e
Comunicacao e 2 (dois) veiculos pela Central de Servigos, com contratos ligados a Secretaria

de Gestéo, Planejamento e Comunicagao.

SEMSU

A SEMSU possui contrato proprio de 1 (um) veiculo com a empresa Suprema Locacdes El-
RELI.

Também possui um contrato de manutencéo da frota e abastecimento, com a NEO CONSUL-
TORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI;

Por fim, a SEMSU possui um contrato com a Coopataxi de 1 (uma) Van com motorista.

SETRAN
A SETRAN possui um contrato de aluguel com a Coopataxi, possuindo 1 (um) carro, ligado a
Secretaria de Gestdo, Planejamento e Comunicacdo. As manutencdes e abastecimento sob

responsabilidade da empresa de aluguel contratada.
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SEMESP
A SEMESP tem contrato proprio com a Suprema Locac¢fes EIRELLI, ficando sob a responsabi-
lidade da Secretaria de Gestédo, Planejamento e Comunicacdo, a manutencao e abastecimen-

to.

SEDEC

A SEDEC, possui contrato com a Suprema Locac¢Bes EIRELI, com 2 (dois) veiculos, incluso
manutencédo, o abastecimento é feito pela Secretaria de Gestédo, Planejamento e Comunica-
cao.

Também, possuem 2 (dois) veiculos, inclusos manutengéo e abastecimento, sob responsabi-
lidade da Secretaria de Gestao, Planejamento e Comunicacao.

Com o avanco da descentralizacdo administrativa, a manutencao realizada pela Geréncia de
Apoio Logistico e Transporte (SEGES/GALT) incidiu em 2020 cerca de 216 (duzentos e de-

zesseis) veiculos automotores.

SEMC
Contrato n 342/2020 com a empresa Coopataxi-ES, com valor mensal de R$ 4.650,57 com
vigéncia de 04/11/2020 a 03/11/2021.

SEMFA
Possui um contrato com a Aradjo Rent a Car de 6 veiculos, sendo 0s motoristas préprios de

contrato da SEMFA, os motoristas possuem ticket de abastecimento com gestédo da SEGES.

2 - Manutencéo da Unidade

A acdo tem por objetivo manter os servigos administrativos e oferecer condigbes de suporte
para as areas operacionais das Secretarias, suprindo as condi¢gbes necessarias para o
funcionamento através da contratagdo de servigos, aquisicdo de materiais e equipamentos

diversos, custeio de passagens e diarias, etc.

Produto: Servigcos Administrativos Viabilizados

Previsto 2020 Realizado 2020

100% Em andamento

3- Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos

A acao tem por objetivo prover a remuneragéo do pessoal ativo e 0s encargos das Secretarias.
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Produto: Pessoal remunerado e encargos recolhidos

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

INDICADOR DO PROGRAMA 00032: APOIO ADMINISTRATIVO

Indicador : Percentual da Frota Modernizada

Medicao inicial 2018 Medigéo 2019 Medicéo atual 2020

0% 15,32% 4,63 %

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0033: FORTALECIMENTO DO CONTROLE INTERNO

O programa tem por objetivo fortalecer o conjunto de politicas, normas e procedimentos
administrativos legais adotados pelo municipio para salvaguardar seus ativos e o patriménio,
bem como possibilitar a adequacao é a integridade dos registros e controles das atividades
econdmicas e sociais garantindo a qualidade dos servicos prestados a sociedade e

promovendo a eficiéncia dos recursos.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente
a posicao e evolugado de cada um com base em informacdes que sao inseridas pela geréncia
do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos os

Indicadores com suas medicoes.

1135 - Fortalecer as Unidades Executoras de Controle Interno

A acdo tem por objetivo implementar instrumentos de Controle Interno para Unidades

Gestoras, visando ao cumprimento das normas e legislagéo vigente.

Produto: Instrumentos de controle interno implementados

Previsto 2020 Realizado 2020

100% Paralisado
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1161 — Implantar e Manter o Observatorio da Despesa Publica Municipal

A acédo tem por objetivo implantar e manter o Observatdrio da Despesa Publica, junto com o
Governo do Estado, em parceria com o0 CONACI, instituindo uma metodologia para atuacéo

no controle concomitante com as despesas publicas, por meio de banco de dados proprios.

Produto: Observatério da Despesa Publica implantado e mantido

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

100% ‘ Paralisado

Encontra-se paralisado aguardando definicho da forma de estruturagcdo das unidades

executoras.

2260 — Ampliar e Manter a Transparéncia Publica

A acao tem por objetivo fortalecer os mecanismos de controle social da administragéo publica
por meio da ampliacdo e manutencéo do Portal de Transparéncia.

Produto: Portal de Transparéncia mantido e ampliado

Previsto 2020 ‘ Realizado 2020

100% ‘ 75%

2366 — Promover a transparéncia e Prevencédo a Corrupcao

A acao tem por objetivo criar e manter o Conselho Interno de Transparéncia e Prevencédo a
Corrupcéo visando contribuir no aprimoramento dos instrumentos de controle, no incremento
da transparéncia na gestdo da administracdo publica, bem como nas estratégias de

prevencao a fraude e a corrupcdo no ambito municipal.

Produto: Conselho criado e mantido

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 70%

GITPC — Geréncia de Integridade, Transparéncia e Prevencéo a Corrupgao

Estdo entre as atribuicdes da GITPC, planejar e executar as A¢des de prevengao a corrupgao,
implementando os preceitos da Lei Federal n°® 12.846/2013, conhecida como Lei Anticorrup-

¢do, regulamentada no municipio através do Decreto n® 16.522/2015, bem como aplicar as
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sancdes previstas nos editais de licitacdo, contratos, aditivos e instrumentos congéneres, visto
que também se configura como uma medida de combate a corrup¢do. A GITPC também é
responsavel por acompanhar a implementacdo das politicas, procedimentos e instrumentos
de transparéncia da gestao nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, como o Portal de
Transparéncia e coordenar as Acdes da Lei de Acesso a Informacao, instituida através da Lei
Federal n® 12.527/2011 e regulamentada no Municipio através da Lei n° 8.286/2012.

GCIl - Geréncia de Controle Interno

A atuacdo da GCI esta pautada no controle concomitante, interagindo com os demais 6rgaos
da PMV com vistas a garantir a aplicagdo dos recursos publicos em conformidade com os

principios da administracéo publica e com a legislacéo vigente.

Entre as atribuicdes estdo: assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com 0s
controles interno e externo, quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatérios e
pareceres, além de verificar o cumprimento das metas fisicas e orcamentarias dos 6rgaos e

entidades municipais.

s

Outra importante atuacdo da Geréncia de Controle Interno é elaborar relatério e parecer
conclusivo sobre as contas anuais prestadas pelos ordenadores de despesas e pelo Chefe do
Poder Executivo, em conjunto com a Geréncia de Auditoria, conforme regulamentacdo do

orgédo de controle externo.

GA - Geréncia de Auditoria

Dentre as atividades finalisticas da GA, destaca-se a avaliagdo da adequacao e eficicia dos
controles internos, bem como da integridade e confiabilidade das informacdes, dos registros e
dos sistemas estabelecidos e da sua efetiva aplicacéo pela administragéo, visando assegurar

a observéancia das politicas, metas, planos, procedimentos, leis, normas e regulamentos.

Assim, ressaltamos dentre as atribuicbes os atos de medir e avaliar os procedimentos de
controle interno, através de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e
programacdo préprias, nos diversos sistemas administrativos, através da elaboracdo e

execucdo do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI).

E atribuicdo da Geréncia de Auditoria elaborar relatério e parecer conclusivo sobre as contas

anuais prestadas pelos ordenadores de despesas e pelo Chefe do Poder Executivo, em con-
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junto com a Geréncia de Controle Interno, conforme regulamentacdo do 6rgédo de controle

externo.

GACC - Geréncia de Acompanhamento de Contratos e Convénios

Compete a GACC proceder a analise formal de processos licitatérios, sua dispensa ou inexi-
gibilidade, minutas de contratos, convénios e parcerias celebradas, das Secretarias, visando a

atuacao eficiente e eficaz da Administracéo, melhorando seus niveis de economicidade.

Destaca-se ainda entre as atividades finalisticas dessa Geréncia, a contribuicdo no aprimo-
ramento e criagdo de mecanismos de gerenciamento e controle de contratos e parcerias vo-

luntarias, envolvendo ou nao repasse de recursos financeiros.
Anadlise das Contas de Governo

Durante o ano de 2020 foi realizado o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e o0s estabelecidos nos demais

instrumentos legais.

Foram observados os resultados apresentados nos Relatorios de Execug¢do Orcamentaria
(RREO) e nos Relatérios de Gestado Fiscal (RGF), além da elaboracao de Relatério e Parecer
Conclusivo do Controle Interno das Contas dos gestores e do Prefeito do Exercicio 2020 para

envio ao TCEES, auxiliando nas seguintes responsabilidades do controle interno:

Assessorar a administracdo nos aspectos relacionados com os Controles Interno e Externo e
gquanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo relatérios e pareceres afetos a sua area de

atuacéo;

Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites da Lei de Responsabilidade

Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais e constitucionais;
Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pelos gestores e pelo Governo.

A partir deste acompanhamento foram emitidos 29 Relatérios de Manifestacdo da Unidade
Executora do Controle Interno (RELUCI) e 29 Relatérios de Atividades do Org&do Central de
Controle Interno (RELACI) para as Unidades Gestoras da PMV, além de 01 Relatério e
Parecer Conclusivo do Controle Interno das Contas do Prefeito do Exercicio 2019, todos

estes para envio ao TCEES como parte integrante das Prestacfes de Contas Anual.
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Assessoria na Elaboracdo de Atos Normativos

Técnicos da Controladoria participaram da elaboracdo de diversos atos normativos, como
Orientacdo Técnica, Portarias e Decreto. Durante o exercicio de 2020, as mais relevantes

contribuicées da CGM foram:

Orientacdo Técnica

Ne° Assunto

001 Orientacbes sobre a padronizacdo da publicacdo de atos oficiais, tais
como, resumo de contratos, convénios, instrumentos congéneres e seus
aditivos, além das ratificacbes de contratagcbes por dispensa e

inexigibilidade de licitagao.

002 Orienta os 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal a
respeito das medidas excepcionais das A¢Bes administrativas, tendo em

vista 0 enfrentamento da emergéncia de salude publica.

003 Medidas a serem observadas na formalizagdo dos contratos

administrativos

- Portarias
Instrumento de comunicagdo oficial emanado pelo Secretario Municipal, por meio do qual
transmite assunto de sua competéncia. Em 2020, a CGM editou as seguintes portarias técni-

cas:

Assunto

Fixa o Plano Anual de Auditoria Interna e o Plano Anual de Acompanhamento da Gestao

para o exercicio de 2020, e da outras providéncias.

O Secretéario da Controladoria Geral do Municipio, no uso de suas atribuicdes legais,

buscando orientar os agentes publicos da PMV durante o periodo eleitoral

Dar publicidade, na forma do anexo Unico, a relacao de restos a pagar a serem cancela-
dos, nos termos do artigo 3° do decreto 18.007/2020

Determinar a suspenséo dos prazos processuais e de realizacdo de audiéncias no ambito
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da Geréncia de Integridade, Transparéncia e Prevencdo a Corrup¢do, no periodo entre
19 de marco de 2020 a 31 de marco de 2020, em aten¢édo as medidas de prevencao ao
contagio pelo novo Coronavirus (COVID-19), estabelecidas por meio da Portaria SEGES
n° 61/2020, publicada no Diario Oficial do Municipio de Vitéria em 17/03/2020, com
excecdo daqueles considerados urgentes.

Dar publicidade, na forma do anexo Unico, a relagcao de restos a pagar a serem cancela-
dos, nos termos do artigo 3° do decreto 18.007/2020.

Define procedimentos para analise dos processos administrativos de contratacdes emer-
genciais realizadas com fundamento na Lei Federal n° 13.979/2020.

Institui comissdo para acompanhamento das contratactes para tratamento e destinacéo
final de residuos dos servigos de salde e a contratacdo para tratamento de residuos soli-

dos urbanos.

Aprova Revisdo do Manual de Procedimentos da Geréncia de Auditoria.

Estabelece medidas especificas a serem observadas visando a prevencédo, controle e
mitigagc&o dos riscos de transmissdo da COVID-19 no ambito da Controladoria Geral do
Municipio, em razdo da necessidade de execucdo de atividades essenciais que

dependem da realizacdo de expediente presencial, e da outras providéncias.

Prorrogar por 180 (cento e oitenta) dias, o prazo para realizacdo dos trabalhos da
Comissédo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR instituida pelo
Decreto N° 17.318/2018, alterado pelo Decreto N° 17.818/2019, diante das razdes
apresentadas no processo administrativo n® 2400202/2019.

Prorrogar por 180 (cento e oitenta) dias, o prazo para realizacao dos trabalhos da Comis-
sdo de Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR instituida pelo Decreto N°
17.318/2018, alterado pelo Decreto N° 17.818/2019, diante das razfes apresentadas no
processo administrativo n°® 4712100/2015

Instituir Comissao Temporaria para proceder ao Inventario Anual de Bens Méveis, Materi-
al de Consumo e em Almoxarifado do Fundo Municipal de Combate a Corrupcao, relativo

ao Exercicio de 2020.

Instituir Comissdo Temporéaria para proceder ao Inventario Anual de Bens Moveis,
Material de Consumo e Almoxarifado da Controladoria Geral do Municipio, relativo ao
Exercicio de 2020.
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Determinar a suspensédo dos prazos processuais e de realizacdo de audiéncias no ambito
da Geréncia de Integridade, Transparéncia e Prevencdo a Corrupcdo, entre 21 de
dezembro de 2020 a 20 de janeiro de 2021, em atencdo ao recesso dos advogados que
atuam junto ao 6rgéo, previsto no artigo 220 do Codigo de Processo Civil, com excegado
daqueles considerados e fundamentados como urgentes.

Decreto
Ne° Assunto
Exclui e inclui membros da Comissao Permanente de Monitoramento da LA,
18.008 nomeados através do Decreto n° 17.162, de 12 de setembro de 2017, e suas
' alteracées.

Canais de Acesso do Cidadao

A Controladoria realiza o acompanhamento dos pedidos de informacdes realizados através
da Lei de Acesso a Informagé&o (LAIl) utilizando o Sistema de Informagéo ao Cidadao (SIC).
Por meio da Geréncia de Integridade, Transparéncia e Prevengéo a Corrupgéo é realizado o
encaminhamento dos pedidos de informagéo e o controle dos prazos junto as Secretarias,

para que o cidaddo receba dentro do prazo legal as respostas das solicitagfes realizadas.

No ano de 2020 foram recebidos 367 (trezentos e sessenta e sete) pedidos de informa-
¢cdes na Prefeitura Municipal de Vitoria.

Além do acompanhamento junto as secretarias, a CGM respondeu ainda 13 (treze)

pedidos de informacdes relacionados as suas atividades.

Recursos analisados nesse periodo foram 02 (dois).

As informacdes sobre a LAl estao disponiveis no Portal Institucional e no Portal de Transpa-

-
réncia da PMV, através do banner com o selo da LAl W Nele é possivel obter informacdes
sobre a legislacédo, como realizar um pedido de informacéo, como recorrer de um pedido caso
tenha o seu acesso negado e ainda verificar relatérios estatisticos sobre os pedidos de infor-

macao recebidos pela PMV.
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A PMV disponibiliza também como canal de comunicac¢do, o Fala Vitéria 156, que coloca o
cidaddo em contato direto com a Prefeitura de Vitoria, sendo possivel dar sugestdes, fazer
reclamacdes, dendncias ou solicitar servigcos. Foram recebidos e respondidos, pela CGM, 09

(nove) chamados através deste canal no ano de 2020.

Mecanismos de Transparéncia das Informagdes Sobre a Atuacdo da Unidade Gestora

O Portal de Transparéncia € o principal mecanismo de transparéncia da PMV. Organizado
pela Controladoria Geral do Municipio e contendo informacdes de todas as Secretarias € pos-
sivel, através dele, acompanhar a execucdo orcamentaria com despesas e receitas, verificar
informacdes sobre contratos e convénios e sua execucgao financeira, obter informacgdes sobre
salérios, vinculos, cargos e lotagfes dos servidores, observar a disponibilidade dos relatérios
da LRF, relatérios de auditorias realizadas pela CGM, Programas e Ac¢6es do Plano Plurianual

(PPA), além de informagdes sobre patrimonio, frota, fornecedores penalizados, entre outros.

Além de zelar pela manutencéo preventiva e corretiva do Portal e promover a atualizagéo e
integragéo constante das informagdes, no ano de 2020, visando aprimorar ainda mais essa
importante ferramenta de transparéncia e controle social, foram desenvolvidas as melhorias

relacionadas abaixo:

Implementacdo de pégina especifica para o assunto COVID-19, conforme Recomendacdes
da Notificacdo Recomendatdria n°. 04/2020 do Ministério Publico Estadual e de Avaliagbes

realizadas pelo Transparéncia Internacional Brasil.
Medidas Relativas a Acessibilidade

O Portal de Transparéncia conta com mecanismos que facilitam a acessibilidade para pes-

soas com deficiéncia visual, podendo alterar o tamanho da fonte e contraste.

Além disso, a versao atual foi desenvolvida com adi¢do de atributos técnicos nas paginas

que visam melhorar sua performance no quesito acessibilidade, usando como base a avali-

acao do ASES (http://asesweb.governoeletronico.gov.br/ases/). O portal também conta com
o VLibras, que consiste em um conjunto de ferramentas computacionais de codigo aberto,
responsavel por traduzir conteddos digitais (texto, audio e video) para a Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS, tornando computadores, dispositivos méveis e plataformas Web acessiveis
para pessoas surdas. O VLibras é uma ferramenta aberta de distribui¢éo livre, resultado de

uma parceria entre o Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MP), por meio
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da Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI) e a Universidade Federal da Paraiba
(UFPB).

Atuacdo com Base na Lei Anticorrupcéo

Considerando o Decreto n® 16.522/2015 que regulamenta, no ambito do Poder Executivo Mu-
nicipal, a Lei Federal n® 12.846/2013, conhecida como Lei Anticorrupcéo, a Controladoria Ge-
ral do Municipio instaurou, no exercicio de 2020, 01 (uma) Investigacdo Preliminar para averi-
guar os indicios de autoria e materialidade de fatos que possam acarretar na responsabilida-
de administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracao pu-
blica, sendo todas concluidas no decorrido ano.

A fim de combater a pandemia de Covid-19 no Brasil foi sancionada em 06 de fevereiro de
2020 A Lei n°® 13.979/20 — a lei de enfretamento ao Coronavirus, lei considerada nacional, que
trouxe as principais medidas em relagéo a referida pandemia, bem como alterou dispositivos
de outras leis, a exemplo da lei que regulamenta as licitagdes (Lei n° 8.666/93).

A lei em discussao traz medidas restritivas de circulacdo, medidas sanitarias compulsorias,
inclusive pessoas, a exemplo da realizagdo de exames, assegurado também o direito a infor-
macdao, aos tratamentos de saude e a dignidade, estabelecendo ainda a competéncia de atu-
acao do Ministério da Saude, gestores estaduais e municipais no combate ao Coronavirus,
observadas as competéncias constitucionais, trazendo ainda disposi¢fes acerca das ativida-

des consideradas essenciais, a serem regulamentadas por decreto.

Um outro ponto bastante importante trazido pela Lei n.° 13.979/20 diz respeito a suspensao
dos prazos prescricionais, isso porque o art.6°- C, incluido pela Medida Proviséria n.° 928/20
determinou a suspensdo do transcurso dos prazos prescricionais para aplicacdo de sancdes
administrativas previstas na Lei 8.112/90, na Lei n.° 9.873/99 e na Lei n.° 12.846/13 e em ou-
tras normas aplicaveis a empregados publicos, além da suspensado dos prazo para aplicacédo
de sanc¢des administrativas previstas na Lei n.° 8.666/93 (licitagdes ), Lei n.° 10.520/02 (Pre-
gao) e na Lei n.° 12.642/11 (Regime diferenciado de contratacdo), estas trés ultimas altera-
¢Oes incluidas pela Medida Provisoria n.° 951/20.

Ainda na mesma linha também foram suspensos o0s prazos processuais em desfavor dos
acusados e entes privados processados em processos administrativos enquanto perdurar a
pandemia de Covid-19.

Esse ano tivemos 05 (cinco) Decisbes e 01 (hum) recurso interposto.
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O Portal de Transparéncia dispde de um canal de comunicagédo para que qualquer cidadao
possa denunciar atos lesivos a administracdo publica municipal, definidos no Art. 5° da Lei
Federal n° 12.846/2013. Além disso, o Portal também possui uma pagina de Prevencdo a
Corrupcédo, na gual constam todos os Processos Administrativos de Responsabilizacdo ins-

taurados no ambito do Municipio de Vitéria, bem como as legislacbes pertinentes ao tema.

Outras AcOes de Controle: Atuacdo na aplicacdo de san¢des administrativas com base

na Lei de Licitacdes e Pregédo

Seguindo com as Ac¢bes de prevencado a corrupgdo, como ja mencionado anteriormente,
com a publicacdo do Decreto Municipal n° 17.758/2019 a competéncia para aplicacdo de
penalidades com base nas sancdes previstas nos editais de licitacdo, contratos, aditivos e
instrumentos congéneres foi atribuida a Geréncia de Integridade, Transparéncia e Pre-
vencgdo a Corrupgédo, sendo proferido, no ano de 2020, um total de onze (onze) decisoes,

das quais 02 (dois) empresas interpuseram recurso.

Dos recursos interpostos, nenhum foi acolhido em sua totalidade, culminando na aplica-
cdo de penalidade para as empresas que descumpriram alguma clausula, seja ela, edita-

licia ou contratual.

O Portal de Transparéncia possui uma pagina na qual sdo disponibilizadas as informa-

cOes referentes aos fornecedores penalizados e as respectivas sanc¢des aplicadas.

INDICADOR DO PROGRAMA 00033: FORTALECIMENTO DO CONTROLE INTERNO

Indicador : Percentual de Processos e Instrumentos Administrativos Aprimorados

Medicdo inicial 2018 Medicéo 2019 Medicéo atual 2020

100% 100% 100%

DIRETRIZ: CIDADE INTELIGENTE
PROGRAMA 0034: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL

Objetivo: Implementar a politica de desenvolvimento econémico sustentavel da cidade,

agregando valor na matriz econdbmica através da promoc¢do de negoécios inovadores, do

202



http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/846

Rl
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

desenvolvimento técnico-cientifico, estabelecendo concessdes e parcerias publico-privada

para incrementar o desenvolvimento urbano do Municipio.

O Programa conta com 03 (trés) Indicadores de desempenho que permitem avaliar
continuamente a posic¢ao e evolucdo de cada um com base em informacdes que sao inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Acbes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.

2072 — Estabelecer Concessfes de Imoéveis Publicos

A acdo tem por objetivo estabelecer concessdes consentaneas com o interesse do publico e
com as necessidades da Prefeitura, estimulando o aperfeicoamento arquitetbnico da cidade
para promover, atender as necessidades da populacéo e estimular novos negocios.

Produto: Iméveis publicos municipais concedidos e regularizados

Previsto 2020 Realizado 2020

24 unidades 01 unidade

Por movo da pandemia causada pelo COVID 19, por meio de decreto, ficou estabelecida a
suspensdo do atendimento e pratica de atividades laborais presenciais por servidores
municipais em conformidade com padrdes de seguranca estabelecidos pelos 6rgdos de salde,
sendo estas atividades somente efetuadas em home office. Como processos Licitatorios para
selecdo de concessionarios séo efetuados de forma presencial, ndo é possivel a realizacdo
neste tempo de pandemia.

Total de Concessdes vigentes: 44 Imdveis cedidos, 16 Contratos de Concesséo.

2164 — Incentivar a Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao
A acdo tem por objetivo incentivar o desenvolvimento do Municipio através da oferta de
bolsas de pesquisa técnico-cientifica; recursos para inovacdes; e realizacdo de eventos e

estudos, etc.

Produto: Bolsas de incentivo a pesquisas fornecidas

Previsto 2020 Realizado 2020

100 unidades 6

Edital FACITEC n° 02/2020 — Bolsas de Pés-Graduagdo — Mestrado e Doutorado
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PROGRAMAS E PROJETOS APOIADOS PELO FACITEC

Excepcionalmente, em virtude da recomposicdo do Conselho Municipal de Ciéncia e
Tecnologia (CMTC), ocorrida no final do primeiro semestre de 2019, O FACITEC ndo realizou
nenhuma operacdo envolvendo o apoio a Programas ou projetos de iniciacdo cientifica e
pesquisas. O Conselho aproveitou a agenda de 2019 para planejar eventuais apoios no
exercicio de 2020.

2259 — Estabelecer Parcerias Publico Privadas

A acdo tem por objetivo estabelecer contratos de parcerias publico-privadas para o municipio
de Vitéria, promovendo a atracdo de investimentos e estimulando projetos para o
desenvolvimento da cidade. Assinar contrato administrativo de concessao: (patrocinada ou
administrativa). Respeitar o limite de 5% da receita corrente liquida do exercicio; Eficiéncia no
cumprimento das missdes de Estado e no emprego de recursos da sociedade; respeito aos
interesses e direitos dos destinatarios dos servigcos e dos entes privados incumbidos da sua
execucdo; Indelegabilidade das funcdes de regulacdo, jurisdicional, do exercicio do poder de
policia e de outras atividade exclusivas do Estado; Responsabilidade Fiscal na celebracéo e
execucdo das parcerias; Transparéncia dos procedimentos e das decisdes; Reparticdo
objetiva de riscos entre as partes; Sustentabilidade Financeira e vantagens socioeconémicas
do projetos de Parceria. O compartiihamento com a Administracdo Publica de ganhos
econdmicos efetivos do Parceiro Privado decorrentes da reducdo de risco de crédito dos

financiamentos utilizados pelo parceiro privado.

Produto: Parcerias Publico-Privadas estimuladas e atraidas

Previsto 2020 Realizado 2020

01 unidade N&o iniciado

3157 — Implantar o Parque Tecnoldgico de Vitéria

A acado tem por objetivo desenvolver e aplicar a modelagem do Centro de Inovacéao (primeiro
prédio do Parque Tecnoldgico); Acrescentar tecnologias sustentaveis e inovadores a
arquitetura do Centro de Inovacdo; Promover AcBes de comunicacdo e marketing para
sensibilizar o publico-alvo e atrair parcerias para o Parque; Estimular a implantacdo de
empresas e inovadoras e instituicdes de PD&I no Parque Tecnoldgico; e Operacionalizar a

gestdo do Centro de Inovacgao, elemento catalisador do Parque Tecnoldgico.
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Produto: Parque Tecnoldgico implantado

Previsto 2020 Realizado 2020

05 unidades 05 unidades

Parque Tecnologico - situado préximo Multivix de Goiabeiras, o Parque Tecnoldgico
Metropolitano de Vitéria sera dividido em trés areas menores: o Centro de Inovagdo e duas
areas para instalacdo de empresas de base tecnoldgica e laboratérios de pesquisa e
desenvolvimento.

- Centro de Inovacdo - As obras do Centro de Inovacgdo, primeiro edificio de Parque
Tecnolégico de Vitéria foram finalizadas. Em setembro de 2020, a Prefeitura de Vitoria
assinou a ordem de servico com a empresa de consultoria para planejamento e elaboracéo
do modelo de gestdo do Centro de Inovagdo, em Goiabeiras. Com previsdo de entrega para
janeiro de 2021, os planos desenvolvidos junto a consultoria deverdo conter o planejamento
para modelagem, implantacdo e formacdo do ecossistema de inovacdo do Centro de
Inovacdo. Com expectativa de gerar 140 empregos diretos jA no primeiro ano de
funcionamento e 8,7 mil novas vagas em 12 anos, a previsao € de que nos préximos 20 anos
o Parque Tecnolégico de Vitéria gere 16 mil empregos diretos e mais 41 mil indiretos,

resultando em R$ 18 milhdes em impostos.

Em 23 de dezembro de 2020, as obras do Centro de Inovacéo foram concluidas. Construido
de forma sustentavel, com captacdo de energia solar e reaproveitamento da agua numa area
de 2.098 metros quadrados, distribuidos em trés pavimentos, o edificio é a &ncora do Parque

Tecnoldgico.

INDICADORES DO PROGRAMA 00034: DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SUSTENTAVEL

Indicador : Concessodes de Imoéveis Publicos

Medicéo inicial 2018 Medicao 2019 Medicdo atual 2020

19 18 1

Indicador : Bolsas de Estudo e Pesquisa Concedidas

Medic&o inicial 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020

205



http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/791
http://observavix.vitoria.es.gov.br/admin/indicador/detalhes/793

e
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

0 0 6

Indicador : Desempenho da Entrega de Produtos

Medicéo inicial 2018 Medicdo 2019 Medicéo atual 2020

10 10 10

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA

PROGRAMA 0035: APOIO ADMINISTRATIVO - CDV

Objetivo: Manter os servigos administrativos e oferecer condigdes de suporte para as areas
operacionais da CDV, suprindo as condi¢cbes necessérias para o funcionamento através da
contratagdo de servigos, aquisicdo de materiais e equipamentos diversos, custeio de

passagens e diarias, etc., promovendo ainda a remuneracao de pessoal.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente
a posicao e evolugcédo de cada um com base em informacgdes que sao inseridas pela geréncia
do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos os

Indicadores com suas medicoes.

2235 — Manutencéo da Unidade — CDV

A acdo tem por objetivo manter os servicos administrativos da Companhia de

Desenvolvimento de Vitoria.

Produto: Servicos mantidos

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%

2323 — Remunerar Pessoal Ativo e Encargos - CDV

A acdo tem por objetivo promover o pagamento de pessoal e recolhimento de encargos e

contribui¢cbes sociais da Companhia de Desenvolvimento de Vitoria.

Produto: Pessoal Remunerado e encargos recolhidos

Previsto 2020 Realizado 2020

100% 100%
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INDICADOR DO PROGRAMA: PROGRAMA 00035: APOIO ADMINISTRATIVO - CDV

Indicador : Taxa de Atendimento por Demanda
Medicéo inicial 2018 ‘ Medicao 2019 Medicdo atual 2020

100% ‘ 100% 100%

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
PROGRAMA 0036: GESTAO PREVIDENCIARIA — IPAMV

Objetivo: Buscar solu¢des em previdéncia para o servidor publico, com um amplo portfélio de

fundos de investimento e de servigos previdencidrios de acordo com a necessidade de

governanca do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS. Auxiliar na busca do equilibrio

financeiro e atuarial do RPPS, com a diversificagcdo das aplicacdes financeiras e assessoria

permanente de especialistas, o RPPS tem uma assessoria alinhada as diretrizes de

Previdéncia Social, com seguranca, solidez patrimonial e exceléncia na administracdo dos

recursos previdenciarios garantidores dos beneficios.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar continuamente

a posicao e evolugédo de cada um com base em informacdes que sao inseridas pela geréncia

do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das Ac¢des dos Programas exibiremos os

Indicadores com suas medicoes.

2047 — Beneficio Previdenciario - IPAMV

A acao tem por objetivo gerir os recursos previdenciarios para beneficio aos servidores.

Produto: Servidor Beneficiado

Previsto 2020 Realizado 2020

4.870 unidades 5.636 unidades

INDICADOR GESTAO PREVIDENCIARIA — IPAMV

Indicador : Percentual de Pagamento dos Recursos Previdenciarios - IPAMV

Medic&o 2018 Medic&o 2019 Medic&o atual 2020

100% 100% 100%
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Plano de Custeio

O plano de custeio do sistema previdenciario do Municipio do Vitéria foi restabelecido pela Lei
n° 6.494/05, que definiu a aliquota de contribuicdo para 11% da remuneracdo mensal dos
servidores ativos, 11% dos proventos dos aposentados e pensionistas que excederem ao

limite maximo do RGPS e 22% de contribuicdo patronal.

Em dezembro de 2019, foi encaminhado a Camara Municipal projeto de lei que altera de 11%
para 14% a aliquota de contribuicdo dos servidores ativos do Regime Préprio de Previdéncia
Social, em cumprimento previsto na EC n°® 103/2019, que determina que a aliquota cobrada
dos servidores dos Estados e Municipios ndo podera ser inferior & aplicada aos servidores da
Unido, salvo se ndo possuir déficit atuarial, o que ndo é o caso do Municipio de Vitéria. Em
05/01/2021 a alteracéo foi aprovada, conforme Lei n°® 9.720/2021, com 0 seguinte texto:

| - Contribuicdo mensal compulsoria dos segurados ativos e
inativos e dos pensionistas, deduzida em folha, nos seguintes
percentuais: a) 14% (quatorze por cento), calculada sobre a
remuneragdo dos segurados ativos;
b) 14% (quatorze por cento), calculada sobre a parcela que
supere o salario minimo dos proventos de aposentadorias e
pensdes para 0s aposentados e pensionistas;
c) Adicional de 2,5% (dois e meio por cento) sobre o valor da
parcela da remuneracdo, dos proventos de aposentadorias e
das pensdes que superem o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (Vide
Constituicdo da Republica, art. 195, II);
d) Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela
da remuneracdo, dos proventos de aposentadorias e das
pensdes que superem o dobro do limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
(Vide Constituicdo da Republica, art. 195, II).
[l Contribuicdo compulséria mensal do Municipio, da Camara
Municipal, das Autarquias e das FundacbGes Publicas
Municipais, nos mesmos percentuais revistos no inciso |, ao
Fundo Previdenciario.

Esta Lei entra em vigor no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de sua

publicacéo, ou seja, 01/05/2021.
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O plano de beneficios dos segurados do Ipamv foi instituido pela Lei n® 5.466/2002, que prevé

tdo-somente a concessdo dos beneficios de aposentadoria e a penséo por morte. Em 2020
foram concedidos 243 beneficios previdenciarios conforme abaixo:
Aposentadorias
Més Tempo de Proporcional Pensdo por
Contribuicdo por Idade Compulséria Invalidez Eapecial morte Total
Jan 8 0 0 8 0 2 18
Fev 21 0 2 2 2 29
e 24 4 0 3 0 2 33
Abr 13 1 0 0 0 1 15
Mai 10 4 0 0 0 8 22
un 13 2 0 0 0 6 21
Jul 14 2 0 0 0 4 20
Ago 13 2 0 0 0 5 20
et 9 0 0 3 0 12 24
Out 8 0 0 1 1 8 18
Nov 7 0 0 2 0 7 16
Dez 4 0 0 1 0 2 7
Total 144 17 0 20 3 59 243

Considerando essas novas concessdes e as baixas registradas em 2020, no total o Ipamv

passou a ter 5.636 beneficios previdenciarios concedidos, sendo 5.608 do Plano

Financeiro e 31 do Plano Previdenciario.

GESTAO DE BENEFICIOS

Evolucéo do Quantitativo de Segurados do RPPS

De forma consolidada, o sistema previdenciario do Municipio de Vitoria registrou ao final de

2020 um total de 8.192 segurados, sendo que 75,04% desses segurados estdo vinculados ao

Plano Financeiro e 24,86% estdo vinculados ao Plano Previdenciario, conforme abaixo:

Entidade

SEGURADOS ATIVOS
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2020 Plano Previdenciério Plano Financeiro Total
Prefeitura 2.003 6.119 8.122
Camara 20 24 44
Ipamv 14 12 26
Total 2.037 6.152 8.192
2019

Prefeitura 1.870 6.347 8.254
Camara 20 23 43
Ipamv 16 14 30
Total 1.906 6.384 8.327
2018

Prefeitura 1.925 6.684 8.609
Céamara 20 23 43
Ipamv 16 14 30
Total 1.961 6.721 8.682
2017

Prefeitura 1.976 7.043 9.019
Camara 20 23 43
Ipamv 16 8 24
Total 2.012 7.074 9.086
2016

Prefeitura 2.039 7.450 9.489
Céamara 20 23 43
Ipamv 14 9 23
Total 2.073 7.482 9.555
2015

Prefeitura 1.980 7.889 9.869
Camara 20 26 46
Ipamv 14 9 23
Total 2.014 7.924 9.938
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Vinculo SEGURADOS INATIVOS
2020 Plano Previdencidrio Plano Financeiro Total
Aposentados 20 4,587 4.607
Pensionistas 11 1.018 1.026
Total 31 5.605 5.636
2019
Aposentados 17 4.469 4.486
Pensionistas 11 g95 1.006
Total 28 5.464 5.492
2018
Aposentados 12 4.344 4.356
Pensionistas 6 269 B875
Total 18 5.213 5.231
2017
Aposentados g 4,154 4.163
Pensionistas 3 246 249
Total 12 4.985 4.997
2016
Aposentados 4 3.927 3.931
Pensionistas 1 807 808
TOTAL 5 4.734 4.739
2015
Aposentados 3.707 3.710
Pensionistas 0 784 784
TOTAL 3 4.791 4.794
Tipos de Beneficios Concedidos
Aposentadorias Penséo
Ano Tempo de |[Proporcion Compulsori por Total
Invalidez |Especial

Contribuicdoal por Idadej@a morte
2020 140 17 0 19 3 50 229
2019 194 41 2 35 0 41 313
2018 203 33 0 31 0 53 | 320
2017 236 29 0 7 1 59 362
2016 263 22 0 35 0 57 377
2015 219 17 7 26 0 46 315
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Valor dos Beneficios

Os valores pagos aos beneficiarios do Ipamv em 2020 totalizaram o montante de
R$ 271.000.719,10 (duzentos e setenta e um milhdes, setecentos e dezenove reais e dez
centavos), sendo: R$ 270.398.457,62 (duzentos e setenta milhdes, trezentos e noventa e oito
mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e sessenta e dois centavos) do Plano Financeiro e
R$ 602.261,48 (seiscentos e dois mil, duzentos e sessenta e um reais e quarenta e oito

centavos) do Plano Previdenciario, conforme abaixo:

Plano Financeiro Plano Previdenciario
Més
Aposentados | Pensionistas | Aposentados Pensionistas
jan/20 18.052.788,53 | 2.525.042,91 34.212,98 12.715,77
fev/20 18.094.870,59 | 2.526.805,49 34.266,98 11.203,56
mar/20 18.203.617,03 | 2.469.000,98 34.291,01 11.203,56
abr/20 18.255.291,07 | 2.461.234,20 34.274,99 11.203,56
mai/20 18.278.767,20 | 2.491.344,87 35.319,99 11.203,56
jun/20 18.340.486,91 | 2.509.579,22 35.319,99 11.203,56
jul/20 18.342.293,09 | 2.553.003,24 35.319,99 11.203,56
ago/20 18.324.894,07 | 2.521.377,30 35.319,99 11.203,56
set/20 18.313.272,88 | 2.554.788,43 35.319,99 11.203,56
out/20 18.337.646,69 | 2.555.082,07 35.319,99 11.517,06
nov/20 18.362.811,93 | 2.575.154,81 35.319,99 11.726,06
dez/20 18.432.906,48 | 2.655.549,33 33.964,44 11.726,06
13°/20 18.081.444,87 | 2.579.403,43 34.971,66 11.726,06
Subtotal 2020 |237.421.091,34 | 32.977.366,28 453.221,99 149.039,49
2020 270.398.457,62 602.261,48
2019 252.843.474,53 490.028,41
2018 230.545.944,72 355.533,00
2017 227.508.009,43 215.084,66
2016 209.045.623,04 130.945,78
2015 190.920.017,76 56.223,73
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Aposentadorias Pensdes
Ano Com paridade Sem paridade Com paridade Sem paridade
2020 141 43 7 52
2019 179 93 06 43
2018 207 60 10 43
2017 230 73 20 39
2016 263 57 11 46
2015 233 46 9 37
Beneficios Registrados e Pendentes de Registro
Aposentadorias Pensbes
Ano Pendentes | Pendentes _ Pendentes | Pendentes _
no RPPS no TCEES Registrados no RPPS | no TCEES Registrados
2020 33 151 0 33 26 0
2019 9 263 0 9 40 0
2018 3 264 0 2 50 1
2017 3 284 16 4 51 4
2016 2 98 220 4 21 25
2015 0 44 225 2 6 42
GESTAO FINANCEIRA
Valores de Receita de Contribuicéo
Plano Financeiro
Pensionis
PMV CMV IPAMV SR (rett;f’gao
(retencéo teto)
Més | Patronal | Servidor | Patronal | Servidor | Patronal Ser\r/ido I=to)
jgg/ 5'%?&57 2'522;22 38'2832'2 19'1416’1 8.174,88 | 4.087,44 | 249.499,45 | 47.529,65
fgg/ 5'%‘;?;)5 2522:2? 36'3894’7 18'1997’3 8.174,88 | 4.087,44 | 237.762,40 | 46.704,80
mar 5'%?3607 2'51;22 3055171152758 | 9 700,70 | 4.850,35 | 237.601,91 | 41.718,83
a;gl 5'(1‘2660 2'528:§g 30'4268’9 15'2634’4 9.700,70 | 4.850,35| 237.949,98 | 41.463,47
mai/ | 4.977.94 | 2.488.97| 34.709,7 | 17.354,8 | 18.493,4 | 9.246,70 | 239.213,45 | 41.914,74
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20 3,18 1,59 4 7 0
jun/ | 494294 | 2.471.47| 31.114,9 | 15.557,4 | 11.898,8
20 6.24 312 8 9 3 5.949,44 | 239.577,47 | 42.000,35
jul/2 | 4.939.80 | 2.469.90| 30.736,2 | 15.368,1 | 11.898,8
0 8.84 4.42 8 4 3 5.949,44 | 237.346,81 | 43.357,50
ago/ | 4.932.43 | 2.466.21| 31.912,6 | 15.956,3 | 11.898,8
20 470 7.35 6 3 3 5.949,44 | 235.835,50 | 42.931,21
set/ | 4.913.86 | 2.456.93| 32.217,5 | 16.108,7 | 14.782,1
20 0.90 0.45 6 8 4 7.391,07 | 236.125,99 | 45.418,22
out/ | 4.914.88 | 2.457.44| 33.178,0 | 16.589,0 | 12.098,0
20 454 2.27 5 1 5 6.049,01 | 235.866,93 | 43.935,70
nov/ | 4.890.44 | 2.445.22 | 31.821,3 | 15.910,6 | 12.098,0
20 5.32 2.66 4 - 5 6.049,01 | 235.195,81 | 17.582,96
dez/ | 4.995.60 | 2.497.80 | 31.678,1 | 15.839,0 | 12.098,0
20 8.04 4.02 3 9 5 6.049,01 | 237.083,65 | 49.241,74
139/ | 4.887.42 | 2.443.71 | 15.493,2 12.005,4
20 0.78 0.39 5 7.746,61 0 6.002,70 | 233.051,31 | 16.849,71
Tota [64.556.65( 32.278.3 | 408.509, | 204.254, | 153.022, | 76.511,4 | 3.092.110,6 | 520.648,8
| 32 25,16 70 85 80 0 6 8
Plano Previdenciario
PMV CMV IPAMV
Més Patronal Servidor Patronal | Servidor | Patronal | Servidor
jan/20 1.115.776,74 | 557.888,37 | 31.666,98 |15.833,49| 9.205,86 | 4.602,93
fev/20 1.113.803,36 | 556.901,68 | 23.565,56 |11.782,78 | 9.330,38 | 4.665,19
mar/20 1.103.049,78 | 551.524,89 | 23.395,06 | 11.697,53 | 9.268,12 | 4.634,06
abr/20 1.102.349,98 | 551.174,99 | 22.633,44 | 11.316,72| 9.268,12 | 4.634,06
mai/20 1.087.935,84 | 543.967,92 | 22.585,00 |11.292,50| 9.498,68 | 4.749,34
jun/20 1.087.871,60 | 543.935,80 | 22.375,86 | 11.187,93| 9.268,12 | 4.634,06
jul/20 1.087.398,14 | 543.699,07 | 22.375,86 | 11.187,93| 9.268,12 | 4.634,06
ago/20 1.093.541,94 | 546.770,97 | 22.616,96 | 11.308,48 | 9.268,12 | 4.634,06
set/20 1.091.627,40 | 545.813,70 | 24.088,12 | 12.044,06| 9.268,12 | 4.634,06
out/20 1.094.500,78 | 547.250,39 | 22.320,00 | 11.159,90| 9.141,88 | 4.570,94
nov/20 1.141.135,36 | 570.567,68 | 23.013,70 | 11.506,85| 8.763,16 | 4.381,58
dez/20 1.236.732,86 | 618.366,43 | 22.126,20 | 11.063,10| 8.763,16 | 4.381,58
13°/20 1.101.698,64 | 550.849,32 | 11.110,08 | 5.555,04 | 8.763,16 | 4.381,58
14.457.422,4| 7.228.711, 146.936,3 59.537,5
Total 5 ” 293.872,82 L 119.075,00 0
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Aportes para Cobertura da Insuficiéncia Financeira

Atualmente, sdo necesséarios repasses mensais efetuados pelo municipio de Vitéria para
cobrir o déficit mensal nos pagamentos dos beneficios do RPPS no Plano Financeiro. Tais
aportes encontram amparo legal no § 1° do Art. 8° da Lei 8.134/2011. Até outubro de 2020, o
valor total complementado pelo Municipio de Vitéria totalizou 173.250.000,00 (cento e setenta

e trés milhdes e duzentos e cinquenta mil reais), conforme detalhado mensalmente abaixo.

Més Valor
01/2020 12.700.000,00
02/2020 12.950.000,00
03/2020 13.200.000,00
04/2020 12.800.000,00

05/2020 12.550.000,00
06/2020 12.600.000,00
07/2020 12.700.000,00

08/2020 12.800.000,00
09/2020 12.850.000,00
10/2020 13.050.000,00
11/2020 13.100.000,00
12/2020 17.850.000,00
13°/2020 14.100.000,00
TOTAL 173.250.000,00

Evolucéo Financeira dos Investimentos

Com o intuito de melhorar as préaticas de administracdo dos recursos disponiveis, além de
aumentar o nivel de confiabilidade na gestdo da carteira de investimentos, o IPAMV conta
com a assessoria financeira da LDB EMPRESAS, que fornece elementos para auxiliar a
tomada de decisdo do Comité de Investimentos, cujo objetivo é buscar ativos que possibilitem

rentabilidade que garanta a manuteng&o do equilibrio financeiro-atuarial.
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O IPAMV, em 31/12/2020 possuia o montante de R$ 731.073.639,23 (setecentos e trinta e
um milhdes, setenta e trés mil, seiscentos e trinta e nove reais e vinte e trés centavos) em sua

carteira de investimentos, sendo que 66,46% desse recurso € do Plano Financeiro e 33,54%

do Plano Previdenciario.

Administrador dos Plano
Plano Financeiro Valor Total

recursos Previdenciario
Banco do Brasil 211.546.095,91 81.724.833,14 293.270.929,05
Caixa Econbmica 181.048.757,42 80.752.379,44 261.801.136,86
Banestes 93.288.510,70 70.160.689,16 163.449.199,86
Bradesco 0,00 12.552.373.46 12.552.373,46
2020 485.883.364,03 245.190.275,20 731.073.639,23
2019 462.632.880,08 204.452.127,92 667.085.008,00
2018 403.277.929,80 153.823.925,70 557.101.855,50
2017 361.407.475,60 119.363.335,73 480.770.811,33
2016 323.475.639,79 87.960.368,21 411.436.008,00
2015 274.678.089,58 57.183.643,71 311.861.733,29

DIRETRIZ: CIDADE HUMANA
PROGRAMA 0037: APOIO ADMINISTRATIVO — IPAMV

Objetivo: Buscar solu¢des em previdéncia para o servidor publico, com um amplo portfélio de
fundos de investimento e de servicos previdenciarios de acordo com a necessidade de
governanca do Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS. Auxiliar na busca do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, com a diversificacdo das aplicA¢des financeiras e assessoria
permanente de especialistas, o RPPS tem uma assessoria alinhada as diretrizes de
Previdéncia Social, com seguranca, solidez patrimonial e exceléncia na administracdo dos

recursos previdenciarios garantidores dos beneficios.

O Programa conta com 01 (um) indicador de desempenho que permite avaliar 2013inseridas
pela geréncia do OBSERVA VIX. Ao término de apresentacdo das A¢lBes dos Programas

exibiremos os Indicadores com suas medicdes.
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2234 — Manutencao dos Servigos Administrativos

PAL DE VITORIA

A acdo tem por objetivo promover a manutencdo dos servicos administrativos nos dominios

da administracdo financeira e patrimonial, do pessoal e do expediente e arquivo.

Produto: Manutencado dos Servigcos Administrativos

Previsto 2020

Realizado 2020

100%

50,3%

2325 — Remuneracao de Pessoal Ativo e Encargos - Ipamv

A acao tem por objetivo o pagamento de pessoal do Ipamv.

Produto: Pessoal Remunerado e Encargos Recolhidos

Previsto 2020

Realizado 2020

100%

50,1%

INDICADOR DO PROGRAMA 00037: APOIO ADMINISTRATIVO - IPAMV

Indicador : Taxa de Atendimento por Demanda - IPAMV

Medicao inicial 2018

Medicéao 2019

Medic&o atual 2020

59,75%

67,46%

50,23 %
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CONSIDERACOES FINAIS

Em virtude do novo coronavirus, o ano de 2020 foi um ano atipico, no més de marco foi
declarada situacdo de emergéncia de saude publica em nossa cidade, através do decreto
18.037/2020. Dessa forma, foi suspenso o atendimento presencial, mantendo atendimento

remoto e online nas reparticbes publicas municipais, conforme decreto n° 18.044/2020.

A Subsecretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica deu cumprimento aos Programas
previstos na LOA e sua consonancia com a LDO e com o PPA, onde foi informado as
atividades dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo, a execu¢do dos Programas incluidos

na LOA, com a indicacdo das metas fisicas e financeiras previstas e executadas.

Informamos que todos os programas, agfes e indicadores, encontram-se detalhados no
Relatério Individual de cada Secretaria. O atual Relatério apresenta uma compilagdo das
informagbes constantes nos Relatorios individualizados, de modo a contemplar as
obrigatoriedades previstas na IN n°® 68/2020 do TCEES referentes ao Relatério de Gestédo de

Prestac@o de Contas do Prefeito do Municipio de Vitoria.

Vitéria, 20 de fevereiro de 2021.
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