Diario Oficial do Municipio de Vitéria - ES

26 de agosto de 2019 Edicdo n° 1250

SECRETARIA DE CULTURA
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.? 8.666/93.
Contrato de Prestacao de Servigos n.° 308/2019.
Processo: 1213536/2019 (SEMC).
Inexigibilidade de Licitacdo: 308/2019
Contratada: ALINE SOUSA CHARPINEL
Objeto do Contrato: prestacdo de servicos de realizagdo de
cursos técnicos, oficinas e cursos livres, para Escola Técnica
Municipal de Teatro, Danca e Musica Fafi, no municipio de
Vitdria-ES, a saber, FUNCAO INSTRUTOR DE DANCA - TECNICA
CLASSICA.
Valor Mensal do Contrato: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos
reais).
Vigéncia: de 29/07/2019 a 28/07/2020
Dotacao Orcamentaria: 21.01.13.392.0026.2.0128,
Natureza de Despesa 3.3.90.36.99, Fonte de Recursos
1.001.0000.
Nota de Empenho: 337-000.
Data de assinatura do Termo: 29/07/2019.
Justificativa: Contratagdo de Instrutora de Danca - Técnica
Classica, para ofertar formacdo aos alunos e alunas da Escola
Tecnica Municipal de Teatro, Danga e Musica FAFIL.
Pareceres Juridico (PGM) e Técnico (CGM): constam as fls.
178/179 e 177 dos autos.

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 8.666/93.
Aditivo 05 ao Contrato de Prestacdao de Servigos n.°
264/2016
Processos:
(SEMSU).
Pregao Eletronico: 202/2015,
Ata de Registro de Pregos: 017/2016.
Contratada: SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELL,
Objeto do Aditivo: 1.1 - Conceder reajuste de 4,5568%
(quatro, virgula, cinco, cinco, seis, oito por cento) sobre o valor
unitario, referente a variacdo do indice IPCA/IBGE no periodo
de 11/2017 a 10/2018, com vigéncia a partir de 10/11/2018;
1.1.1- O Material de limpeza passa de R$ 245,50 (duzentos e
quarenta e cinco reais e cinquenta centavos) para R$ 256,69
(duzentos e cinquenta e seis reais e sessenta e nove centavos);
1.1.2- O valor de Uniformes/EPIs para ASG 5x2 passa de R$
69,42 (sessenta e nove reais e quarenta e dois centavos) para
R$ 72,58 (setenta e dois reais e cinquenta e oito centavos);
1.1.3- O valor de Uniformes/EPIs para Copeira passa de R$
50,58 (cinquenta reais e cinquenta e oito centavos) para R$
52,88 (cinquenta e dois reais e oitenta e oito centavos); 1.2 -
Conceder repactuagdo de acordo com a Convengado Coletiva de
Trabalho Reg. no M.T.E - Ministério do Trabalho e Emprego n®
ES000142/2019, a contar de 01/01/2019; 1.2.1- O Piso salarial
da categoria e o Salario das fungdes de Auxiliar de Servigos
Gerais / Copeira passa de R$ 1.060,00 (mil e sessenta reais)
para R$ 1.105,60 (mil cento e cinco reais e sessenta centavos);
1.2.2- O ticket alimentagdo/refeicdo para jornada de 44 h/
semanais passa de R$ 14,05 (quatorze reais e cinco centavos)
para R$ 14,65 (quatorze reais e sessenta e cinco centavos);
1.2.3- A base de calculo do Auxilio Creche passa de R$ 233,20
(duzentos e trinta e trés reais e vinte centavos) para R$ 221,12
(duzentos e vinte e um reais e doze centavos), equivalente a
20% sobre o piso salarial constante no item 1.1.1, mantendo
a incidéncia de 5,95% conforme o Contrato Original; 1.3 -
Reajustar o valor do vale transporte do Sistema Municipal para
R$ 3,75 (trés reais e setenta e cinco centavos), de acordo com
o Decreto Municipal n®, 17.632/2019, a contar de 16/01/2019.
Valor do Aditivo: R$ 20.193,23 (vinte mil e cento e noventa e
trés reais e vinte e trés centavos).
Vigéncia: a partir da sua assinatura em 17/07/2019.

6287067/2015 (licitatorio)2152641/2019

Dotacdo Orgamentaria: da Dotacdo Orcamentaria:
44.01.0006.122.0032.2.0213 - Elemento de Despesa:
3.3.90.37.02 - Fonte de Recurso: 1.001.0000, 2.001.0000.
Notas de Empenho: 260-000.

Data de assinatura do Termo: 17/07/2019.

Justificativa: Conceder reajustamento com previsdo contratual
para continuidade dos servicos de conservacdo, limpeza,
higienizacao predial e de copeiragem, com fornecimento de
materiais, utensilios e equipamentos, para atender os espacos
que se encontram sob responsabilidade da SEGES.

Parecer Juridico (PGM) e Técnico (CGM): constam as folhas
119/122 e 124/125 do processo.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.? 8.666/93.
Aditivo n® 11 ao Contrato de Prestagdo de Servigos n.°
449/2014.
Processos: 1230190/2014 (licitatorio) - 2790545/2019.
Pregado Eletrdnico: 431/2014.
Contratada: SPEED SERV - COMERCIO, PRESTACAO DE
SERVICOS E LIMPEZA EIRELI.
Objeto do Aditivo: 1.1- Conceder reajuste de 4,5568%
(quatro, virgula, cinco, cinco, seis, oito por cento) sobre o valor
unitario, referente a variagdo do indice IPCA/IBGE no periodo de
11/2017 a 10/2018, a contar de 11/11/2018, 1.1.1- O Valor do
Equipamento passa de R$ 20,62 (vinte reais e sessenta e dois
centavos) para R$ 21,56 (vinte e um reais e cinquenta e seis
centavos); 1.1.2- O Material de Consumo e limpeza passa de R$
113,97 (cento e treze reais e noventa e sete centavos) para R$
119,16 (cento e dezenove reais e dezesseis centavos); 1.1.3- 0
valor de Uniformes/EPIs para ASG's passa de R$ 25,51 (vinte e
cinco reais e cinquenta e um centavos) para R$ 26,68 (vinte e
seis reais e sessenta e oito centavos) e para Encarregado passa
de R$ 37,88 (trinta e sete reais e oitenta e oito centavos) para
R$ 39,60 (trinta e nove reais e sessenta centavos), 1.1.4- O
item Medicina e segurancga do Trabalho para ASG's passa de R$
2,44 (dois reais e quarenta e quatro centavos) para R$ 2,55
(dois reais e cinquenta e cinco centavos), e para encarregado
passa de R$ 2,57 (dois reais e cinquenta e sete centavos) para
R$ 2,69 (dois reais e sessenta e nove centavos); 1.2- Conceder
repactuagdo do valor mensal de acordo com a Convencdo
Coletiva de Trabalho Reg. no M.T.E - Ministério do Trabalho
e Emprego n® ES000142/2019, a contar de 01/01/2019;
1.2.1- O Piso salarial da categoria e das fungdes de Auxiliar de
Servigos passa de R$ 1.060,00 (mil e sessenta reais) para R$
1.105,60 (mil cento e cinco reais e sessenta centavos); 1.2.2-
Exclusivamente para a fungdo de encarregado o valor do salario
foi inicialmente reajustado em 10% (dez por cento) passando
de R$ 1.403,58 (mil quatrocentos e trés reais e cinquenta e oito
centavos) para R$ 1.543,93 (mil quinhentos e quarenta e trés
reais e noventa e trés centavos), sobre o qual incidiu o reajuste
da categoria, passando o valor final para R$ 1.610,32 (mil e
seiscentos e dez reais e trinta e dois centavos), 1.2.3- O ticket
alimentacdo/refeicdo para jornada de 44 h/semanais passa
de R$ 14,05 (quatorze reais e cinco centavos) para R$ 14,65
(quatorze reais e sessenta e cinco centavos); 1.2.4- O ticket
alimentagao/refeicdo para jornada de 12x36 horas passa de R$
16,72 (dezesseis reais e setenta e dois centavos) para R$ 17,44
(dezessete reais e quarenta e quatro centavos); 1.3 - Reajustar
o valor do vale transporte Sistema Transcol para R$ 3,75 (trés
reais e setenta e cinco centavos), de acordo com a Resolugao
CGTRAN/GV n® 001/2019, a contar de 13/01/2019.
Valor do Aditivo: R$ 81.723,76 (oitenta e um mil e setecentos
e vinte e trés reais e setenta e seis centavos).
Vigéncia: a partir da data de assinatura (25/07/2019).
Dotagao Orcamentaria: 22.01.18.122,0032.2.0211,
Elemento de Despesa n® 3.3.90.37.02, Fonte de Recurso n°®
1.001.0000.
Nota de Empenho: 293-000.
Data de assinatura do Termo: 25/07/2019.



