
Tectrilha Software - 1

 

Prefeitura Municipal de Vitória 18/04/2024

transparênciaWeb Hora: 20:55

Pessoal por Lotação
Valores referentes ao período de: Setembro/2018

As remunerações brutas que ultrapassam  o teto constitucional são retidas, fazendo jus ao servidor apenas o limite legal. Exceto aos casos de rescisões, férias,
aposentadorias e decisões judiciais.

Lotação Nº de
Servidores

Remuneração Bruta Descontos Remuneração
Líquida

SEDEC.ADISP 2 10.147,83 1.887,48 8.260,35

SEDEC.GAB 3 23.041,36 4.553,71 18.487,65

SEDEC.GAOF 20 40.062,29 4.531,03 35.531,26

SEDEC.GCE 63 257.347,04 39.457,59 217.889,45

SEDEC.GCON 35 105.676,40 13.681,80 91.994,60

SEDEC.GFPE 104 314.234,45 38.480,70 275.753,75

SEDEC.GGU 15 74.781,56 16.372,17 58.409,39

SEDEC.GIU 16 40.879,76 5.437,71 35.442,05

SEDEC.GPU 17 97.185,40 18.943,48 78.241,92

SEDEC.JURA-POSTURAS 2 6.057,54 852,81 5.204,73

SEDEC.SE 11 46.000,42 7.597,49 38.402,93

SEDEC.SUB-CON 14 65.690,70 11.785,86 53.904,84

SEDEC.SUB-GES 2 14.925,70 3.358,77 11.566,93

Total 304 1.096.030,45 166.940,60 929.089,85

Servidor N° de Servidores Remuneração Bruta Descontos Remuneração Líquida

Total 0 0,00 0,00 0,00


