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LEI N2 B.325

DigpSe sSobre as diretrizes
para elaboragio da lei
orgamentdria de 2013 e da
outras providéncias.

O  Prefeito Municipal de Vitdria,
Capital do Estado do Espirite Santo, faca saher gque a Chmara
Municipal aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, ingci=o

ITI, da Lel Organica de Municipio de Vitdria, a seguinte Lej:

Axrt. 1*, O Orgamento do Municipio de
vitdria, referente ao exercicic da 20131, serd elaborade =
executado segundo as diretrizes estabelecidas s presente Lei,
am cumprimente ao disposto no § 2* Art. 165 da Constitulclo
Federal, no § 1% do Art. 137 da Lei Orginica de Municipio de
Vitdria, e na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio d2 2000,
compreendends

I = as prioridades e metas da
Aadministracdo Piblica Municipal;

II - a organizacdg £ estrutura dos
oreamentos;

III - as diretrizes para & elaboracdc
@ execucdo da leil orcamentaria anual & suas alteracdes;

IV - a5 disposicSes relavivas &s
despesas com pesscal e encargos soclals:

V - as disposicdes sobre alteractes na
legisla¢do tributdria do Municipios

¥I - a5 disposicies finais,

Pardgrafo Unico. Integra, ainda, ests
Lei o Anexo de Metas Fiscals, em conformidade com o que dispdem
o8 5% 1" e 27 do Art., 4* da Lei Complementar n® 10172000, & o

Anexo de Prioridades o Metas,
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CAPITULO I
DAS FRIORIDRDES E METAS DA ADMINISTRACRO MUNICIBAL

Art. 2%, As prioridades & metas parz o
exercicio financeire de 2013 estdc em consonancia com o Plane
Flurianual relative ao pericde 2010/2013, devendo observar os
eixos e objetivos estratégicos estabelecidos palo Governo
Municipal, 05 guais terdo precedéncia na alocacdo de recursosg
no Orgamento de 2013, ndc se constituinda, todavia, em limite &

programagdo das despesas,

§ 1°. 0Os elxos estratégices que
norteardo a formulacdo de programas sdo os seguintes:

I — desenvolvimento sustentével com
inclusdo social;

II = democratizagdo da gestdo piblica:

III - defesa da wvida & respeito aos

direitos humanos,

§ 2°. Os objetivos estratégicos que
brientardo a definicdo de prioridades & metas sdo os Seguintes:

I = contribuir para a formac3o de ums
cultura de cidadania e valorizagioc dos direitos humanocs nao
municipio, bem como promover a igualdade racial e de génera;

II - promover a universalizacao do
dcesso 4 educacgho infantil e ao ensino fundamental Com
qualidade;

III - ampliar o acesso da populacao
acs  servicos de satde de  forma eguanime, resolutiva e
humanizada;

IV - promover agdes preventivas de
seguranca = de incentive & cultura da paz, integrando-se As
demais esferas de governo nas agSes de segurancga pliblica;

vV = estimular ¢ desenvolvimento
cultural & o acesso da populaclo aos produtos & equipamentos
culturais do municipio: .
¥1 - estimular a pritica eapnrtivé
pela populagdo & a formagdo e desenvelvimento de atletas:

VII. wviabilizar o acesso da populacghe

308 beneficics da tecnologla da informagdo & ao mundo digital;
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VIII - promover o desenvelvimento do
potencial econdmico do municipie de Vitaria, a partir da
identificacio de suas potencialidades, do desenvolvimento da
sua wocacdo economica @ do fomento ao turismo;

IX - promover i articulacio a
estimular a integracdo de politicas piblicas municipais no
dmbite da Regiio Metropolitana da Grande Vitéria:

X = Promover a educagaon e 4
responsabilidade ambiental, visande a formacdo de uma cultura
para o desenvolvimento sustentavel no municipio;

xT - fomentar ¢ desenvolvimento
econdmico @ cultural e a preservacie do patrimdnic histdrico do
centro da Cidade;

XII - estimular a micro e peqguena
empresa, o empreendedorismo, a formagdo e desenvolvimento
profissional, a economia solidiaria e o associativismo coma
fermas de geracd3o de trabalho e renda no municipio;

XITI =~ promover 4 qualidade ambiental
# urbanistica do municipio, a partir de acées de ganeamentso;
gestdo e controle do espaco urbano;

KIWV = promover & regularizacan
fundiaria e a melhoria das condicdes de wvida da populaciso
moradora das areas de ocupacdo espontanea;

EV - promover aclez de manutencdo
urbana gque garantam a limpeza = a conservagde das wias e
ggquipamentos publicos;

XVI - propiciar cendicgdes favoraveis a
circulagdo e deslocamesnto de pessoas, prierizando o pedestre, o
ciclista & o usuario de transporte coletivo:

XVII = promover a participacioc da
populagio na gestdo piblica e estimular o controle social a
partir da transparéncia das acgdes da administracdo municipal;

EVIII - promover a valorizacao dos
servidores municipais oportunizandoc a estes melhores condiches
de vids e de trabalho:

XIX. garantir a melhoria dos niveis dq1

eficiéncia e qualidade dos services piablicos prestados aﬁh\\

populacad;

\
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XX - fortalecer as financas piiblicas
municipais e expandir a capacidade de fipanciaments e

investimento publico.

5 3%7. 0 Projeto de Lei do Orcamente do
Municipio de Witéria para o exercicio de 2013 abrangera
Programas de Governo constantes do Projeto de Lei do Planc
Plurianual para o periodo de 2010/2013, discriminades em agbaesz

& seus respectivos produtos 2 metas.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAC E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3°. O Orgamento Fiscal @& da
Seguridade Social discriminardo a despesa por  Unidade
Orgamentaria, segunde a classificaglio por funcdes e programas,
explicitando para cada projeto, atividade ou operagdo gspecial,
meta e valores totalizados por grupo de despesa e medalidade de

aplicacio.

£ 1=, A classificagdo funcional-
programatica seguirda o disposto na Portaria n° 42,  do
Minlstério de Orcaments e Gestdo, de 14041999, & suas

alteracdes.

& 2%, 0s programas, classificadores da
a¢do governamental, peles guais os objetivaos da administracdn
se exprimem, serdc agueles constantes do Plano Plurianusal
2010/2013 e suas modificacdes.

g B Mz indicagdo do grupo de
despesa a que se refere o caput deste artigo, serd chedecida a
seguinte classificacao, e acordo Cam a Portaria
Interministerial n® 163/2001, da Secretaria do Tesouro Macional

@ da Becretaria de Orgamento Federal, e suas alterachasz:

i

4) pesszoal e encargos socials (1)
b) jurcs e encarges da divida (2): |
o) outras despesas correntes (3);

d} investimentos (4);

e] ilnversdes financeiras (5);
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f) amortizaclo da divida (6).

% 4°. A reserva de contingéncia,
prevista no art. 21, desta Lei, sera identificada pele digito

U3 (nowve), no que se refere ao grupo de natureza de despesa,

Art. 4=, Para  efeito desta Lei,
entende—5s52 por:

I -  @programa, o ingtruments de
organizacdo da agdo governamental visando 3 concretizacio dos
objetivos pretendidos, sendo  mensurado  por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;:

ITI = atividade, um instruments de
programagdo para alcangar o objetive de um programa, envalvendao
um conjunto de operagées gue se realizam de modo continuo e
permanente, das guais resulta um produto necessaria A
manutengdo da acdo de governo;

ITI = projeto, um instruments de
programagdo para alcancar o objetive de um programa, envolvends
um conjunto de operacies, limitadas no tempo, das guais resulta
um produto gque concorre para a expansac ou aperfeigoamento da
Bcdo de governod

IV - operagac especial, as despesas
que nac contribuem para a manutengio das acSes de governo; das
guals nd3oc resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo
direta sch a forma de bens ou SErvVicos;

¥ - unidade orgamentiria, o menor
nivel da classificacdoc institucional, agrupada em A&rgaos
crcamentarios, entendidos estes como o5 de maior nivel da

claszsificacic inztitucional.

Art. 5°. Cada programa identificari as
agdes nacessarias para atingir os seus cobjetivos, sob a forma
de atividades, projetes e operagdes especiais, especiflcando o=
respectivos valores & metas, bem como as unidades orgamentidrias

T
responsaveis pela realizagio da acdo.

Rrt. 6°. Cada atividade, projeto e

operagde especial identificara a funci3o, a subfunclio, o

=
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programa de governo, a unidade e o érgic orcamentéric, as guais

se vinculam.

Art. 7%, As categorias de programacio
de gue trata esta Lei ser3o identificadas no projete de lei
orcamentdria na forma de programas e atividades, Projetos ou

oparacdes sapeclais.

Art. B8°. As metas fisicas serio
indicadas em nivel de projetos e atividades constantes do Plano
Plurianual 2010/2013.

Art. B89, T Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social compreendem a programacdc dos Poderes da
Municipio, seus fundos, orgdos, autarquias e fundacies
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das
empresas piblicas e demais entidades em que o Municipio detenha
a8 maioria de capital social com direito a vote e gque recepam

recursos do Tesouro Municipal.

Paragrafo Gnico. Excluem-se 11
disppsto neste artigo as empresas gque racsbam recarsos do
Municlipic apenas sob a forma de:

I — participaclo acionaria:

II = pagamento pelo fornecimentos de
pens e pela prestacdo de servicos:

IIT - pagamente de empréstimos =

financiamentos oconcedidos.

Art. 10, O orgamente de investimente
compreande a programacio orcamentdria das empresas piblicas em
que o Municipio detenha a maloria de capital social com direito

3 vora.

Paragrafo dnico. Az empresas cuja
programagao conste integralmente no orcaments fiscal ou no
orgamento da seguridade social nd3o integrarioc o orgamento de

investimento.

Art. 1ll. Integrard © projeto de lei

orcamentaria a relagio das prioridades definidas nos Foruns
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Regionais & Setoriais de Delegados, aprovadas no Congresso da
Cidade,

capiTuLo III
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAD E EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA
ANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 12. O Orcamento do Municipio para
@ exercicic de 2013 serda elaborado visando garantir o
equilibrio da gestdo fiscal e & preservacaoc da capacidade
propria de investimento.

Paragrafo anico. O3 processos de
elaboragdo do Projeto de Lei Orcamentaria e de execugio  do
orgamento deverdo ser realizados de modo a preomover a
transparéncia do gasto pdblico, inclusive por meie eletrénico,
observando-se, também, o principio da publiclidade, com wvistas a

favorecer o acompanhamento por parte da sociedade,

Art. 13, Mo projeto de lei
orgamentdria anual, as receitas e as despesas ser3o orcadas a

prégos correntes, estimados para o exercicic de 2013,

Art. 14. HNa programagio da despesa,
serdo observadas as seguintes restricoes:

I = nenhuma despesa podera ser fixada
sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos:

II - ndc serdo deatinados recursos
Fara atender despesas com pagamento, a gualguer titulo, a
servidor da administraglo municipal direta ou indirets, por
5ervigos de consultoria oo assisténcia técnica, inclusiwve,
custeados com recursos decorrentes de convenios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com orgacs  ou
entidades de direito piblico ou privado, nacionais ou

internacionais.

Art, 15. A 1lei croamentdria nd
destinara recursocs para custeio de despesas de copeténcia de b

outros Entes da Federacdo.
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€ 1°. A vedaclSo disposta no capuk
deste artigo ndo se aplica 4s acdes decorrentes dos PrOCessos

de municipalizagio, desde gque observados os critérios legais,

¥ 2%, Depois de assegurados recursos
pard desenvolver as acdes de sua competéncia e as resultantes
dos processos de municipallizacids, ¢ Municipic poderd
contribuir, observado o artige 62 da Lei Complementar n®
10172000, para efetivagio das agBes propostas palo Conselho de
seguranca Munieipsl - CONSEM, instituido pela Lei n* 4,545, de
1957,

Art. 16. Somente serde incluidas, na
lei crgamentaria anual, dotacBes para o pagamento de juros,
encargos e amertizagdeo das dividas decorrentes das operacies da
crédito contratadas ou autorizadas até a data do encaminhamentao

do projeto de lei do orgamento 3 Camara Municipal.

Art. 17. Ma DICOEAMaEcis de
investimentos, serdo observados os seguintes principios:

I = noves projetos somente serdo
incluidos na lei orgamentaria depois de atendidos os em
andamento, contempladas as despesas de CoNsSarcvacan da
patriménio pGblico & assegurada a contrapartida de operacées da
crégitay

II - somente serfo incluidos na lei
ocrcamentaria os investimentos para os gquals tenham side
pravistas no Plane Plurianual 2010/2013, aAcdes gue AsSssSgirem
fud manutengdo;

III - oS investimentos devardo
apresantar wiabilidade técnica, econdmica, financeira =

acbiental.

Art. 18. © projeto de lei orcamentdria
poderd incluir programacdo condicicnada, constante de Fropostas
de alteragdes do Plano Plurianual 2010/2013 gue tenham sidg
okjeto de projetos de lei.

Art. 19. A eatimativa de receita de

operagies de crédito para o exercicle de 2013 terd como linmite
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maximo, o  walor encontrade a partir das orientaches e
metodologia de cdloulo estabelecidos na Rezolucio 40/2001 e
4372001 do Senado Federal e, ainda, da Medida Proviséria n®
2.185=-35,/2001.

Art. 20. Além de abservar as demais
diretrizes estabelecidas nesta Lei, a dldcagdo de recursos npa
lei orcamentdria & am seus crédites adicionais, bem como a
respectiva execugdo, serdo feltas de forma a propiciar o
controle dos custos das agdes e a avallacdo dos resultados dos

programas de governo.

Art. 21. O walor da reserva de
contingéncia serd de, no maximo, 3;0% {trés por cento} da

receita corrente ligquida estimada para 2013,

Rrt. 22. Hio serd admitido aumento de
valor global do projeto de lei orcamentaria e dos projetos gue
tratam de créditos adicionals, em gbservincia ao inciso XIT do
Art. 113, combinado com o § 2" do Art. 147 da Lei Organica do
Munlecipio de Vitéria.

Art. 23. R destinacio de recurscs do
Municipio, a qualguer titulo, para atender necessidades de
pessoas fisicas ou déficits de pessoas jurlidicasz, observara o
disposto na Lei Complemsntar n® I01/2000 e na Lei Federal ne
432051964,

Art. 24. Mo caso de necessidade de
limitacio de wempenho das dotacles orgamentarias e de
movimentagado financeira, a serem efetivadas nas hipdteses
previstas no Art. 9° e no inciso II 8§ 1° do Art. 31 da Lei
Complementar n® 101/2000, esta limitacio sera aplicada aos
Poderes Executivo e Legislative de forma propercional a \
participagdc de seus orgamentos, excluidas as duplicidades, na

lei orgamentédria anual, e incidird sobre “outras desoesas
n

correntes”; “inveatimentos” & “inversdes Financelras®™. \wﬁ
i
i
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Paragrafo Gnice. O repasse financeiro
@ gque se refere o Art. 168, da Constituicdo Federal/1988, fiea

abranglidoe pela limitagdo prevista no caput deste artigo.

Art, 25. Fica excluida da proibicao
prevista no ineiso V Paragrafo Gnico do  Art, 22, da Lei
Complementar 101/2000, a contratacdo de hora extra para

pesscal, guando se tratar de relevante inreresse piblica.

Art. 26. A execugds org¢amentaria,
direcionads para a efetivaglo das metas fiscais estabelecidas
em anexo, dawvera, ainda, manter supsravitaria a receita
corrente frente a despesa corrente, com a finalidade de

CORpOrtar a programacdc de investimentos.

Art. 27. As alteractes do Quadre de
Detalhamento de Despesa - QDD, no nivel de elemento de despesa,
chservados 08 mesmes grupo de despesa, categoria econdmica,
moedalidade de aplicacdo, projetofatividade/cperacdo especial e
unidade orgamentdria, poderfo ser procedidas para atender

necessidades de execugdo.

# 1%. A5 alteracghHes, para afeitos do
caput deste artigo, compreendem transferéncias de saldos
orgamentarios. entre elementos de despesa, facultada a insercio

de elemento de despesa,

& 2%, Caberd ao Socretaric de Fazenda,

por melo de Portaria, instituir as referidas alteracdes,

Art. 28. As alteractes decorrentes da
abertura e reabertura de créditos adicionais integrar3o o=
quadros de detalhamente de despesa, os quais serdo modificados |

independentemente de nova publicacao.

CcrRpiTULO IV |
DAS DISPOSICOES RELATIVAS LS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS \\

\
Art. 29, Os Paderes Exscutive & H\k

Legislativeo, na elaboracdc de suas estimativas para pessoal e



Lein® 8.325-12-Ms. 11 - Prafeitury Mawicipal de Viedeia

Bncargos socials, terdoc como limites, observados os Arts. 19 =
20 da Lel Complementar n® 101/2000, e o Art. 12 desta Lei, o
valor da projecic da folha para 2013, eonsidersnde a8
acréscimos legais, inclusive alteragdes de planos de carreira e

admissdes para preenchimento de CaRrgos.

Art. 30. A concessi3o de gualguer
vantagem ou  aumento de  remuneracdo, inclusive reajustes, a
criagio de cargos, empragos e fungies ou alteracdc de estrutura
de carreiras, bem como a admissis ou contratacido de pessoal, a
qualguer titule, pelos Poderes Executive = Legislativo, somente
gerdo admitidos so, cumuelativamente:

1 — houver prévia dotagio orcamentaria
suficiente para atender as projecoes de despesas de pessoal =
203 doréscimos dela decorrentes;:

II = cbhservados 03 limites
estabelecidos nos Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 141, de
2000;

CAPITULO V
DAS DISPOSIQOES SOBRE ALTERAGOES MA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 31. MNa estimativa das receitas
constantes do projeto de lei orgamentaria, poder3oc ser
considerados os  efeitos das propostas de alteracfes na

legiglag8o tributaria.

Pardgrafo 1Unico. Az alteragdes na
legislacio tributdria municipal, dispondes, especialmente, sobre
IPTO, IS5, ITBI, taxa de Coleta de Residuos Solidos e
Contribuicdo para o Custeio do Servico de Iluminaci3c Piblica,
deverdo constituir objeto de projetos de lei a serem enviados &
Cadmara Municipal, visando promover a Justica fiscal e

contribuir para a welevacdo da capacidade de investimento do

Municipio.

Art. 32. Quaisguer projetos de lei gque
resultem em reducdoc de encarges tributArics para setores da
atividade econdmica ou regifies da cidade deveriao apresentar

demonstrative dos beneficios de natureza econfmica efou social.
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raragrafo fnico. A redugdo de encargos
tributdrios s6 entrard em vigor quando satisfeitas as condigdes
contidas no Art, 14 da Lei Complementar 101/2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 23, 580 vedados quaisguer
procedimentos pelos ordenadores de despesas que impliguem na
exacusdn aia despasas sam comprovada & suficiente
disponibilidade de dotacdoc orcamentaria e sem adaquacd3o com as

cotas financeiras de desembolso.

Art. 34, Caso ¢ projeto de lei
orgamentaria de 2013 ndo seja sancionade até 31 de dezembro de
2012, a programagio dele constante poderda ser executada em cada
mes, até o limite de 1/12 (um doze avos] do total de cada
unidade crcamentaria, na forma da propostaz remetida & Camars

Municipal, enguanto a respectiva lei ndc for sancionada,

§ 1°. Considerar-se-& antecipacdc de
credito 4 conta da lei orcamentaria a utilizacao dos recursos

autorizada neste artigo.

5 2%, Eventuais saldes hnegatiwvos,
dpurados em consegiiéncia de emendas apresentadas ac Projeto de
Lei na Camara Municipal e do procedimento previsto neste
artigo, serdec ajustados apds a =ancdo da lei orgamentaria

anual, atravéas da abertura de créditos adicionais.

§ 3", MNip se& incluem no limite
Frevisto no caput deste artige, podendo ser movimentadas sem
restrigdes, as dotagdes para atender despesas com:

I - pessoal & encargos sociails:

IT -  |beéneficios previdencidrios a
cargo do Inscituto de Previdéncia e Assisténcia dos Eervidureéa
do Municipio de Vitdria - IPRMWV;

III - servico da divida;

a—
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v = pagamento de compromissos
correntes nas areas de sadde, educacdo e asslsténcia soclal:

V - categorias de programacdo cujos
recursos sejam provenientes de operachies ds crédite ou de
Lransferéncias da Unifo e do Estada:

V1 - categorias de programagadc cujos
tecursos correspondam a contrapartida do Municipio em relacc
AQ8 recurszos previstos no inciso anterior:

VII - conclusdo de obras inicladas em
exercicios antericres a 2013 e cujo cronograma fisico,
g3tabelecido em instrumento contratual, ndo se estenda além do
1% gemestre de 2013;

VIII = pagamento de contratos e

versem sobre servicos de natureza contcinuada.

Art, 35. O Poder Executivo
disponibilizarda no sgite www.vitoria.es.gov.br, nc prazo de
trinta dias apds a publicagio da 1lei orcamentiria anual, na
guadro de detalhamento da Despesa - QDD, discriminands a
despesa por elementos, conforme a unidade orcamentaria e

respectivas categorias de programagio.

Art. 36. Em atendimento aos Arts. 8°
& 9% da Lei Orgdnica do Municipio de Viteria, o orcamento anual

devera ser elaborado com a participacic da sociedade civil.

Art. 37. O=  creéeditos especiais &
extracrdinaricos autoerizados nos dltimos 04 fquatro) mesess do
exercicio financeiro de 2012 poderdc ser reabertos, no limite
de seus saldos, os quals serdc incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro de 2013 conforme o disposte ne & 2° do
Art. 167, da Constituigdo Federal.

Art. 3B, Cabe A Secretaria de Fazenda
a2 responsabllidade pela coordenagio do processo de elaboracic
|}

do Orgamento Municipal. A

Paragrafo Unico. A Secrecaria de

Fazenda determinara sobre:
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I - calendario de atividades para
glaboracio dos orcamentos;

IT - elaboracdo e distribuic3so dos
quadros que compdem as propostas parciais do orcamento anual
dos Poderes Executive e Legislative, seus drgfos, autarguias,
fundos & empresas;

IIT - instruces para e devido

presnchiments das propostas parciais dos orcamentos.

Art. 39, ] Poder Executivo
estabelecerda & programacdc financeira e o cronograma anual de
desembolse mensal, nos termos do Art. B da Lei Complementar n®
L101/2000, por grupo de despesa, bem como as metas bimestrais da
arrecadagdo, até trinta dias apds a publicacido da lei

orgamentdria anual.

Art. 40. Entende-se, para efeito do
§ 3% do Art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, como despeazag
irrelevantes, aguelas cujo wvalor nfo ultrapasse, para bens e
servicos, os limites dos incises I e II, do Art. 24, da Leti
8.666, de 1993,

Art. 41. Esta L&l entra em wvigor na

data de sua publicacdo,

Paldcio, Jerdnime Monteiro, em 16 de

julha de 2012,

Coser

Raf.Proc.4535614/12

f5En
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PROJETO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2013

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

Art. 4°, Lei Complementar 101/2000

§ 1°. METAS ANUAIS, RELATIVAS A RECEITA, DESPESA, RESULTADO
NOMINAL E PRIMARIO E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA (VALORES
CORRENTE E CONSTANTE) ;

§ 2°, I. AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS AO ANO
ANTERIOR;

§ 2°, II. MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO;

§ 2°, III. EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO; DEMONSTRATIVO DA
ORIGEM E APLICACAO DE RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS;

§ 3°, RISCOS FISCAIS.
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Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda

ANEXO - LDO 2013
METAS FISCAIS

Art. 4° §1° - Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade

Fiscal)
Em R$ 1,00 (VALORES CORRENTES)
Descrigao 2013 2014 2015

1 - Receitas Primarias 1.318.648.000 1.421.362.200 1.543.351.800
2 - Despesas Primarias 1.309.261.000 1.410.972.200 1.531.895.800
3 - Resultado Primario (1 - 2) 9.387.000 10.390.000 11.456.000
4 - Resultado Nominal (3.096.688) (3.183.000) (3.269.000)
5 - Estoque da Divida Consolidada 216.720.000 227.556.000 238.934.000
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Prefeitura Municipal de Vitoria

ANEXO -

Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda

METAS FISCAIS

LDO 2013

Prefeitura Municipal de Vitoria

Art. 4° §1° - Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal)
Em R$ 1,00 (VALORES CONSTANTES - MAIO/2011)
Descrigao 2013 2014 2015

1 - Receitas Primdrias 1.261.865.000 1.291.697.000 1.331.962.000
2 - Despesas Primarias 1.253.370.000 1.282.718.000 1.322.515.000
3 - Resultado Primdrio (1 - 2) 8.495.000 8.979.000 9.447.000
4 - Resultado Nominal (2.963.266) (3.046.110) (3.128.301)
5 - Estoque da Divida Consolidada 207.388.000 217.757.000 228.645.000
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Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda

Anexo LDO 2013

Anexo Metas Fiscais - Inciso II, § 2°, art. 4°, Lei

complementar 101/2000 de 04/05/2000

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

O ano de 2011, lastreado nas boas condigcbes do cenéario
macroecondmico, diferentemente das instabilidades observadas
em 2010, distinguiu-se pelos bons resultados da politica de

estabilizacdo financeira e equilibrio do orcamento publico.

Relembramos que o orgamento 2010 foi expressivamente
influenciado, dentre outros fatores, pelo movimento de
expansdo da crise financeira mundial iniciada no decorrer de
2008. Ao longo de 2009 e 2010 os efeitos da crise ganharam
forca, de modo que a queda na arrecadacdo atingiu niveis
criticos o suficiente para causar dificuldades financeiras

ao Municipio.

Apesar das limitacgdes do tesouro, o Municipio conseguiu dar
continuidade aos necessarios niveis de investimento, manter
as politicas sociais e garantir os niveis de aplicacdo em

educacdo e saude.

Em 2011, haja visto o contexto de recuperacdo econdmica e

estabilidade dos mercados internacionais, a arrecadacéao
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recuperou-se e o0 Municipio registrou ganhos de 13,4% além

das expectativas previstas no orcamento.

O resultado em questdo foi construido a partir do bom
comportamento da receita prépria e também das transferéncias
correntes constitucionais federais e estaduais. A receita
prdépria superou as expectativas orcadas em 9,7%, destacando-

se o desempenho do ISSQN (12,8%) e da receita derivada de

recuperacdao de dividas tributéarias (54,0%) . As
transferéncias correntes federais, no embalo da

estabilizacdo econdmica, superaram a meta orcamentaria em
15,5%, enfatizando-se os ganhos com FPM (17,7%) e royalties
do petrdleo (57,9%). No ambito estadual verificamos que o
extra arrecadatério (5,5%) foi construido pela recuperacdo
dos niveis de execugdo do ICMS FUNDAP (30,1%) e pela

concretizacdo das expectativas orcadas do ICMS.

O destaque negativo foi a realizacdo abaixo do esperado das
transferéncias vinculadas, em especial, para cobertura de
despesas de capital. As operacgdes de crédito e as
transferéncias federais colaboraram de forma mais expressiva
para esse resultado, mesmo porque, estdo mais susceptiveis a
oferta de crédito e as variacgdes conjunturais nacionais e

internacionais.

Vale ainda esclarecer, que o anexo de Evolucdo do Patrimbénio
Liguido aponta retragdo no ano de 2011. Esse resultado deve-
se a Iimplementacdo da segregacdo de massa do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Vitéria na forma da Lei n.° 8.134/2011], bem como, da
reavaliacdo da projecdo atuarial devidamente detalhada em

quadro anexo a este projeto.

Em relacdo a despesa, apesar de todas as dificuldades

derivadas do exercicio 2010, foi saneado o desequilibrio
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financeiro resultante da queda de arrecadacdo e equilibrado
o conjunto orcamentdrio sem prejuizos a qualidade dos
servicos oferecidos a populacdo. Atesta esse desempenho o
nivel de investimento empenhado pelo executivo, gque nesse
contexto, alcancou no exercicio 2011, R$ 236,0 milhées de
reais. Vale destacar que a &rea social alcancou 20,0% desse
total, compreendidas nesse conceito a educacdo, saude e acédo
social. Em relacdo aos investimentos do exercicio 2010, essa

drea cresceu o volume de aplicacdes em 84,5%.
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Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda

Anexo LDO 2013

Anexo Metas Fiscais - Inciso II, § 2°, art. 4°, Lei

complementar 101/2000 de 04/05/2000

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO

A metodologia wutilizada na projecdo das metas fiscais

combina os seguintes elementos:

® TIndicadores macroecondmicos a exemplo das metas de
inflacdo e expectativa de evolucgdo do Produto Interno
Bruto (PIB), que Jjuntas determinardo a taxa de

crescimento nominal esperado para o triénio 2013/2015;

" Observacdo do comportamento da economia local, estadual
e nacional através do monitoramento da arrecadacgdo
propria e das transferéncias financeiras

constitucionais estaduais e federais;

® Informacgdes sobre politica monetaria, fiscal e
tributdria do Governo Federal, na forma de informes e
relatérios do Comité de Politica Monetéaria, Banco
Central do Brasil e ainda nos dados divulgados no
Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentdrias da Uniéo

para 2013.



LDO 2013 -fls. 8 - Prefeitura Municipal de Vitéria

" As metas e prioridades da Administracdo Publica
Municipal para 2013 sao as acdes e programas
estabelecidos na forma da Lei Municipal n® 7.845 de 09
de dezembro de 2009, que instituiu o Plano Plurianual

do Municipio para o quadriénio 2010/2013.

Abaixo seguem as projecdes dos 1indicadores econdmicos

selecionados para o triénio em questdo.

PARAMETROS MACROECONOMICOS PROJETADOS

2013 2014 2015
INDICADORES

(%) (%) (%)
INFLACAO (IPCA) 5,5 6,0 5,5
PIR 4,5 5,3 5,3
CRESCIMENTO NOMINAL 10,0 11,3 10,8

FONTE: Relatério de Inflacdo BACEN (Marco/2012) e PLDO UNIAO 2013.

O pardmetro de evolugdo do PIB segue o adotado no Projeto de
Lei de Diretrizes Orcamentdria 2013 do Governo federal e a
inflacdo ¢é fundada na meta central no final do quarto
trimestre de cada ano do préximo triénio. E pesquisada pelo
Banco Central e divulgada no relatédrio de inflacao

(marco/2012) .

No estudo de projecdo de cada componente da receita e
despesa e considerado tanto os indicadores macroecondmicos
acima tabelados, tal como as singularidades de cada rubrica
e sua tendéncia de realizacdo balizada no contexto da

arrecadacdo dos ultimos anos.

Destacamos que o ICMS FUNDAP, que hoje conta com aliquota de
12%, foi projetado de forma a absolver o impacto da queda de

arrecadacdo derivado do projeto de resolugcdo que unifica em
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4% as aliquotas interestaduais do ICMS incidentes sobre

produtos importados.

A eficiéncia das projecdes depende da manutencdo do cendrio
econbmico atual, de forma que as modificagdes das condigdes
macroecondmicas nacionais ou na estabilidade econdémica

internacional modificardo o panorama projetado.
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ANEXO

- LDO 2013

RISCOS FISCAIS

Art. 4° § 3° - Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000

PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS

PROVIDENCIAS

Frustragcao na arrecadacdo da receita prépria face a
diminuicdo da atividade econdmica no Municipio.

Limitag&o de empenho e reforgo nas acgdes de combate a

evasdo fiscal, principalmente guanto ao ISSQN,
ITBI.

IPTU e

Frustragao de arrecadagcao de ICMS FUNDAP, tendo em
vista mudanga no regulamento legal e consequente
alteracao da aliquota de 12% para 4%.

Limitagdo de empenho até o total da frustacéo verificada.

Frustracao das transferéncias voluntarias, que
podem ou ndo ocorrer dependendo da voluntariedade
ou disponibilidade financeira no ente concedente.

Contingenciamento de despesa e/ou limitacdo de empenho e
movimentac¢do financeira, conforme Art. 9.° da Lei

Complementar 101 de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).
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ANEXO

- LDO 2013

METAS FISCAIS

Prefeitura Municipal de Vitoria

4° §2°, inciso III - Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Em R$ 1,02
N . 2007 2008 2009 2010 2011
PATRIMONIO LIQUIDO
Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %
Patriménio 57.325.285 7,2 150.424.082 12,9 56.415.134 5,0 150.660.567 11,0 (36.763.043) -3,2
Reserva - - - - - - - - - -
Resultado Acumulado 739.127.680 92,8 1.013.693.347 87,1 1.070.108.409 95,0] 1.220.769.048 89,0 1.184.006.004 103,2
TOTAL 796.452.965 | 100,0| 1.164.117.428 |100,0f 1.126.523.542 | 100,0| 1.371.429.615 100,0 1.147.242.961 100,0
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Art.4° §2°, inciso III - Lei Complementar n°101 de 04/05/2000(Lei de Responsabilidade Fiscal)

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APLICAGAO DE

Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda

ANEXO

- LDO 2013

METAS FISCAIS

Prefeitura Municipal de Vitoria

RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Em R$ 1,01
DESCRIGAO 2007 2008 2009 2010 2011
Receitas de Capital 15.721.659 29.650.647 54.675.030 88.622.794 42.838.851
Alienagdo de Ativos 1.585.045 1.798.147 905.116 13.636 257.935
Despesas de Capital 208.031.106 210.844.014 216.876.015 223.488.299 248.805.467
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Prefeitura Municipal de Vitoria

Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda
ANEX0 - LDO 2013

METAS FISCAIS - SITUACAO FINAHCEIRA DO IPAMV
Art.4° §2°, inciso IV - Lei Complementar n®101 de 04/05/2000(Lei de Responsabilidade Fiscal)

MUNICIPIO DE VITORIA
INST PREV ASS SERV MUN VITORIA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRC A DEZEMBRO 2011 ! BIMESTRE NOVEMEBRO - DEZEMBRO

RREQ - Ansvo VW (LFR. A 53, inciso I _ R§ Canl
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre | Jan a Dez/2011 | Jan a Dezi2010
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (EXCETO INTRA-ORGA £1.537.902,00 £1.537.902,00 12.781.691 65 52353351 33 51,842 58T 18
RECEITAS CORRENTES §1.532.802,00 $1.532.902,00 12.781.891 85 62.343.351.33 §1.542 58T 28|
Receitn de Contribuicdes 34.5669.142,00 34 .669.142,00 T.899.126.15 34 .091.576,85 30.TIITTESS
Peasoal Civi 24.869.142.00 34.866.142,00 7,899.126.1% 3409157685 30.733.774.55
Contrb. de Senddor Ativa Civil 31,785,500,00 31,785 ,500,00 7.290.882.27 31,566 626 08 28,343,708 29
Contrib, de Servidor inativa Civil 271305500 2.713,085,00 54827308 22127782 2123422
Contnb. de Pansonista Sl 370.567.00 370.567,00 B80.170.32 25387295 258 G455 A5|
Receia Patrimonial 14.275.760,00 14.275.760,00 4.199.899.53 24925.327.00 18.023.232 92/
Recetas Imosilidnas 20.760,00 20.760,00 828,00 599348 7.510.00
Recetas de Valores Mobiliarios 14.254.000,00 14,254 .000,00 4,198,847 58 24919333 82 18.015.823 62|
Outras Receitas Patmoniais 1.000,00 1.000,00 0.00 0.00 0.00]
Receita de Servigos £1.000,00 51,000,00 B.678,.91 5243587 50.779.24
Quiras Receitas Comrenles 2,327,000,00 2.337.000,00 7418701 Amasse 2THETSET|
Campeans. Prévid. 80 RGPS para & RPPS 2.260.000,00 2.260.000,00 B887.202.75 3234 407,78 2630.609,TH
Outras Receitas Correntes §7.000,00 57.000,00 698426 59.553,85 104 068 80|
RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00 5.000,00 0.00 0.00 0.0
Alenagio de Bens 8,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Amortizacio de Empréstimos 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Cunres Recsitas de Casity! 5.000,00 5.000,00 0.00 0,00 0.0
{-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REC PREV RFFS IMTR.Q-OR§)MENT5.RI& (L} £3.415,000,00 £3.415,000,00 14,488 431 58 B2.738.789.43 55 404 003 34
Rec Comentes Intra-Orgamentirias. 63.415.000,00 63.415.000,00 14 489 451 .58 B62.738.789.43 56,404 003,34
Receita de Contrbuiges 63.410.000,00 £3.410.000,00 14.489.491.58 B62.738.789.43 55404 003,34
Peasoal Civil £3,470.000,00 £4.410,000,00 14.488.451 58 6273878943 £5.404.002.34
Contribuig o Patronal Sery Athve Civil &3,410,000,00 £3.410,000,00 14,489 491,58 52718 780,43 56 404 002,34,
cmmn;.i.opml Serv inativo Civil 0,00 0,00 0.00 0.00; 0,00
Contribuicho Patronal Pensionesta Civil o.00 0,00 0.00 0.00 0,00
ContriouigBo Frev para Cobert Déficit Atuarial 0,00 000 0.00 0.00 0.00
Canlribulgda Prev em Reg Dék & Parcelamentos 0,60 000 0.00 0.00 000
Outras ContribuigBes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reeaita Fotrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cuiras Receitas Correntes 5.000,00 5.000,00 0.00 0.00 0,001
Rec Capital intra-Orgamentdrias 8,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Alenacio de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amonizegio ce Empréstimos 0,00 0,00 0.00 0.00 .00
Cuiras Receitas de Cagitad 0,00 0,00 0.00 0.00 0,001
) BEDUGBES DA RECEITA 0,00 000 0.00 0.00 0,00
REPASSES PREY. P/ COBERT. DEFICIT ATUARIAL RP .00 0,00 0.0a 0.00 0.0
REPASSES PREV. PI COBERT. DEFICIT FINANCEIRO 19.200.000,00 19.300.000,00 4.230.000,00 175103312 16.720.000,0:0
DUTROS APORTES AQ RFFS (V) 0,00 o.00 0.00 0.00 0,00
TOTAL REC PREVIDENC (V1) = [ « Il + [l = IV + V} 134.262.902,00 134.262.902,00 31.501.183,23 142.612.471.98 124.666.570,72]
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTAGAD DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez/2011 | Jan a Dez/2010
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (EXCETO INTRA-DRGS 134.054 388,00 134 054 388,00 2T 331.84285 116.708.255,63 104.793_385,13
-lDMINiSTRnQiD 3.948.450,00 3.946.450,00 473.095.88 2.193.600.0v 2.069.503.32|
Desoesas Comentes 3.343.670,00 3.368,870,00 418.437.99 2130.558.14 2058.085.42
Despesas Capizal B04 580,00 578.580,00 54 85787 8304187 11,447 80
PREVIDENCLA SOCIAL 120.105.938,00 120.105.928,00 26.858.746,99 114.514.655 62 102.723.681.81
Pessoal Civil 125.738.938,00 125.736.938,00 26.340.584,19 110.577.800,65 9987376501
Aposentadonias 107507 899,00 107 £97 829,00 22,795,398 98 95.082.139 45 B5.721.338 14
Pensbes 18.123.039,00 16.123.038,00 3.544 856,07 15493 449 83 1425042512
Cudros Beneficios Previdencidnios 16.000,00 16.000,00 328,14 221137 200475
Outras Dedpesas Pravidentiings 4.267.000,00 4.367.000,00 518.162,80 3.:936.854.97 2.750.116.80)
Comp. Previd, do RPPS para o RGPS 110.000,00 110,000,00 841,17 1.569,0¢ 19.301.22]
Demais Despesas Previdencidrias 4.257.000,00 4,257.000,00 517.321,83 3193329593 2730815 58|
DESP PREV RPPS {INTRA nORCﬂMENTﬁ.RI»QS] Iy 155.000,00 155.000,00 2251664 93.537.48 101178, 16|
ADMINISTRACAO 155.000,00 155.000,00 2251864 95.557.48 101.175,16)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTAGAD DOTAGAD DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA Mo Bimestre Jan a Dez/2011 | Jan a Dez/2010
Despesas Comentes 155.000,00 155.000,00 2251864 #5587 48 101.175,16
Despesas de Cagital 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
RESERVA DO RFPS (1X) 4351400 43,514,00 0.00 0.00 0,00
TOTAL DESP PREVIDENC {X} = (VI + VIl + 1X]} 134,252,902 ,00 134,252.902,00 27.354.364,.49 116.807.841,11 104,894,564, 29
RESULTADG PREVIDENCIARID (X = {V1 - X) 0,00 0,00 4.146.821,74 25.804.628,87 19.772.006 43
SALDO DAS DISPONIBILIDADES PERIODO DE REFERENGIA
FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS Nowi2011 2011 2010
Caina 0,00 0,00/ 0,00
Bancos Conta Movimento 8.616,33 48.841,48 35.445,04
Investimentos 199.863.518.76 159.264.574,05 174404 725,88

Fonte: SMARapd Informatics Lida
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Estado do Espirito Santo
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ARNEXO - LDO 2013
METAS FISCAIS

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Vitdria-ES — IPAMYV

DEMONSTRATIVO DAS PROJEQ@ES ATUARTATS PREVIDENCTARTAS

LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a em Reais (R§)
REPASSE RESULT. ACUM.
REPASSE | _ RECEBIDO CAP.
EXERCICIO| CONTRIB. ngﬂgs °§5REE:)“5 RE:#E"V‘I‘;DO PICOBERTURA [  (Fundo de
PATRONAL = = & DE DEFICIT Previdéncia)
RPPS (RS)
T012]  907514.64|  517.567.70] 10661762  1316.064.62 00| 175252604
2013 916.993,98) 601.061.97, 128382 79 1.389.673,17 0,00 314220211
2014 926.163,92] 668,847,493 148.117,72 1.466,894, 14/ 0,00 4,609,006, 25|
2015| 93s42586|  7e131904]  677a80| 154898572 000  6.158.0519%
2016 944 779,82 878.765,70. 187.413 92 1.636.131,60 0,00 7.794.183,57|
2017 954 227 62| 9B1.495,26, 206.993 44 1.728.729,44 0,00 9.522 913,00
2018 963769,09  1.089.83353|  226528.23|  1.827.075.19 000 11.39.988.19
2019 973.407,59] 1.204.125 86 246.019,14 1.931.514,30, 0,00 13.281.502,50
2020 983.141,67] 1.324.738,34) 26546717 2.042.412,84 0,00| 15.323.915,34
2021| 992973.09| 145205908 28487338 216015875 000  17.484.074,10
2022| 1.002 502,82 1 585.938 40, 322536,18 2 265 905,03 0,00 19.749.979,13
2023 1.012.931,84 1.726.782.70) 342.130,08 2.397 584,47 0,00 22,147 563,60
2024| 1023061,16| 167558452 36125418  2.537.391,50 000 24568495610
2025] 1.033.291,77] 2.032.831.,94 38031267 2.685.811,04] 0,00 27.370.766,14
2026| 1.043.624,69 2.197.920.41 436.700,44 2.804.844,66 0,00 30.175.610,81
2027 1054080.04] 237133873 45837092  2.970.02875) 000| 33.145.639,56
2028] 1.064 601,55 2 554 725 81 47401348 3.145.313, 88} 0,00} 36.290 953 44
2029] 1.075.247 58| 2.74B.127,75 511.312,65 3.312.062, 6B 0,00 39.803.016,11
2030| 1.086.000,04 2.951,598,30 B48.422 95 3.489.175,39| 0,00 43.092.191,50|
201| 1096.860,04 3.148.947.67| 1.14575142|  3.100.056,29 000  46.192.:247.79
2032| 1.107.828 64 3.336.052,57 1.308.296,99 3.135.584,22 0,00 49.327.832,01
2033 1.1138.906,93| 3.523.149,19 1.644.166,72 3.097.889,40 0,00 5242572141
20%4| 1130.096,00| 3.710.908.03| 168458506 315641817 000 55582.139,57
2035 1.141.396,96| 3.900.036,10; 1.89B.453,77 3.142.979,28 0,00 58.725.118,86
2036 1.152.810,93) 4.000,168,29] 2.054.359 98 3.188.609,23 0,00} 61.913.728,08|
2097| 116433903 426200361 2246.161.57|  3.200.181,08 000  65113.909,15
2038 1.175.982 43| 4.474.660 41 2.436.152,20 3.214.490,63 0,00 68.328.399.79
2039 1.187.742,25] 4.663.814,40 277363702 3.077.919,63 0,00 71.406.319,42)
200| 1199.619,67| 4848.856.29| 2.977.186.51|  3.071.289,45 000 7447760898
2041 1.211.615,87] 5.028.027 .97 3.365.307,18 2.874.336,65 0,00 77.351.945 53|
2042| 1.223.732,03| 5.201.722.72 3.544 265 43 2.881.189,32] 0,00 B80.233.134,85
2043 123696935 537819031 as4e70264| 296745702 000 8320059186
2044] 1.248.329.04 5 555457 62 3.897.240,53 2.906.546,13 0.00| B6.107.138,00
2045]) 1.260.812,33) 5.732.575,66| 4.033.178,05 2.960.209,94| 0,00 89.067.347,94
2046 127342045\ 591358735 4.148922.40)  3.038.085.41 000| 9210543335
2047| 1286154.85| 609938094 426331164] 312222308 000| 9522765731
2048 1.299.016,21 6.291.066,84] 4.351.880,90 3.238.202, 15| 0,00 98.465.859 46
2049 1.312.006,37] 6.469,740.41 4.441.821,08 3.359.925,69| 0,00 101.825.785,15|
2050 1.325.126.43) 6.695.746.21 4.533.160,25 3.487.712,39| 0,00 105.313.497 54|
2051] 1.338.377,70| 6.909.447.89| 4.625.927.05 3.621.896,53 0,00 108.935.396,07|
2052| 1351761.47| 7.31.22925| 472015068 3762:840004 000 11269823611
2053| 1.365.279,09 7.361.49544| 4.815860,91 3.910.913,62 0,00 116.609.149,72|
2054| 1.378.931,88| 7.600.674.21 4.913.088,14 4.066.517 96 0,00 120.675.667 68|
2056| 1392721.20] 7849.21721| 501186333 423007509 0,00] 124.905.742,77
20%6| 140664641 810750141 5112218.08] 240203174 000 129.307.774,50
2057| 1.420.714,89 8.376.330,55 5.214.184 62 4.582.860,82| 0,00 133.890.635,32|
2058 1.434 92204 & 655.936,76 531779583 4 773062 97 0,00 138.663.698,30|
2059| 144927126 8.946.982.18| 5.423.085.21|  4.973.166.23 000 143.636.866,53
2060| 1.483.763,98| 9.250.060,75) 5.6530.088,97 5.183.737,76| 0,00 148.820.604,29|
2061| 1.478.401,62| 9.565.800,06 5.638.835 97 5.405.365,70 0,00| 154.225.969,99|
2052| 149318563 9804.863.34] 574936778 63668118 000 15986465117
2083 1.508.117,49| 10.237.951,54 5.861.718,68 5.884.350,35| 0,00 165.749.001,52|
2064| 1.523.198 68| 10.595.805,59 5.975.925,66 6.143.078,59| 0,00 171.892.080,11
2065 1538.430.65| 10.969.208.72] 6.092026.48| 641561290 000 173.307.693,02
2066| 1.553.814,96| 11.358.988,94 6.210.059,57 6.702.744, 33| 0,00| 185.010.437 35|
2067 1569353 11 11.766.021,76] 6.330.084,23 7.005.310,64] 0,00 192.015.747,99)
2058| 158504654 1219123288 645208048 7.324.199.04 000 199.339.947,02
2069] 1.800.897,10| 12.635.601,27 6.576.149,16 7.660.349.21 0,001 207.000.295 23
2070 1.616.906,07| 13.100.162,23 6.702.311,92 B.014.755,39 0,00| 215.015.052,62|
2071] 1.633.075,13] 13.586.010,77 6.830.611,22 8.388.474,68 0,00] 223.403.527,30
2072| 164940580 14.004.30513] 696100040 8782620062 000 232.136.147,92
2073| 1665899 94 14.626.270. 54 7.093.793,64 9.198.376, 84| 0,00] 241384 52476
2074| 168265894 15.183.20313] 722876601  9.636.996.06) 000 25102152082
2075| 169938453 15.766.47422) 738605348 10.099.805.27 000 261.121.326,09
2076 1.716.37a 38| 16.377.534 69 7.505.702 93 10.588.210,14 0,00 271.709.53623
2077 1.733.542,18| 17.017,919,79 7.647.762,18 11.103.699,77| 0,00 282.813.236,00
2078| 175087768 17.680.254.04] 779227998 1164785163 000 294.461.087,54
2079| 1.768 386,36 18.393 256 64 7.939.306,12 12.222 335,88, 0,00 306.683.424 52|
2080 1.786.070,22| 19.131.747.00 8.088.891,30 12.828.925,93] 0,000 319.512.350,45
2081| 1803930.93| 19.906.550.76| 241.087.27| 13.469.494.22 000 332.981.844,67
2082| 1.821970,24| 20720.006,07 8.395.946 81 14.146.029,49] 0,00] 347.127.874 36
2083 1.840.189,94| 21.573.970,26 865352376 14.860.636,44) 0,00 351.988.510,80
2084| 1858591.84) 22470827.01 871387302 1561554583 000 377.504.056,53
2085] 187777, 76| 23.412.993,76 8.877.050,59 16.413.120,92 0,00 394.017.177,55
2086| 1.895949 53| 24.403.029.74 9.043.113,59 17.255 865,69 0,00] 411.273.043,24
FONTE Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servdores do Municipio de Vitona

Os valores das receitas da Contribuigdo Patronal e receitas Previdenciarias estdo projetados com acréscime
de 1% a.a. a pariir do exercicio de 2013,
Os valores das despesas previdencianas estdo baseados no estudo atuanal de 2012



